
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 



ค ำน ำ 
 

           รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 
256๔ ของโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ สังกัดกองการศึกษา เทศบาลต านาอ้อ อ าเภอเมือง จังหวัดเลย ฉบับนี้  จัดท า
ขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพื่อรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัด
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย ๓ มาตรฐาน ๑๙ ตัวบ่งช้ี ๗๕ ข้อ ได้แก่ มาตรฐานท่ี 
1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐานท่ี  3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
3 มาตรฐานได้แก่ มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและมาตรฐานท่ี ๓ การ
จัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ี
ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความ
พร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) ต่อไป 
  โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ขอขอบคุณผู้อ านวยการโรงเรียน คณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 256๕  ฉบับนี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็น
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลนาอ้อให้สูงขึ้นต่อไป 
 
        
         โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  
                                               ๓๐  เมษายน 256๖ 
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สำรบญั 
 

เร่ือง            หน้ำ 
 
ค ำน ำ             ก 
สำรบัญ             ข 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร           ๑ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ         ๘ 

  1. ข้อมูลท่ัวไป           ๘ 
  2. ข้อมูลผู้บริหาร          ๙ 
  3. ข้อมูลครูและบุคลากร         ๙     
  4. ข้อมูลนักเรียน         ๑๔ 
  5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 256๕    ๑๖ 
  ๖. ข้อมูลผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ๒๖ 
  ๗. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)     ๒๘ 
  ๘. ข้อมูลอาคารสถานท่ี          ๓๓ 
  ๙. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม         ๓๓ 
10. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา        ๓๔     
๑๑. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น        ๔๐ 
๑๒. ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผ่านมา        ๔๒ 
๑๓. ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 256๔  ๔๗ 
     (ปีการศึกษาท่ีแล้ว) 
๑๔. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี(๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)    ๕๑ 
15. การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการปรับปรุงและ  ๕๗ 
      พัฒนาคุณภาพ การศึกษาอย่างต่อเนื่อง   

      16. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา    ๕๗ 
ตอนที่ 2 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ        ๖๑ 

ระดับปฐมวัย           ๖๑ 
          ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย       ๖๑ 

มาตรฐานท่ี 1   การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย      ๖๑ 
มาตรฐานท่ี 2   ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และ  ๖๔ 

การเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย      
มาตรฐานท่ี 3   คุณภาพของเด็กปฐมวัย      ๖๖ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน         ๗๖ 
    ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน     ๗๖ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน       ๗๖ 

ข 



สำรบญั 
 

เร่ือง            หน้ำ 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ      ๘๑ 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ๘๕ 

ตอนที่ ๓  สรุปผล แนวทำงกำรพัฒนำ และควำมต้องกำรช่วยเหลือ     ๙๐ 
ตอนที่ ๔  กำรปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถำนศึกษำ Best Practices     ๙๖      
 4.1 ช่ือผลงาน/บทน า          ๙๖ 
       4.2 แนวทาง/ขั้นตอนการด าเนินงาน/วัตถุประสงค์       ๙๗ 
       4.3 ผลลัพธ์/ผลการด าเนินงาน         ๙๗ 
       4.๔ ปัจจัยเกื้อหนุนหรือปัจจัยแห่งความส าเร็จ       ๙๘ 
       4.๕ แนวทางการพัฒนาให้ยั่งยืน         ๙๘ 
       4.7 การเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงานอื่น/การขยายผลและ/รางวัลท่ีได้รับ              ๙๙ 
       4.8 ร่องรอย/หลักฐาน/ภาพถ่าย/ช้ินงาน                  ๙๙ 
ภำคผนวก                  ๑๐๒ 
• หลักฐาน ข้อมูลส าคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ  

- ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ เรื่อง มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและ          ๑๐๓ 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ เรื่อง เห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ        ๑๐๕ 
และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ประกาศก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับ        ๑๑๐ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา           ๑๔๑ 
- ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานและคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา               ๑๔๔ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
• เกียรติบัตร ปีการศึกษา ๒๕๖๕                 ๑๔( 
• ประมวลภาพกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ปีการศึกษา ๒๕๖๕            ๑๕๓ 
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บทสรุปของผู้บริหาร 

บทน า 

 โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ตั้งอยู่บริเวณเทศบาลต าบลนาอ้อ  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๑๑ หมู่ที่ ๓ ต าบลนาอ้อ 
อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย รหัสไปรษณีย์ ๔๒๑๐๐ โทรศัพท์ ๐๔๒-๘๓๕๑๒๓ อาณาเขตของโรงเรียน  ทิศ
เหนือจดที่ดินของนางค าภู  หิรัญพรหม  นางมนตรี  จ าปาแก่น  ทางหลวงเทศบาล  ป่าช้าบ้านนาอ้อ  ทิศ
ตะวันออก  จดป่าช้าบ้านนาอ้อ  ทิศใต้  จดป่าช้าบ้านนาอ้อ  ทิศตะวันตก  จดป่าช้าบ้านนาอ้อ และทางหลวง
เทศบาล ผู้อ านวยการสถานศึกษา นางสมใจ  ปิตุโส วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขา การบริหาร
การศึกษา ปัจจุบันมีข้าราชการ/พนักงานครูเทศบาลจ านวน ๙  คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  ๑๑  
คน พนักงานจ้างเหมาบริการงานสอน จ านวน ๓  คน บุคลากรสนับสนุนสถานศึกษา(นักการภารโรง) จ านวน  
๑  คน บุคลากรสนับสนุนการสอน (เจ้าหน้าที่การเงิน) จ านวน ๑ คน และพนักงานจ้างเหมาบริการ(แม่ครัว
ประกอบอาหารกลางวันนักเรียน)  จ านวน   ๑  คน  รวมทั้งสิ้น จ านวน ๒๓  คน และนักเรียนประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕  จ านวนทั้งสิ้น  ๒๕๓  คน  
 
สภาพบริบทของโรงเรียน 

  โรงเรียนเทศบาลนาอ้อมีลักษณะเป็นพ้ืนราบ ตั้งอยู่ใจกลางชุมชนในเขตเทศบาลต าบลนาอ้อ อยู่
ทางด้านทิศตะวันออกเฉียงเหนือของจังหวัดเลย  มีระยะทางห่างจากตัวจังหวัดเลยประมาณ  ๑๐  กิโลเมตร  
การเดินทางสะดวกสบายเป็นถนนลาดยาง  อาชีพหลักของประชากรในชุมชนคือ อาชีพการเกษตร  ได้แก่  ท า
นา ท าสวนยางพารา ปลูกถั่วเหลือง  ปลูกผัก  เลี้ยงสัตว์  มีบางครัวเรือนที่ประกอบอาชีพค้าขายและรับจ้าง
ทั่วไป ฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครองค่อนข้างต่ า รายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่ายท าให้ประชากรวัยแรงงาน
ส่วนใหญ่ต้องละทิ้งบ้านเกิดไปประกอบอาชีพต่างจังหวัด ท าให้นักเรียนขาดการเอาใจใส่ดูแลจากผู้ปกครอง 
ขาดปัจจัยหลายๆอย่างในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครองเท่ าที่ควร ทาง
โรงเรียนได้ตระหนักถึงปัญหาที่เกิดขึ้นจึงได้หาแนวทางแก้ไขด าเนินการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพของ
โรงเรียนโดยอาศัยต้นทุนและปัจจัยในท้องถิ่น อาทิเช่น วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณี 
และศิลปวัฒนธรรม มาวางแผนออกแบบและบูรณาการการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ โดย
ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียนได้
ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เข้ากับบริบทของชุมชนและความเป็นท้องถิ่น เพ่ือยกระดับผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียนให้สูงขึ้น พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและบรรลุมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาตามเอกลักษณ์ของโรงเรียนที่กล่าวไว้ว่า “มีความรู้ คู่คุณธรรม น าพาเศรษฐกิจพอเพียง”
และบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ     
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

ผลการประเมินตนเอง 
ระดับปฐมวัย    

ระดับคุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ: ดีมาก 
 

      หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  เนื่องจากโรงเรียนมีการวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาประสบการณ์ตามแผนการจัด
ประสบการณ์ประจ าวันในกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษาไว้ชัดเจน 
และด าเนินการตามแผน มีการนิเทศ ติดตามอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ซึ่งโรงเรียนได้ออกแบบกิจกรรมที่
สามารถส่งเสริมพัฒนาการทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาของเด็กได้ครอบคลุม 
โรงเรียนมีการปรับปรุง พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน จัดหาสื่อการ
จัดกิจกรรมที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก จัดมุมประสบการณ์เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยตนเองตาม
ความสนใจ เน้นการปฏิบัติจริง (Active learning) โรงเรียนมีการจัดท าและปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษา มีการด าเนินการติดตามตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ด้วยวงจร
คุณภาพเดมมิ่ง (PDCA) มีโครงสร้างการบริหารงานและมอบหมายภาระหน้าที่ให้กับฝ่ายต่างๆอย่างชัดเจน 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโดยศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ เอาใจใส่และให้
ค าแนะน าทางวิชาการแก่ครูผู้สอนระดับปฐมวัย ตรวจแผนการสอน เยี่ยมชั้นเรียน นิเทศ ให้ค าปรึกษา ร่วม
วิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมาจากการศึกษาข้อมูลสารสนเทศและผลการนิเทศ
ติดตามการประเมินผลการจัดการศึกษา จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือวางแผน
ร่วมกันในการจัดการศึกษาเพ่ือให้ได้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่มีความสอดคล้องกับผู้เรียน วิถีชีวิตใน
ชุมชนและท้องถิ่น ส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้พัฒนาตนเองเพ่ือให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา การออกแบบการจัดประสบการณ์ จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
บูรณาการผ่านกิจกรรมการเรียนปนเล่น ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงและใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
ให้เด็กได้ท ากิจกรรมอย่างคล่องแคล่ว และน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  พัฒนาเครื่องมือการ
ประเมินพัฒนาการเด็ก และการพัฒนาสื่อนวัตกรรม ส่งเสริมครูและบุคลากรเข้ารับการอบรมและศึกษาดูงาน
ในสถานศึกษาที่มีการด าเนินงานที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ด าเนินการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แผนการนิเทศอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ส่งเสริมให้ครูท าการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ น าผลวิจัยมา
วางแผนปรับปรุงและพัฒนาการจัดประสบการณ์ปฐมวัย สนับสนุนให้มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครู
ปฐมวัยเพ่ือเป็นการพัฒนาตนเองและสร้างทีมงานที่เข้มแข็ง สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระดับ
ปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  นอกจากนี้โรงเรียนได้
ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยเก็บข้อมูลจากบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
เช่น ครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือน าผลการศึกษามาใช้วางแผน ปรับปรุงและพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาต่อไป ท าให้การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน
เทศบาลนาอ้อบรรลุค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้ โดยโรงเรียนจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรม
การเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง 
และกิจกรรมเกมการศึกษา และยังมีกิจกรรมพิเศษสนับสนุนกิจกรรมหลักทั้ง 6 กิจกรรม ได้แก่ โครงการ 
Happy Day เป็นโครงการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ในเรื่องของวิชาการและกิจกรรมตามช่วงวัย เช่น ดนตรี 
กีฬา ศิลปะ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานผ่านกิจกรรม 
กิจกรรมทัศนศึกษานอกห้องเรียน โครงการประกันคุณภาพภายใน  โครงการพัฒนาบุคลากร พัฒนาสื่อ/



๓ 
 

นวัตกรรม/เครื่องมือวัดและประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา 
โครงการจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวก การด าเนินโครงการอาหารเสริมนม และโครงการ
อาหารกลางวันของโรงเรียนที่โรงเรียนจัดให้กับนักเรียนอย่างพอเพียงทั่วถึงและมีคุณภาพ  

  สถานศึกษามีจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และมีแผนที่จะพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
 จุดเด่น 

  สถานศึกษาจัดท าแผนบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หน่วยงาน
ที่ก ากับดูแล ปฏิบัติตามแผนการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
และน าผลจากการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอยู่เสมอ จัดท า
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับเด็ก และบริบทของท้องถิ่นสู่ประชาคม
อาเซียน ครูมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีและปริญญาโทมีประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยไม่น้อยกว่า ๒ ปี ทุกคน ครูมีความรู้ ความเข้าใจปรัชญาหลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย 
จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  จัดกิจกรรม
เสริม ประสบการณ์ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กและ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น  วัดและประเมินผลตามสภาพจริง และน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ มีการบริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่าง
เป็นระบบจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับเด็กโดยค านึงถึงความปลอดภัย จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้
มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอสะอาด เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก มีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น จัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่ง
เรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัวและชุมชนมีส่วนร่วม
สม่ าเสมอ 
 
 จุดที่ควรพัฒนา 

          สถานศึกษาควรจะพัฒนาสื่อเทคโนโลยีที่ช่วยในการจัดการเรียนการสอน จัดประสบการณ์ให้แก่ 
ผู้เรียนให้ได้มากท่ีสุด และสนับสนุนให้ครูศึกษา/อบรม เพิ่มเติม ในการจัดท านวัตกรรมช่วยสอน  

 
แผนที่จะพัฒนาตนเอง 
 สถานศึกษามีแผนที่จะพัฒนาสิ่งแวดล้อม บรรยากาศ ห้องเรียนให้สะอาด น่าเรียน มีอากาศ

ถ่ายเท และปลอดภัย ภายในห้องเรียนให้จัดพ้ืนที่ในการแสดงผลงานเด็ก ป้ายนิเทศและมุมประสบการณ์และ
การจัดกิจกรรมเน้นให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน จัดกิจกรรมโดยเว้นระยะห่าง ปลูก
จิตส านึกให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเอง ดูแลตนเอง ให้ห่างไกลจากโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 หรือ
โรคติดต่ออ่ืนๆ ปรับปรุง พัฒนาเครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็กให้หลากหลาย น าผลการประเมินมาก าหนด
แผนพัฒนาเด็กในประเด็นที่มีผลการประเมินต่ าและสนับสนุน ส่งเสริมในประเด็นที่มีผลการประเมินในระดับที่
สูงเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเด็กในระดับที่สูงขึ้นโดยโรงเรียนจะก าหนดแผนการจัดกิจกรรมอย่าง
หลากหลาย จัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้นการปฏิบัติจริง (Active Learning) ที่จะส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาให้ดียิ่งๆขึ้น จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและสอดคล้อง
กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจ
การเรียนการสอน จัดอบรมครูพัฒนาครูในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้
ความสามารถทันต่อสถานการณ์ มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
เด็ก ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมโดยเน้นเด็กเป็นส าคัญได้ และมีการประเมินเด็ก
เป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง เน้นให้มีกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน จัดหาสื่อและเทคโนโลยีต่างๆให้เพียงพอ



๔ 
 

และเหมาะสม เน้นการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนได้ร่วมแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะในการ
จัดการและพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครู
ที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมและมีพอเพียงกับชั้นเรียน  พัฒนาครูบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษามีทักษะในการจัดประสบการณ์และการ
ประเมินเด็ก .ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมได้  

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดี 
 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

     โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาโดยก าหนดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับ 
ปัญหา ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน รวมทั้งวิถีชีวิตและความเป็นท้องถิ่นของชุมชน บูรณาการการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมตามศักยภาพของผู้เรียน มีโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา
ผู้เรียนทั้งทางด้านวิชาการ และความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ เช่น โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชา
คณิตศาสตร์ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาต่างประเทศ โครงการ พัฒนากลุ่มสาระวิชาการ
งานอาชีพ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ โครงการการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนา
ท้องถิ่น (SBMLD)  โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านวิชาการ (ป.๑-๓) โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะ (ป.๑-๓) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ (ป.๔ – ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
กีฬา (ป.๔ – ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี (ป.4-6)   โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ 
(ร าไทย) (ป.4-6) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคอมพิวเตอร์ (ม.๑ – ๓)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกีฬา (ฟุตบอล) (ม.๑ – ๓) โครงการศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวของโรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน โครงการศาสตร์พระราชา(ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา) 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี
(พัฒนาแหล่งเรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเทศบาลนาอ้อเสริมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม)  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านเทคโนโลยี ICT โครงการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ และมี
สารสนเทศของโรงเรียน  มีโครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน มีนักเรียนแกนน าสุขภาพ มีกิจกรรมชมรม TO 
BE NUMBER ONE ชมรมมวยไทย ชมรมดนตรีนาฏศิลป์ ชมรมโปงลางออนซอนนาอ้อ ให้นักเรียนได้มีเวทีใน
การแสดงความสามารถและห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข   ปลูกจิตส านึกการมีจิตอาสาให้ผู้เรียนได้
ช่วยเหลือและร่วมกิจกรรมกับชุมชนและนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ บูรณาการการเรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน
ตามฐานการเรียนรู้ภายใต้โครงการศาสตร์พระราชา ฝึกทักษะชีวิต มีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย โรงเรียนด าเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกขั้นตอน ด้วยวงจร
คุณภาพ เดมมิ่ง (PDCA) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศึกษาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ มีการจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวาง
แผนการด าเนินงานร่วมกัน มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ มีแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปีสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา จัดหา
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุ
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เป้าหมายที่ก าหนดไว้ชัดเจน มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน สรุปผลการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่องทุกปี ด าเนินการจัดท าสารสนเทศให้เป็นปัจจุบันและรายงานให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้
รับทราบ มีโครงการที่สนับสนุนการบริหารสถานศึกษา เช่น โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โครงการบริหารจัดการกระบวนการนิเทศภายใน โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงการการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD) โครงการ
อบรมสัมมนา ศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา  โครงการประชุมผู้ปกครอง โครงการผลิตสื่อ
นวัตกรรมการเรียนรู้ โครงการจัดหาสื่อ วัสดุและครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
โครงการจัดซื้อวัสดุ โครงการจัดหาปรับปรุงซ่อมแซมพัฒนาครุภัณฑ์ส านักงานอาคารสถานที่และสิ่งอ านวย
ความสะดวกสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ โครงการอบรม/ สัมมนา/ ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา  โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว โครงการค่าถ่ายเอกสาร โครงการจัดซื้อวัสดุ 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน โครงการสร้างเสริมความเข้มแข็งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน โครงการจ้างเหมาครูผู้สอนวิชาดนตรี 
โครงการจ้างเหมาครูผู้สอนวิชานาฏศิลป์ โครงการประชาสัมพันธ์และแนะแนวการศึกษาต่อซึงได้ท าการ
ประชาสัมพันธ์ทางสื่อออนไลน์และติดป้ายไวนิลในสถานที่ชุมชน  พัฒนาครูให้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยส่งเสริมให้ครูออกแบบและจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง (Active 
Learning) ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีการออกแบบการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะต่างๆทั้งทางวิชาการและทักษะชีวิต การแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ จัดการเรียนการสอนแบบหลากหลายขึ้นอยู่
กับบริบทของสถานศึกษา ศักยภาพผู้เรียน ระดับชั้นหรือความพร้อมของผู้ เรียน เช่น แบบ On – hand, On 
– demand On – Ari, On-line และ On – Site เพ่ือให้สอดคล้องตามสถานการณ์ปัจจุบัน โดยครูประยุกต์ใช้
สื่อเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดการเรียนการสอน ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิง
บวก โดยเฉพาะการประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครอง ซึ่งในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดนี้ ผู้ปกครองจะต้องมี
ส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก การจัดการเรียนการสอนจึงจะประสบความส าเร็จ มีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลอย่างหลากหลายและเหมาะสม  ครู
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์ ครูมีการน าข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนต่อไป โดยท าการจัดท าสรุปและ
รายงานผลการจัดการเรียนการสอนรายสัปดาห์ให้ผู้บริหารรับทราบอย่างต่อเนื่อง 
 

สถานศึกษามีจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และมีแผนที่จะพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
จุดเด่น  

           ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O – net ในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น รายวิชา
ภาษาไทย ๖.๓๓ คะแนน ภาษาอังกฤษ ๒.๙๘ คะแนน และวิทยาศาสตร์ ๑.๗๙ คะแนน  และคะแนนเฉลี่ย
รวมสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ านวน ๐.๗๖ คะแนน  ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น 
รายวิชาภาษาไทย ๘.๓๑ คะแนน  และวิชาวิทยาศาสตร์ ๖.๑๘ คะแนน  และคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้นกว่าปี
การศึกษา ๒๕๖๔ จ านวน ๒.๓๔ คะแนน  นอกจากนี้ยังมีคะแนนเฉลี่ยรวมการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน
ผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 สูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ด้าน
คณิตศาสตร์ สูงขึ้น ๒๐.๕๗ คะแนน ด้านภาษาไทย สูงขึ้น ๑๘.๖๑ คะแนน และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ย
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ระดับประเทศ ๒.๔๒ คะแนน นักเรียนมีการพัฒนาความสามารถทางด้านวิชาการ ด้านทักษะอาชีพ มี
สุนทรียภาพทางด้านดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความขยัน จิตใจ
เอ้ืออาทร กตัญญู มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ มีทักษะในการท า งาน  มีสุนทรียภาพในการท างานจนเป็น
เอกลักษณ์ของโรงเรียนในเรื่องการแสดงออกทางดนตรี นาฏศิลป์พ้ืนบ้านและเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั้ง 4 ฝ่ายงาน ได้ติดตาม
งานอย่างต่อเนื่อง มีการประชุมปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือหาแนวทาง
ร่วมกันในการส่งเสริมและแก้ไขปัญหา รวมทั้ง แจ้งข้อราชการที่ส าคัญและนโยบายที่ต้องการเร่งด่วนอย่าง
สม่ าเสมอ นอกจากนั้นเพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการ
บริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม 
การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม ประชุมออนไลน์ เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายอย่าง
สม่ าเสมอ มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย ที่มุ่งเน้นการพัฒนา ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีคุณธรรม
จริยธรรม ครูทุกคนมีชั่วโมงการอบรมพัฒนาตนเองมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปี 
และเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง
สม่ าเสมอและเป็นรูปธรรม 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
 เนื่องจาก ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ในปีการศึกษา 256๕ มีผลการประเมินที่ค่อนข้างต่ า สถานศึกษาควรพัฒนาด้านการอ่าน 
การเขียน ให้กับผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา ให้ผู้เรียนฝึกอ่านบัญชีค าศัพท์พ้ืนฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น  
ฝึกอ่านรายบุคคลในชั่วโมง ซ่อมเสริม ฝึกเขียนค าศัพท์พื้นฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึก
แต่งประโยคจากภาพ  ฝึกเขียน เล่าเรื่องจากภาพ จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านการเขียนในช่วงปิดภาค
เรียน  ส่วนในด้านของการคิดค านวณ ครูควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกคณิตคิดเร็ว คณิตคิดในใจ โดยใช้ 
แบบฝึกหัดในชั่วโมงซ่อมเสริมรวมถึงจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกคิดวิเคราะห์โดยการสร้างโจทย์ปัญหา และควร
เร่งพัฒนาความรู้ด้านภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ส่งเสริมความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษด้วย กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทายกัน (smiling and greeting) โดยให้ผู้เรียนฝึกทักษะการพูด/การ
สื่อสารภาษาอังกฤษ ทักทายคุณครูและเพ่ือนๆนอกห้องเรียนและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ หน้าเสาธงในทุกๆวัน 
   

แผนที่จะพัฒนาตนเอง 
สถานศึกษาก าหนดนโยบายส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการปฏิรูปทางการเรียนรู้ จัดกระบวนการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้ทักษะการเรียนรู้แบบ Active Learning ส่งเสริมทักษะการคิด คิดค านวณ อ่านออก
เขียนได้ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ จัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงาน ฝึกทักษะชีวิตและด ารงตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จัดหาสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสมและเพียงพอ มีการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานให้เหมาะสม 
และมีการกระจายอ านาจการบริหารงานให้กับฝ่ายต่าง ๆ ส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ 
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นทักษะการคิด และเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง  
ให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียน น าผลการวิจัยมาปรังปรุงพัฒนาต่อยอดให้ดีขึ้น เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ให้ชัดเจนขึ้น น าสารสนเทศในปีการศึกษาที่ผ่านมาเปรียบเทียบผลการด าเนินงานและใช้เป็นข้อมูลในการ



๗ 
 

วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาในปีต่อไป ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีบทบาทมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษามากขึ้นเพ่ือพัฒนาและยกผลส าเร็จของผู้เรียนร่วมกันและพัฒนา ส่งเสริมครู ให้มีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ  
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

     ตามท่ีโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดย
จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

    บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย (ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ) 
                                      สรุปผลการประเมินภาพรวม 
                      ต้องปรับปรุง         ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น                ดี       √        ดีมาก 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

จ านวน
ข้อที่ต้อง
ปรับปรุง 

มาตรฐานที ่๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๙๓.๕๙ ดมีาก ได้มาตรฐาน ไม่ม ี
มาตรฐานที ่๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์

การเรียนรู้และการเล่น เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๙๖.๖๗ ดีมาก ได้มาตรฐาน ไม่ม ี

มาตรฐานที ่๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย   ๙๓.๙๓ ดีมาก ได้มาตรฐาน ไม่ม ี
ค่าเฉลี่ยรวม ๙๔.๗๓ ดีมาก ได้

มาตรฐาน 
 

 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                      สรุปผลการประเมินภาพรวม 
                      ก าลังพัฒนา        ปานกลาง     √   ดี          ดีเลิศ          ยอดเยี่ยม 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน   ๘๒.๕๓ ด ี ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ๙๑.๙๘ ด ี ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ๙๔.๘๘ ด ี ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม ๘๙.๗๙ ดี ได้มาตรฐาน  
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ตอนที่ 1   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
๑.  ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ตั้งอยู่เลขที่ ๑๑๑ หมู่ที่ ๓ ต าบลนาอ้อ อ าเภอเมือง จังหวัดเลย รหัสไปรษณีย์ 

๔๒๑๐๐ โทรศัพท์ ๐๔๒-๘๓๕๑๒๓ โทรสาร -  E-mail : tessabannaoschool01@gmail.com สังกัด 
เทศบาลต าบลนาอ้อ อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ - ๖ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  โรงเรียนมีเนื้อที่ ๓ ไร่ ๔๖ ตารางวา 

 
 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 

โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ได้รับอนุญาตให้จัดตั้งขึ้นโดยกระทรวงมหาดไทย  ตามหนังสือที่  มท  ๐๘๙๓.๓/
๑๔๗๙๕  ลงวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๐  ในสังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกระทรวงมหาดไทย  

โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  ตั้งอยู่บริเวณเทศบาลต าบลนาอ้อ  อาณาเขตของโรงเรียน  ทิศเหนือจดที่ดินของ
นางค าภู  หิรัญพรหม  นางมนตรี  จ าปาแก่น  ทางหลวงเทศบาล  ป่าช้าบ้านนาอ้อ  ทิศตะวันออก  จดป่าช้า
บ้านนาอ้อ  ทิศใต้  จดป่าช้าบ้านนาอ้อ  ทิศตะวันตก  จดป่าช้าบ้านนาอ้อ  ทางหลวงเทศบาล 
 
แผนผังบริเวณโรงเรียน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

หมายเลข 1 วัดธรรมวราลังการ  หมายเลข 2 ลานวัฒนธรรม 
หมายเลข 3 อาคารอนุบาล  หมายเลข 4 อาคารศูนย์เรียนรู้ชุมชน 
หมายเลข 5 ห้องสมุด   หมายเลข 6 โรงอาหาร 
หมายเลข 7 ห้องน้ านักเรียน  หมายเลข 8 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(อาคารสมพร 2) 
หมายเลข 9 อาคารสมพร 1  หมายเลข 10 เทศบาลต าบลนาอ้อ 
หมายเลข 11 สนามฟุตบอล 



๙ 
 

๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
  ๑) ผู้อ านวยการสถานศึกษา นางสมใจ  ปิตุโส วิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขา การบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์  ๐๙๕-๖๖๘๙๒๔๘  e-mail : Somjai_klom@hotmail.comb  
ด ารงต าแหน่งนี้ที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๕๗ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๘ ปี - เดือน 
  ๒) รองผู้อ านวยการสถานศึกษา(ตามมาตรฐานต าแหน่ง)  จ านวน  ........-.......... คน 

๓. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
 ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  
 ที่อยู่: เลขที่ ๑๑๑    หมู่ที่ ๓  บ้าน นาอ้อ     ต าบล นาอ้อ    อ าเภอเมืองเลย    จังหวัดเลย รหัสไปรษณีย์  
 สังกัด: เทศบาลต าบลนาอ้อ 
 โทรศัพท:์ ๐๔๒-๘๓๕๑๒๓ โทรสาร :   - E-Mail :  tessabannaoschool01@gmail.com 
 เปิดสอน: ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕-๖ 
 
     ๓.๑ ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุ่ม

สาระ 
 

จ านวน
ชั่วโมง
พัฒนา/

ปี 
1 นางสาวดวงใจ ขันชุมพล ๕๑ ๒๘ ครู/ คศ.๔ ค.ม., 

ค.บ. 
วัดและประเมินผล, 
บรรณารักษ์ 

ภาษาไทย ๑๖๘ 
ชม. 

2 นางณิฏญา  สีดา ๔๑ ๑๖ ครู/ คศ.๓ ศษ.ม. 
ศษ.บ 

คณิตศาสตร์ศึกษา 
, คณิต-ชีววิทยา 

วิทยาศาสตร ์ ๗๖ ชม. 

3 นางสาวจินตนา แสงชมภู ๔๕ ๑๓ ครู/ คศ.๒ ค.บ. การประถมศึกษา คณิตศาสตร์ 
การงาน 

๖๖ ชม. 

4 น.ส.วัฒนา  พรมลารักษ์ ๔๑ ๑๐ ครู/ คศ.๒ ค.ม., 
ค.บ. 

บริหารการศึกษา, 
ปฐมวัย 

อนุบาล ๖๐ ชม. 

5 น.ส.อรชร  ปัถพ ี ๔๖ ๑๔ คร ู ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ๖๘ ชม. 
6 นางสาวชญาภา  พัชรดนย์ ๔๖ ๑๐ คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 

ประเทศ 
๒๗ ชม. 

7 นายปิยะพงษ์  โสดาตา ๓๓ ๑๑ ครู/ คศ.๒ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย ๘๔ ชม. 
8 ว่าที่ รต.ชนชน สิริวัฒนการ

กุล 
๓๖ ๗ คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 

ประเทศ 
๑๒ ชม. 

๙ นายกมล น้อมในธรรม 27 3 คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

๖ ชม. 

      

  ๓.๒  พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้
จ้างด้วย

เงิน 
1 นายวัตรสรรค์  ปานกลาง ๓๓ ๙ ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล กรมฯ 
2 นางสาววัชรีกร  ศรีมงคล ๕๕ ๑๕ ค.บ. ประถมศึกษา อนุบาล กรมฯ 
3 นายจีระศักดิ์  ศรีพิมพา ๓๑ ๗ ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร์ กรมฯ 

mailto:Somjai_klom@hotmail.comb


๑๐ 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนกลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้
จ้างด้วย

เงิน 
4 นางสาวสุวิษา  พลดาหาร ๓๔ ๗ ค.บ. คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ กรมฯ 
5 นายกิตติชัย  เหล่าพิทักษ์ ๒๙ ๔ ค.บ. นาฏศิลป์ ศิลปะ กรมฯ 
6 นางสาวนภาพร  กอง

ฉันทะ 
31 ๕ ค.บ. คอมพิวเตอร์ วิทยาศาสตร์ กรมฯ 

7 นายปรีชา  อาคะนัย ๓๒ ๕ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา กรมฯ 
8 นางชิดชนก ศรีทรงเมือง ๔๕ ๒๔ ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล กรมฯ 
9 นายกิตตินันท์ แสงชมภู ๒๘ 3 ค.บ. ศิลปศึกษา ดนตรี เทศบาล 

10 นางสาวณัฐพร เนื้อจันทา ๒๓ ๑ ค.บ. ศึกษาพิเศษ
และ

ภาษาไทย 

การศึกษาพิเศษ เทศบาล 

11 นางสาวอรวรรณ กรมทอง ๒๔ ๑ ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล เทศบาล 
 ๓.๓  พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ ต าแหน่ง วุฒิ สาขา ปฏิบัติหน้าท่ี จ้างด้วยเงิน 
๑ นายองอาจ  ขันทะสิทธิ์ ๓๘ นักการภาร

โรง 
ม.๖ ทั่วไป นักการ  

ภารโรง 
กรมส่งเสริมฯ 

๒ นางนภาพร  โคตรชนะ ๕๕ แม่ครัว ม.๓ ทั่วไป แม่ครัว กรมส่งเสริมฯ 
๓ นางสาวชญานินท์ ภูงาม ๓๖ เจ้าหน้าที่

ธุรการ 
ปริญญาตรี  ธุรการ เทศบาล 

๓.๔  สรุปจ านวนบุคลากร 

            ๓.๔.๑   จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภท/ต าแหน่งและวุฒิการศึกษา 

ประเภท/ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม 
 

ร้อยละ ต่ ากว่า 
ปริญญาตร ี

ปริญญาตร ี ปริญญาโท 
ปริญญา

เอก 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา       

- ผู้อ านวยการ   ๑  ๑  
รวม - - ๑ - ๑ ๔.๓๔ 

2. ครูผู้สอน       
- ข้าราชการ/พนักงานคร ู  ๖ ๓  ๙ ๓๙.๑๓ 
- พนักงานจ้าง(สอน)  ๑๑   ๑๑ ๔๗.๘๒ 

รวม - ๑๗ ๓ - ๒๐ ๘๖.๙๕ 
3. บุคลากรสนับสนุน       

- พนักงานจ้างตามภารกจิ ๒    ๒ ๘.๖๙ 
- พนักงานจ้างทั่วไป  ๑   ๑ ๔.๓๔ 

รวม ๒ ๑ - - ๓ ๑๓.๐๔ 
รวมท้ังสิ้น  ๒ ๑๘ ๔ - ๒๓ ๑๐๐ 

ร้อยละ ๘.๖๙ ๗๘.๒๖ ๑๗.๓๙  ๑๐๐  



๑๑ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.69

78.26

17.39

0
แผนภูมิแสดงร้อยละของวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต่ ากว่า ปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

๔.๓๔

๓๙.๑๙

๔๗.๒๘

๑๓.๐๔

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ประเภท/ต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา

ข้าราชการ/พนักงานครู

พนักงานจ้าง(สอน)

บุคลากรสนับสนุน



๑๒ 
 

๓.๔.๒   จ านวนครูจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ปฐมวัย  5 25 
ภาษาไทย ๒ 10 
คณิตศาสตร์ ๑ 5 
วิทยาศาสตร์  ๔ 20 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     ๒ 10 
สุขศึกษาและพลศึกษา  0 0 
ศิลปะ  ๒ 10 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๐ 0 
ภาษาต่างประเทศ ๓ 15 
การศึกษาพิเศษ ๑ 5 

รวม ๒๐ ๑๐๐ 
 
 จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก          จ านวน  ๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ   ๙๕ 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด                   จ านวน    ๑ คน คิดเป็นร้อยละ     ๕ 
 ภาระงานสอนของครูโดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห์        ประมาณ  ๒๐ ชั่วโมง : สัปดาห์   
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕

๑๐

๕๒๐
๑๐

๐
๑๐

๐ ๑๕

แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้

ครูปฐมวัย
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ



๑๔ 
 

๔. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ 20 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕) 

      ๔.๑  จ านวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ทั้งสิ้น    ๒๕๓   คนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ านวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
  อ.๑ 1 9 5 14 14 

  อ.๒ ๒ 15 13 28 1๔ 

  อ.๓ ๒ 23 15 38 19 

รวม 5 47 33 80 16 

ป.๑ ๑ 8 6 14 14 
ป.๒ ๑ 8 8 16 16 
ป.๓ ๑ 9 15 24 24 
ป.๔ ๑ 12 8 20 20 
ป.๕ ๒ 20 11 31 31 
ป.๖ ๑ 12 9 21 21 
รวม 7 69 57 126 18 

ม.๑ ๑ 5 1 6 6 
ม.๒ ๑ 7 6 13 13 
ม.๓ ๑ 9 4 13 13 
รวม ๓ 21 11 32 10.66 

ม.๔ - - - - - 
ม.๕ ๑ 5 5 10 10 
ม.๕ ๑ 3 2 5 5 
รวม ๒ 8 7 ๑๕ 7.5 

รวมทั้งสิ้น ๑๗ 145 108 253 14.88 

 
จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน ชาย …6…… คน  หญิง ……1……..    คน   รวม จ านวน ……7…..คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครรูะดับอนุบาล =……๑๖……. : ……๑…..    เป็นไปตามเกณฑ์   
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับประถมศึกษา =……18……. : ……๑…..    เป็นไปตามเกณฑ์   
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับมัธยมศึกษา =……9……. : ……๑…..    เป็นไปตามเกณฑ์   
 



๑๕ 
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อ.๑

อ.๒

อ.๓

แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียนช้ันอนุบาล ๑ - ๓
เปรียบเทียบ ๓ ปีการศึกษา

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓

๒๙

๒๔

๓๑

๒๓

๒๔

๒๖

๒๐

๒๗

๒๒

๓๓

๒๐

๒๓

๑๔

๑๖

๒๔

๒๐

๓๑

๒๑

ป.๑

ป.๒

ป.๓

ป.๔

ป.๕

ป.๖

แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ 
เปรียบเทียบ  ๓  ปีการศึกษา

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓



๑๖ 
 

 
 
๕.  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 256๕ 
     ๕.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
            ๕.๑.๑ พัฒนาการด้านร่างกาย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระดับชั้น 

 
 

ระดับชั้น 
จ านวน

เด็ก 
ที่

ประเมิน 

จ านวนเด็กที่มีผลการ
ประเมินพัฒนาการ 

รวม ค่าเฉ
ล่ีย
ร้อย
ละ 

เด็กที่มีผลการประเมิน
ระดับ ๒ (พอใช้) ขึ้นไป 

๑ ๒ ๓ 
จ านวน 

ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล 
๑ (๓ ปี) 

อ.1/๑ 14 0 0 14 14 100 14 100 
รวม 14 0 0 14 14 100 14 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๔ ๑๐๐ 

อนุบาล 
๒ (๔ ปี) 

อ.๒/๑    ๑๓ 0 0 ๑๓ ๑๓ ๑๐๐ ๑๓ 100 
อ.๒/2 ๑๕ 0 0 ๑๕ ๑๕ 100 ๑๕ 100 
รวม    ๒๘ 0 0 ๒๘ ๒๘ 100 ๒๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๒๘ ๑๐๐ 

อนุบาล 
๓ (๕ ปี) 

อ.๓/๑ 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
อ.๓/2 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
รวม 3๘ 0 0 3๘ 3๘ 100 3๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๓๘ ๑๐๐ 
รวมทุกระดับชั้น ๘0 0 0 ๘0 ๘0 ๑00 ๘0 ๑00 

ร้อยละรวม ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๘๐ 100 
            

๒๒

๘

๑๙

๑๖

๑๗

๑๐

๖

๑๓

๑๓

ม.๑

ม.๒

ม.๓

แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ 
เปรียบเทียบ ๓ ปีการศึกษา

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓



๑๗ 
 

 
      
            ๕.๑.๒ พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับชั้น 

 
 

ระดับ 
ชั้น 

จ านวน
เด็ก 
ที่

ประเมิ
น 

จ านวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

รวม ค่าเฉ
ล่ีย
ร้อย
ละ 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒ 
(พอใช้) ขึ้นไป 

๑ ๒ ๓ 
จ านวน 

ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ด ี

อนุบาล ๑ 
(๓ ปี) 

อ.1/๑ 14 0 0 14 14 100 14 100 
รวม 14 0 0 14 14 100 14 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๔ ๑๐๐ 

อนุบาล ๒ 
(๔ ปี) 

อ.๒/๑    ๑๓ 0 0 ๑๓ ๑๓ ๑๐๐ ๑๓ 100 
อ.๒/2 ๑๕ 0 0 ๑๕ ๑๕ 100 ๑๕ 100 
รวม    ๒๘ 0 0 ๒๘ ๒๘ 100 ๒๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๒๘ ๑๐๐ 

อนุบาล ๓ 
(๕ ปี) 

อ.๓/๑ 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
อ.๓/2 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
รวม 3๘ 0 0 3๘ 3๘ 100 3๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๓๘ ๑๐๐ 
รวมทุกระดับชั้น ๘0 0 0 ๘0 ๘0 ๑๐๐ ๑00 ๑๐๐ 

ร้อยละรวม ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๐๐ 
            

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย

ปรับปรุง พอใช้ ดี



๑๘ 
 

        

 
 

๕.๑.๓ พัฒนาการด้านสังคม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระดับชั้น 

 
 

ระดับชั้น 
จ านวน

เด็ก 
ที่

ประเมิน 

จ านวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่
ยร้อย
ละ 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒ 
(พอใช้) ขึ้นไป 

๑ ๒ ๓ 
จ านวน 

ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล ๑ 
(๓ ปี) 

อ.1/๑ 14 0 0 14 14 100 14 100 
รวม 14 0 0 14 14 100 14 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๔ ๑๐๐ 

อนุบาล ๒ 
(๔ ปี) 

อ.๒/๑ ๑๓ 0 0 ๑๓ ๑๓ ๑๐๐ ๑๓ 100 
อ.๒/2 ๑๕ 0 0 ๑๕ ๑๕ 100 ๑๕ 100 
รวม ๒๘ 0 0 ๒๘ ๒๘ 100 ๒๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๒๘ ๑๐๐ 

อนุบาล ๓ 
(๕ ปี) 

อ.๓/๑ 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
อ.๓/2 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
รวม 3๘ 0 0 3๘ 3๘ 100 3๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๓๘ ๑๐๐ 
รวมทุกระดับชั้น ๘๐ 0 0 ๘๐ ๘0 ๑๐๐ ๑00 ๑๐๐ 

ร้อยละรวม ๑๐๐ ๐ 0 ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๐๐ 
            

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ

ปรับปรุง พอใช้ ดี



๑๙ 
 

            

 
          

๕.๑.๔ พัฒนาการด้านสติปัญญา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระดับชั้น 

 
 

ระดับชั้น 
จ านวน

เด็ก 
ที่

ประเมิน 

จ านวนเด็กที่มีผลการประเมิน
พัฒนาการ 

รวม ค่าเฉลี่
ยร้อย
ละ 

เด็กที่มีผลการ
ประเมินระดับ ๒ 
(พอใช้) ขึ้นไป 

๑ ๒ ๓ 
จ านวน 

ร้อยละ 
ปรับปรุง พอใช้ ดี 

อนุบาล 
๑ (๓ ปี) 

อ.1/๑ 14 0 0 14 14 100 14 100 
รวม 14 0 0 14 14 100 14 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๔ ๑๐๐ 

อนุบาล 
๒ (๔ ปี) 

อ.๒/๑ ๑๓ 0 0 ๑๓ ๑๓ ๑๐๐ ๑๓ 100 
อ.๒/2 ๑๕ 0 0 ๑๕ ๑๕ 100 ๑๕ 100 
รวม ๒๘ 0 0 ๒๘ ๒๘ 100 ๒๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๒๘ ๑๐๐ 

อนุบาล 
๓ (๕ ปี) 

อ.๓/๑ 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
อ.๓/2 1๙ 0 0 1๙ 1๙ 100 1๙ 100 
รวม 3๘ 0 0 3๘ 3๘ 100 3๘ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 0 0 ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๓๘ ๑๐๐ 
รวมทุกระดับชั้น ๘๐ ๐ 0 ๘๐ ๘0 ๑๐๐ ๑00 ๑๐๐ 

ร้อยละรวม ๑๐๐ ๐ 0 ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 ๑๐๐ 
            

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม

ปรับปรุง พอใช้ ดี



๒๐ 
 

  

 
 

 
๕.๒  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
        ๕.๒.๑  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับประถมศึกษาทีม่ีผลการเรียนระดับ 3 
ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
รายวิชา 

จ านวน
นักเรีย
นที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 
ผลการ
เรียน
เฉลี่ย 

นักเรียนที่ได้ ๓ ขึ้น
ไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
จ า 

นวน 
ร้อยละ 

1.ภาษาไทย ๑๒๖ 0 ๙ ๑๖ ๒๑ ๑๗ ๑๔ 22 ๒๗ 2.56 ๖๓ 50.00 
2.คณิตศาสตร์ ๑๒๖ ๐ ๔ ๑๑ ๑๔ ๒๓ ๒๘ ๑๙ ๒๗ 2.06 ๗๔ 58.73 
3.วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๑๒๖ ๐ ๑ ๔ ๑๔ ๒๐ ๑๘ ๑๕ ๕๔ 2.26 ๘๗ 69.05 

4. สังคมศึกษาฯ ๑๒๖ 2 7 18 20 23 13 11 32 2.54 ๕๖ 44.44 

๕.สุขศึกษา ๑๒๖ 0 4 9 14 20 21 29 29 1.87 ๗๙ 62.70 
๖.ศิลปะ ๑๒๖ 1 9 ๘ ๑๑ ๑๓ ๑๐ ๒๒ ๕๒ 2.15 ๘๔ 66.67 
๗.การงานอาชีพ ๑๒๖ 0 ๐ ๔ ๑๗ ๒๐ ๒๗ ๑๗ ๔๑ 2.14 ๘๕ 67.46 
๘.ภาษาตา่งประเทศ ๑๒๖ ๐ ๖ ๗ ๒๓ ๑๔ ๒๑ ๑๗ ๓๘ 2.14 ๗๖ 60.32 

รวม ๑๐๐๘ ๓ ๔๐ ๗๗ ๑๓๔ ๑๕๐ ๑๕๒ ๑๕๒ ๓๐๐ 2.22 ๖๐๔ 59.92 
ร้อยละ ๑๐๐ 0.3 3.97 7.64 13.29 14.88 15.08 15.08 29.76   ๕๙.๙๒   

 
 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๖๐ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๔๐ 
ไม่ผ่านการประเมิน (๐) ๐ 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละของเด็กมีผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญา

ปรับปรุง พอใช้ ดี



๒๑ 
 

            
๕.๒.๒  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ๖ ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้รายวชิา 

จ านวน
นักเรียนท่ี
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 
ผลการ
เรียน
เฉลี่ย 

นักเรียนที่ได้ ๓ 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
จ า 

นวน 
ร้อยละ 

1.ภาษาไทย ๔๘ ๐ ๗ ๒ ๓ ๑๒ ๔ ๖ ๑๔ 2.39 24 50.00 
2.คณิตศาสตร์ ๔๗ ๕ ๑๐ ๑ ๔ ๔ ๗ ๕ ๑๑ 2.1 23 48.94 
3.วิทยาศาสตร์ ๔๘ ๒ ๒ ๒ ๔ ๘ ๖ ๑๐ ๑๔ 1.84 30 62.50 

4. สังคมศึกษาฯ ๔๘ ๑๑ ๒ ๙ ๘ ๙ ๒ ๒ ๕ 2.69 9 18.75 

5.ประวัติศาสตร์ ๓๓ ๑๑ ๗ ๓ ๕ ๒ ๒ ๓ ๐ 1.94 5 15.15 
6.สุขศึกษา ๙๓ ๑๗ ๑ ๑ ๕ ๕ ๑๓ ๘ ๔๓ 2.42 64 68.82 
7.ศิลปะ ๕๖ ๕ ๑ ๖ ๑๐ ๔ ๘ ๗ ๑๕ 2.75 30 53.57 
8.การงานอาชีพ ๕๖ ๒ ๓ ๖ ๑๖ ๕ ๑๕ ๗ ๒ 2.09 24 42.86 
๙.
ภาษาตา่งประเท
ศ 

๔๖ ๐ ๒ ๕ ๘ ๗ ๘ ๖ ๑๐ 2.2 24 52.17 

รวม ๔๗๕ 53 35 35 63 56 65 54 114 2.27 233 49.05 

ร้อยละ ๑๐๐ 
11.
16 

7.37 7.37 13.26 11.79 13.68 11.37 24.00   
49.
05 

  

 
 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๔๙ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๔๐ 
ไม่ผ่านการประเมิน (๐) ๑๑ 

๖๐%

๔๐%

0%

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ระดับประถมศึกษา

ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ข้ันต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕)

ไม่ผ่านการประเมิน (๐)



๒๒ 
 

 
      

 
 
 
๕.๒.๓  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ๖ ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้รายวชิา 

จ านวน
นักเรียนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน 

ผลการ
เรียน 

นักเรียนที่ได้ ๓ 
ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 
จ า 
นวน 

ร้อยละ 

1.ภาษาไทย ๔๓ ๑๑ ๒ ๕ ๓ ๖ ๔ ๓ ๙ 2.56 ๑๖ 37.21 
2.คณิตศาสตร์ ๔๘ ๒ ๖ ๖ ๖ ๘ ๙ ๕ ๖ 2.06 ๒๐ 41.67 
3.วิทยาศาสตร์ ๔๔ ๕ ๒ ๓ ๓ ๒ ๗ ๕ ๑๗ 2.26 ๒๙ 65.91 

4. สังคมศึกษาฯ ๔๖ ๑๐ ๓ ๖ ๘ ๔ ๖ ๒ ๗ 2.54 ๑๕ 32.61 

5.ประวัติศาสตร์ ๓๑ ๘ ๙ ๒ ๓ ๓ ๐ ๓ ๓ 1.9 ๖ 19.35 
6.สุขศกึษา ๗๐ ๖ ๐ ๑ ๔ ๑๑ ๕ ๙ ๓๔ 1.87 ๔๘ 68.57 
7.ศิลปะ ๕๖ ๔ ๑ ๐ ๑ ๑๑ ๑๒ ๖ ๒๑ 2.15 ๓๙ 69.64 
8.การงานอาชีพ
ฯ 

๕๖ ๔ ๐ ๑ ๓ ๗ ๑๕ ๑๓ ๑๓ 2.14 ๔๑ 73.21 

๙.
ภาษาตา่งประเท
ศ 

๔๔ ๑ ๓ ๕ ๖ ๓ ๘ ๘ ๑๐ 2.14 ๒๖ 59.09 

รวม ๔๓๘ ๕๑ ๒๖ ๒๙ ๓๗ ๕๕ ๖๖ ๕๔ ๑๒๐ 2.18 ๒๔๐ 54.79 

ร้อยละ ๑๐๐ 11.64 5.94 6.62 8.45 12.56 15.07 12.33 27.40   
54.
79 

  

49%
40%

11%

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป

ผ่านเกณฑ์ข้ันต่ า (๑) ถึงค่อนข้าง
ดี (๒.๕)

ไม่ผ่านการประเมิน (๐)



๒๓ 
 

 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป ๕๔ 
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ๓๔ 
ไม่ผ่านการประเมิน (๐) ๑๒ 

 
๕.๒.๔   ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา  2565 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม ขึ้นไป 

ป. ๑ ๑๔ - ๙ ๒ ๓ ๕ ๓๕.๗๑ 

ป.2 ๑๖ - 3 4 9 ๑๓ ๘๑.๒๕ 

ป.3 24 - 2 9 13 ๒๒ ๙๑.๖๗ 

ป.4 ๒๐ - ๑ ๑๔ 5 ๑๙ ๙๕.00 

ป.๕/1 ๑๖ - 2 4 10 ๑๔ ๘๗.๕ 

ป.๕/2 ๑๕ - ๑ ๓ ๑๑ ๑๔ ๙๓.๓๓ 

ป.6 ๒๑ - 3 10 8 ๑๘ ๘๕.๗๑ 

ม.1 6 - 1 1 4 ๕ ๘๓.๓๓ 

ม.2 ๑๓ - 2 7 4 ๑๑ ๘๔.๖๒ 

ม.๓ ๑๑ - 3 4 4 ๘ ๗๒.๗๓ 

ม.๕ 9 - - 2 7 ๙ ๑๐๐.00 

ม.6 ๕ - ๑ ๑ ๓ ๔ ๘๐.00 

รวม ๑๗๐ - ๒๘ ๖๑ ๘๑ ๑๔๒ ๘๓.๕๓ 

ร้อยละ - ๑๖.๔๗ ๓๕.๘๘ ๔๗.๖๕ ๘๓.๕๓   

๕๔%๓๔%

๑๒%

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับมัธยมศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 256๕

ผลการเรียนระดบัดี (๓) ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ไม่ผ่านการประเมนิ (๐)



๒๔ 
 

 

 
 
๕.๒.๕ ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
         ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา  2565 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ร้อยละ 

ไม่ผา่น ผ่าน ดี ดีเยี่ยม ขึ้นไป 

ป. ๑ ๑๔ - ๑ ๘ ๕ ๑๓ ๙๒.๘๖ 

ป.2 ๑๖ - - 2 14 ๑๖ ๑๐๐ 

ป.3 24 - - 7 17 ๒๔ ๑๐๐ 

ป.4 ๒๐ - ๑ ๔ ๑๕ ๑๙ ๙๕ 

ป.๕/1 ๑๖ - - 6 10 ๑๖ ๑๐๐ 

ป.๕/2 ๑๕ - - - ๑๕ ๑๕ ๑๐๐ 

ป.6 ๒๑   3 10 8 ๑๘ ๘๕.๗๑ 

ม.1 6 1 1   4 ๔ ๖๖.๖๗ 

ม.2 ๑๓ - 2 7 4 ๑๑ ๘๔.๖๒ 

ม.๓ ๑๑ - 3 2 6 ๘ ๗๒.๗๓ 

ม.๕ 9 - - 2 7 ๙ ๑๐๐ 

ม.6 ๕ - ๑ ๑ ๓ ๔ ๘๐ 

รวม ๑๗๐ ๑ ๑๒ ๔๙ ๑๐๘ ๑๕๗ ๙๒.๓๕ 

ร้อยละ  ๑๐๐ 0.59 7.06 28.82 63.53 ๙๒.๓๕ - 
 
 

0%
16%

36%

48%

แผนภูมิร้อยละของนักเรียนทีม่ีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะหแ์ละ
เขียน ในระดับดขีึน้ไป ระดับช้ันประถมศึกษาปีที ่๑ - ระดับช้ันมัธยมศึกษาปี

ที ่๖

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม



๒๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1% 7%

29%

63%

แผนภูมิร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดีขึ้นไป ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม



๒๖ 
 

๖.  ข้อมูลผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
     ๖.๑  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 256๕ 
         ๖.๑.๑   คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ  
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร์ ๕๕.๐๙ ๕๓.๐๑ ๔๔.๖๙ ๔๙.๑๒ 
ด้านภาษาไทย ๕๔.๗๕ ๕๙.๗๘ ๕๒.๔๒ ๕๕.๘๖ 
รวมความสามารถ
ทั้ง ๒ ด้าน 

๕๔.๙๒ ๕๖.๓๙ ๔๘.๕๖ ๕๒.๕๐ 

 
      

 
 
 
 
 
 
 
 

๕๕
.๐

๙

๕๔
.๗

๕

๕๔
.๙

๒

๕๓
.๐

๑ ๕๙
.๗

๘

๕๖
.๓

๙

๔๔
.๖

๙ ๕๒
.๔

๒

๔๘
.๕

๖

๔๙
.๑

๒ ๕๕
.๘

๖

๕๒
.๕

ด้านคณิตศาสตร์ ด้ านภาษาไทย รวมความสามารถ ๒ 
ด้ าน

แผนภูมิแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบ
ความสามารถของผู้ เรียนระดับชาติจ าแนกตามระดับ

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ



๒๗ 
 

๖.๑.๒ เปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
และร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา 256๔ – 256๕ 
 

ความสามารถ ปีการศึกษา 
256๔ 

ปีการศึกษา 
256๕ 

ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านคณิตศาสตร์ ๓๔.๕๒ ๕๕.๐๙ +๒๐.๕๗ 
ด้านภาษาไทย ๓๖.๑๔ ๕๔.๗๕ +๑๘.๖๑ 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๓๕.๓๓ ๕๔.๙๒ +๑๙.๕๙ 

 
       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๔.๕๒ ๓๖.๑๔ ๓๕.๓๓

๕๕.๐๙ ๕๔.๗๕ ๕๔.๙๒

๐.

๑๐.

๒๐.

๓๐.

๔๐.

๕๐.

๖๐.

ด้านภาษา ด้านค านวณ รวมความสามารถท้ัง ๒ ด้าน

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐาน
ผู้เรียนระดับชาติและร้อยละผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕

๒๕๖๔ ๒๕๖๕



๒๘ 
 

๗. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
    ๗.๑  ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
           ๗.๑.๑  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 256๕ 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 38.59 51.54 53.18 42.84 
คณิตศาสตร์ 18.13 24.96 26.68 28.06 
วิทยาศาสตร์ 26.97 36.31 38.87 39.34 
ภาษาอังกฤษ 26.64 31.98 36.49 37.62 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

แผนภูมิแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบ
ระดับชาติ  (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ



๒๙ 
 

๗.๑.๒  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖  
ปีการศึกษา 256๔ – 256๕ 
 

ระดับชั้น 
ปี

การศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนน

เฉลี่ยรวม 
 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร์ 

วิทยา 
ศาสตร์ 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 ๒๕๖๔ ๓๒.๒๖ ๒๓.๖๖ ๒๖.๑๖ ๒๕.๑๘ ๒๖.๘๒ 
 ๒๕๖๕ 38.59 26.64 18.13 26.97 27.58 

ผลต่างคะแนน 2  
ปีการศึกษา 

 +6.33 +2.98 -8.03 +1.79 +0.76 

 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐. ๕. ๑๐. ๑๕. ๒๐. ๒๕. ๓๐. ๓๕. ๔๐. ๔๕.

ภาษาไทย

ภาษาอังกฤษ

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕

ปีการศึกษา 256๕ ปีการศึกษา 256๔



๓๐ 
 

๗.๒   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
     ๗.๒.๑ คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ าแนกตามระดับ 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 40.54 49.91 49.91 52.95 
คณิตศาสตร์ 20.29 23.26 22.23 24.39 
วิทยาศาสตร์ 29.77 32.00 31.60 33.32 
ภาษาอังกฤษ 23.70 29.69 29.06 32.05 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

แผนภูมิแสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการ
ทดสอบระดับชาติ  (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ



๓๑ 
 

๗.๒.๒ เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 – 2565 
 

ระดับชั้น 
ปี

การศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ คะแนน

เฉลี่ยรวม 
 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร์ 

วิทยา 
ศาสตร์ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๕๖๔ ๓๒.๒๓ ๒๖.๕๖ ๒๒.๕๖ ๒๓.๕๙ ๒๖.๒๔ 
 ๒๕๖๕ 40.54 23.70 20.29 29.77 28.58 

ผลต่างคะแนน 2  
ปีการศึกษา 

 +8.31 -2.86 -2.27 +6.18 +2.34 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

แผนภูมิ เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ  ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  ๓ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕

ปีการศึกษา 256๔ ปีการศึกษา 256๕



๓๒ 
 

๗.๓  ข้อมูลนักเรียนด้านอ่ืน  
 

๗.๓.๑ ข้อมูลเด็กปฐมวัยด้านอ่ืนๆ  

 ที ่ รายการ 
จ านวน
(คน) 

คิดเป็น 
รอ้ยละ* 

๑. จ านวนเด็กปฐมวัยมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  รวมทั้ง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

๘๐ ๑๐๐ 

๒. จ านวนเด็กปฐมวัยที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น สุรา 
บุหรี่ เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

๘๐ ๑๐๐ 

๓. จ านวนเด็กปฐมวัยที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม ๑ ๑.๒๕ 
๔. จ านวนเด็กปฐมวัยมีภาวะทุพโภชนาการ ๐ ๐ 
๕. จ านวนเด็กปฐมวัยที่มีปัญญาเลิศ ๐ ๐ 
๖. จ านวนเด็กปฐมวัยที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๐ ๐ 
๗. จ านวนเด็กปฐมวัยที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) ๐ ๐ 
๘. จ านวนเด็กปฐมวัยที่มเีวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ๐ ๐ 
๙. จ านวนเด็กปฐมวัยที่เรียนซ้ าชั้น ๐ ๐ 
๑๐
. 

จ านวนเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรปฐมวัย ๘๐ ๑๐๐ 

หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนทั้งหมด  
 

๗.๓.๒ ข้อมูลนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานด้านอ่ืนๆ  

ที ่ รายการ 
จ านวน
(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

๑. จ านวนนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ รวมทั้ง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

๑๗๓ ๑๐๐ 

๒. จ านวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น 
สุรา บุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

๑๗๓ ๑๐๐ 

๓. จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม ๗   ๔.๐๕ 
๔. จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ๐ ๐ 
๕. จ านวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ ๐ ๐ 
๖. จ านวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๑๔ ๘.๐๙ 
๗. จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) ๒ ๐.๔๗ 
๘. จ านวนนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ๐ ๐ 
๙. จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น ๐ ๐ 
๑๐ จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร  ๓๗ ๙๔.๘๗ 

                                          ประถมศึกษา ๒๑ ๑๐๐ 
                                          มัธยมศึกษาตอนต้น ๑๑ ๘๔.๖๒ 
                                                    มัธยมศึกษาตอนปลาย ๕ ๑๐๐ 



๓๓ 
 

๘. ข้อมูลอาคารสถานที่  
ที ่ รายการ จ านวน 
๑ อาคารเรียน ๓ หลัง 
๒ อาคารประกอบ (โรงอาหาร) ๑ หลัง 
๓ ห้องน้ า/ห้องส้วม ๒ หลัง 
๔ สนามเด็กเล่น ๑ สนาม 
๕ ห้องโสตทัศนูปกรณ์ ๑ หลัง 
๖ อาคารห้องสมุด ๑ หลัง 
๗ อาคารเอนกประสงค์ (หอประชุม) ๑ หลัง 
๘ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑ ห้อง 
๙ ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ๑ ห้อง 

๑๐ ห้องนาฏศิลป์ ๑ ห้อง 
๑๑ ห้องดนตรี ๑ ห้อง 
๑๒ ห้องจริยธรรม ๑ ห้อง 
๑๓ ห้องงานคหกรรม ๑ ห้อง 
๑๔ ห้องงานประดิษฐ์ ๑ ห้อง 
๑๕ ห้องแนะแนว ๑ ห้อง 
๑๖ ห้องพยาบาล ๑ หอ้ง 
๑๗ สนามกีฬาฟุตบอล ๑ สนาม 
๑๘ สนามกีฬาตะกร้อ ๒ สนาม 
๑๙ สนามกีฬาวอลเลย์บอล ๑ สนาม 
๒๐ เวทีมวย ๑ เวที 
๒๑ สนามกีฬาเปตอง ๔ สนาม 
๒๒ สนามกรีฑา ๑ สนาม 

 
๙.  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
     9.1 สภาพชุมชน รอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะกึ่งเมืองมีประชากรประมาณ ๖,๑๙๗  คน บริเวณใกล้เคียง 
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชนนาอ้อหมู่ 1 – ๙  อาชีพหลักของชุมชน คือเกษตรกรรม รับจ้างและค้าขาย  ส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีบุญข้าวจี่ ซิมข้าว
แดกงา เว้าจาภาษาเลย 
     9.2 การศึกษาของผู้ปกครอง ส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม 
รับจ้างและค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 6,000 – 
8,000 บาท  
     9.3 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน   
            โอกาส  ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความพร้อมและรักการเรียน  มีความพร้อมด้านปัจจัย สื่อและเครื่องมือ
อุปกรณ์ส าหรับจัดการเรียนรู้  ผู้เรียนให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมต่างๆมีลักษณะเด่นในการท างาน เป็นทีม 
กล้าแสดงออกสนใจเรียนรู้สิ่งใหม่ๆครูมีจ านวนเพียงพอและมีความรู้ความสามารถตรงกับงาน มีความพร้อมในการ
พัฒนาตนเอง ผู้บริหารเอาใจใส่และก ากับติดตามงานอย่างต่อเนื่อง ต้นสังกัดส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณ  



๓๔ 
 

         ข้อจ ากัด สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ ควรส่งเสริมกิจกรรมอย่าง
หลากหลาย  ให้ผู้เรียนได้พัฒนาการตามวัย เพ่ิมจ านวนนักเรียนต่อห้องตามเกณฑ์  จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์มากขึ้น  ครูควรพัฒนาการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบมากข้ึน เพ่ิมการพัฒนาครูด้านการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  พัฒนาครูให้ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ้น 
10. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา     
      โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 256๐ โดยโรงเรียนไดจ้ัดสัดส่วนสาระการ 
เรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้         
     10.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย   
      โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาในระดับการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ เพ่ือให้การจัดการศึกษา
เป็นไปตามหลักการ จุดหมายที่ก าหนดไว้ สถานศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก จึงได้จัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 25๖๕ 
ช่วงอายุ อาย ุ๓ – 6 ปี 

 
 

สาระการเรียนรู้ 
 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 
ด้านร่างกาย  
ด้านอารมณ์และจิตใจ  
ด้านสังคม  
ด้านสติปัญญา 

เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เรื่องราว
เกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อม
เด็ก  ธรรมชาติรอบตัว สิ่งต่าง ๆ 
รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน ๓ ปีการศึกษา 
 

ก าหนดการจัดประสบการณ์รายปี 
  โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  สังกัดกองการศึกษา เทศบาลต าบลนาอ้อ จัดการศึกษาให้กับ 

เด็กปฐมวัย(อนุบาล)  โดยแบ่งออกเป็น   ๓   ระดับ  เวลาเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย  (อนุบาล) ในโรงเรียนเทศบาล
นาอ้อ  ได้จัดการศึกษาเป็น 2  ภาคเรียน ต่อ 1 ปีการศึกษาหรือ 200 วันต่อปีการศึกษา  ในแต่ละวันจะใช้เวลา   
5 – 6  ชัว่โมง   1.  ปฐมวัย(อนุบาล)ปีที่  ๑ อายุ  ๓  ปี     

2.  ปฐมวัย(อนุบาล)ปีที่  2 อายุ  ๔  ปี     
๓.  ปฐมวัย(อนุบาล)ปีที่  3 อายุ  ๕  ปี   

 

กิจกรรม อนุบาลปีที่ ๑ อนุบาลปีที่  ๒ อนุบาลปีที่  3 
1.  กิจกรรมเคลื่อนไหว
และจังหวะ  
2.  กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ (กิจกรรมใน
วงกลม)  
3.  กิจกรรมสร้างสรรค์  
4.  กิจกรรมเสรี  
5.  กิจกรรมกลางแจ้ง  
6.  เกมการศึกษา  

70 ชั่วโมง/ปี 
 

140 ชั่วโมง/ป ี
 
 

140 ชั่วโมง/ปี 
70 ชั่วโมง/ปี 

100 ชั่วโมง/ปี 
70 ชั่วโมง/ปี 

70 ชั่วโมง/ปี 
 

140 ชั่วโมง/ปี 
 
 

140 ชั่วโมง/ปี 
70 ชั่วโมง/ปี 

100 ชั่วโมง/ปี 
70 ชั่วโมง/ปี 

70 ชั่วโมง/ปี 
 

140 ชั่วโมง/ปี 
 
 

140 ชั่วโมง/ปี 
70 ชั่วโมง/ปี 

100 ชั่วโมง/ปี 
70 ชั่วโมง/ปี 



๓๕ 
 

๑๐.๒  ระดับประถมศึกษา 
  โครงสร้างเวลาเรยีน ระดบัประถมศึกษา 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน (ชั่วโมง) 
ระดับชั้น 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้       

ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- วิทยาศาสตร์ 
- เทคโนโลยี (วิทยาการค านวณ) 

 
๔๐ 
๔๐ 

 
๔๐ 
๔๐ 

 
๔๐ 
๔๐ 

๘๐ ๘๐ ๘๐ 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
- หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม 
- เศรษฐศาสตร์  
- ภูมิศาสตร์ 
- ประวัติศาสตร์ 

๔๐ 
 

(๔๐) 
 
 

๔๐ 

๔๐ 
 

(๔๐) 
 
 

๔๐ 

๔๐ 
 

(๔๐) 
 
 

๔๐ 

๘๐ 
 

(๘๐) 
 
 

๔๐ 

๘๐ 
 

(๘๐) 
 
 

๔๐ 

๘๐ 
 

(๘๐) 
 
 

๔๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
รายวิชาเพิ่มเติม ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ ๒๔๐ 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ดุริยางค์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
การออกแบบเทคโนโลยีและวิทยาการค านวณ - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ความเป็นเลิศวิชาการ ๘๐ ๘๐ ๘๐ - - - 
ส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ ๘๐ ๘๐ ๘๐ - - - 
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ* - - - ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา* - - - ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี* - - - ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ (ร าไทย)* - - - ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมนักเรียน 
   - ลูกเสือ/เนตรนาร ี

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

   - ชุมนุม/ชมรม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ** ** ** ** ** ** 
    กิจกรรมพัฒนาความสามารถด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (ICT) 

** ** ** ** ** ** 

    กิจกรรมการป้องกันการทุจริต ** ** ** ** ** ** 
    กิจกรรมไทย – คณิต คิดสร้างสรรค์ ** ** ** - - - 

  



๓๖ 
 

๑๐.๒ ระดับประถมศึกษา (ต่อ) 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
    กิจกรรมคุณธรรมน าพาความสขุใจ ** ** ** ** ** ** 
    กิจกรรมอนุรักษ์สืบสานดนตรี-นาฏศิลป์ไทย - - - ** ** ** 
    กิจกรรมศาสตร์พระราชา สูว่ิถีพอเพยีง ** ** ** ** ** ** 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ 
 
 

 
 
   ๑๐.3  ระดับมัธยมศึกษา 

โครงสร้างเวลาเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู ้    
   ภาษาไทย ๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
   คณติศาสตร ์ ๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
   วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
 
   - วิทยาศาสตร์พื้นฐาน ๔๐ 
 
   - การออกแบบและเทคโนโลย ี๒๐ 
 
   - วิทยาการค านวณ ๒๐ 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

๒๐ 
(๐.๕ นก.) 

๒๐ 
(๐.๕ นก.) 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

๒๐ 
(๐.๕ นก.) 

๒๐ 
(๐.๕ นก.) 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

   
 สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
   - ประวัติศาสตร์ 
   - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

- หน้าทีพ่ลเมือง วัฒนธรรมและการด าเนินชีวิตในสังคม 
   - ภูมิศาสตร์ 
   - เศรษฐศาสตร์ 

๑๖๐ 
(๔ นก.) 

๔๐ 
(๑ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 

๑๖๐ 
(๔ นก.) 

๔๐ 
(๑ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 

๑๖๐ 
(๔ นก.) 

๔๐ 
(๑ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 

   สขุศึกษาและพลศึกษา ๘๐ 
(๒ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

   ศิลปะ ๘๐ 
(๒ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

   การงานอาชีพ ๘๐ 
(๒ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

๘๐ 
(๒ นก.) 

   ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

รวมเวลาเรียนรายวิชาพื้นฐาน 
๘๘๐ 

(๒๒ นก.) 
๘๘๐ 

(๒๒ นก.) 
๘๘๐ 

(๒๒ นก.) 
 รายวิชาเพิ่มเติม    
   ความเป็นเลิศด้านฟุตบอล* 
 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

** จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 

* นักเรียนเลือกเรียนเพียง ๑ รายวิชาเท่านั้น 



๓๗ 
 

  ๑๐.3  ระดับมัธยมศึกษา (ต่อ) 
 

โครงสร้างเวลาเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 
 รายวิชาเพิ่มเติม    
   ความเป็นเลิศด้านคอมพิวเตอร*์ ๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
  คอมพวิเตอร์ ๔๐ 

(๑ นก.) 
๔๐ 

(๑ นก.) 
๔๐ 

(๑ นก.) 
  ดุริยางค์ ๔๐ 

(๑ นก.) 
๔๐ 

(๑ นก.) 
๔๐ 

(๑ นก.) 

รวมเวลาเรียนรายวิชาเพิ่มเติม 
๒๐๐ 

(๕ นก.) 
๒๐๐ 

(๕ นก.) 
๒๐๐ 

(๕ นก.) 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
    กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    กิจกรรมนักเรียน 
       - ลูกเสือ/เนตรนาร ี

 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๔๐ 

       - ชุมนุม/ชมรม ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
    กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
 กิจกรรมลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 
    กิจกรรมพัฒนาความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) ** ** ** 
    กิจกรรมการป้องกันการทุจริต ** ** ** 
    กิจกรรมอนุรักษ์สืบสานดนตรี-นาฏศิลป์ไทย ** ** ** 
    กิจกรรมคุณธรรมน าพาความสขุใจ ** ** ** 
    กิจกรรมศาสตร์พระราชาสู่วถิีพอเพยีง ** ** ** 
                         รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๒๐๐ 

* นักเรียนเลือกเรียนเพียง ๑ รายวิชาเท่านั้น 
** จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการรายวิชา 

 
โครงสร้างเวลาเรียนหลักสตูรสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 

ตามหลักสตูรแกนกลาง พุทธศักราช ๒๕๕๑ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนศิลป์ – ทั่วไป) 

กลุ่มสาระ 
ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ภาคเรียนที ่๑ ภาคเรียนที ่๒ ภาคเรียนที ่๑ ภาคเรียนที ่๒ ภาคเรียนที ่๑ ภาคเรียนที ่๒ 
สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
ภาษาไทย ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
คณิตศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
วิทยาศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ - - - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๒๐ - ๒๐ - 
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๒๐ - ๒๐ - 
การงานอาชพีและ
เทคโนโลยี 

๔๐ ๔๐ -        - ๒๐ ๒๐ 

ภาษาตา่งประเทศ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

รวมเวลาเรียนพื้นฐาน   ๓๖๐ ๓๖๐ ๒๔๐ ๒๐๐ ๒๖๐ ๒๒๐ 
สาระการเรียนรู้
เพิ่มเติม 

๑๘๐ ๑๘๐ ๓๐๐ ๓๔๐ ๒๘๐ ๓๒๐ 

ภาษาไทย ๔๐ ๔๐ ๖๐ ๖๐ ๔๐ ๔๐ 
วิทยาศาสตร์ - - - - ๔๐ ๔๐ 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๖๐ ๔๐ ๔๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๐ ๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชพีและ
เทคโนโลยี 

- - ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ภาษาตา่งประเทศ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๖๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
แนะแนว ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(ต่อ) 

๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 

รด. / ลูกเสือ/บ าเพ็ญ
ประโยชน์/ชุมนุม 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน ์

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารู ้

บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 

กิจกรรมพัฒนา
ความสามารถดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ICT) 

บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 

กิจกรรมป้องกันการ
ทุจริต 

บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 

กิจกรรมคุณธรรมน าพา
สุขใจ 

บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 

กิจกรรมศาสตร์
พระราชา สูว่ิถีพอเพียง 

บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 

รวม ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

โครงสร้างเวลาเรียนหลักสตูรสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
ตามหลักสตูรแกนกลาง พุทธศักราช ๒๕๕๑ ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย (แผนการเรียนทวิศึกษา) 

โครงการความร่วมมือเปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ(ปวช.)ควบคู่หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สาขาวชิา ชา่งเชื่อม 

 

กลุ่มสาระ 
ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ภาคเรียนที ่
๑ 

ภาคเรียนที ่
๒ 

ภาคเรียนที ่
๑ 

ภาคเรียนที ่
๒ 

ภาคเรียนที ่
๑ 

ภาคเรียนที ่
๒ 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
ภาษาไทย ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
คณิตศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ - - - - 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

๔๐ ๔๐ ๒๐ - ๒๐ - 

ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๒๐ - ๒๐ - 
การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ -        - ๒๐ ๒๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 รวมเวลาเรียน
พื้นฐาน   

๓๖๐ ๓๖๐ ๒๔๐ ๒๐๐ ๒๖๐ ๒๒๐ 

สาระการเรียนรู้
เพิ่มเติม 

๑๖๐ ๔๘๐ ๗๘๐ ๗๒๐ ๕๖๐ ๖๐๐ 

คณิตศาสตร์ - - - - - ๔๐ 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- - ๒๔๐ - - - 

การงานอาชีพ ๑๖๐ ๔๘๐ ๕๔๐ ๗๒๐ ๕๖๐ ๕๖๐ 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 

แนะแนว ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
รด. / ลูกเสือ/
บ าเพ็ญ
ประโยชน์/ชุมนุม 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 



๔๐ 
 

กิจกรรมเพ่ือ
สังคมและ
สาธารณะ
ประโยชน์ 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้ 

      

กิจกรรมพัฒนา
ความสามารถ
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (ICT) 

บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ บูรณาการ 

กิจกรรมป้องกัน
การทุจริต 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ บูรณาการ บูรณาการ 

กิจกรรมในสถาน
ประกอบการ 

  ๔๐ ๔๐   

กิจกรรมองค์การ
วิชาชีพ  

    ๔๐ ๔๐ 

รวม ๖๐๐ ๙๒๐ ๑,๑๔๐ ๑,๐๔๐ ๙๒๐ ๙๒๐ 
 
 

๑๑. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ๑๑.๑ ห้องสมุด   มีพ้ืนที่ขนาด ๔๘ ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจ านวน ๑,๓๓๗ เล่ม การสืบค้นหนังสือ
และการยืม-คืน ใช้ระบบบัตรยืมหนังสือ มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด 
จ านวน .......-...... เครื่อง มีจ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด (ในปีการศึกษาที่รายงาน) เฉลี่ย ๘๐ คน ต่อวัน คิดเป็น
ร้อยละ ๕๓.๓๔ ของนักเรียนทั้งหมด มีการให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชนรอบนอก โดยมีบุคคลมาใช้บริการ เฉลี่ย
......-....คน ต่อปี (ในปีการศึกษาท่ีรายงาน) 

๑๑.๒ ห้องปฏิบัติการ  ทั้งหมด ๗ ห้อง จ าแนกเป็น  
1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน ………๑………. ห้อง 
2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จ านวน ………๑.…….  ห้อง 
3) ห้องนาฏศิลป์           จ านวน ………๑………. ห้อง 
4) ห้องดนตรี     จ านวน .........๑.......... ห้อง 
5) ห้องจริยธรรม     จ านวน .........๑.......... ห้อง 
6) ห้องสื่อการเรียนการสอน (DLIT)   จ านวน .........๒.......... ห้อง 
7) ห้องโสตทัศนูปกรณ์    จ านวน .........๑.......... ห้อง 

 ๑๑.๓ เครื่องคอมพิวเตอร์ ทั้งหมด จ านวน ๒๖ เครื่อง จ าแนกเป็น 
  ๑)  ใช้เพื่อการเรียนการสอน    จ านวน ………๒๖………. เครื่อง 
  ๒)  ใช้เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จ านวน ………๒๖...………. เครื่อง 
       โดยมีจ านวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต (ในปีการศึกษาที่รายงาน)  เฉลี่ย 
๖๐ คน ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๔๒ ของนักเรียนทั้งหมด 
  ๓)  ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา (ส านักงาน)  จ านวน ………๓………. เครื่อง 
 



๔๑ 
 

๑๑.๔ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 
๑๑ 
๑๒ 
๑๓ 

ห้องสมุดโรงเรียน 
ห้องโสตทัศนูปกรณ์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ลานวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ 
ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา 
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
ห้องจริยธรรม 
ศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยว 
ห้องดนตรี 
ห้องนาฏศิลป์ 
ห้องคหกรรม 
ห้องงานประดิษฐ์ 
ห้องสื่อการเรียนการสอน (DLIT) 

เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 

 

 ๑๑.๕ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที่ ชื่อแหล่งเรยีนรู ้
สถิติการใช้ 

จ านวนครั้ง/ปี 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 
๑๑ 
๑๒ 
๑๓ 
๑๔ 
๑๕ 
๑๖ 

 

วัดธรรมวราลังการ 
พิพิธภัณฑ์ประภัสจันทโชติ วัดศรีจันทร์ 
สนามกีฬาเทศบาลต าบลนาอ้อ 
ลานวัฒนธรรม เทศบาลต าบลนาอ้อ 
วัดถ้ าผาปู่ 
วัดห้วยห้าว 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย 
ค่ายทหาร ร.๘ พัน ๑ 
ส านักงานเทศบาลต าบลนาอ้อ 
สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติ เทศบาลต าบลนาอ้อ 
ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี 
พิพิธภัณฑ์ศิลปวัฒนธรรม จังหวัดเลย 
สกายวอล์ค อ.เชียงคาน จ.เลย 
หมู่บ้านไทด า อ.เชียงคาน จ.เลย 
ถนนคนเดิน อ.เชียงคาน จ.เลย 
 

เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 
เป็นประจ า 

๓ 
๓ 
๓ 
๓ 
๑ 

เป็นประจ า 
เป็นประจ า 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
 

 
 



๔๒ 
 

๑๑.๖ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน  
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จ านวนครั้ง/ปี 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 
๑๑ 
๑๒ 

นางวัฒนา  จุละนันท์ 
นางจันจิรา  กินรีสี 
นางสาวจันทร์เพ็ญ  แสนค าคูณ 
นางสาวแปลก  ชัชวาลย์ 
ยายแจ๋ม 
นางสาวประเทือง  เร่งร้อน 
นางไพรวรรณ  แสงชมพู 
นางบุญมี  พุทธมาตย์ 
พระวัชระ  วิวัฒฑโน 
พระบรรจง  พรหมวัณโณ 
ดต.สากล เจริญภูมิและคณะ 

กลุ่มอาชีพและเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

การท าข้าวจี่ 
ผักชุบแป้งทอด 
การท าดอกแก้วกัลยา 
การท าดอกไม้จากผ้าใยบัว 
การสานพัดจากไม้ไผ่ 
การละเล่นพืน้บ้าน 
การสานตะกร้า (งานประดิษฐ์) 
การท าข้าวจี่ 
พระพุทธศาสนา 
พระพุทธศาสนา 
พิษภัยของยาเสพติด 

การท าหน้ากากอนามัย 

๒ 
๑ 
๑ 
๑ 
๒ 
๒ 
๒ 
๓ 

๓๘ 
๓๘ 
๑๖ 
๓ 

 
๑๒.  ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
       ๑๒.๑  ผลงานดีเด่น 

ประเภท 
ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่

ได้รับ 
หน่วยงานที่ให้ 

สถานศึกษา รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 รับเงิน
รางวัล จ านวน 5,000 บาท การแสดง
ประกอบเพลงรณรงค์ (ระดับ
มัธยมศึกษา ) โครงการจังหวัดสะอาด 
“รักเลยจริง ต้องไม่ทิ้งขยะ”งานดอก
ฝ้ายบาน สืบสานวัฒนธรรมไทเลย 
ประจ าปี 2565 

ส านักงานท้องถิ่น
จังหวัดเลย 

 

ประเภท 
ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่
ได้รับ 

 
หน่วยงานที่ให้ 

ครู 
ว่าที่ รต.ชนชน  สิริวัฒนการกุล 

ได้รับรางวัล “ครดูีศรีเมืองเลย” เนื่องใน
โอกาสวันครู ประจ าปี ๒๕๖๕ 

ศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 
 
 
 
 



๔๓ 
 

ประเภท 
ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่
ได้รับ 

 
หน่วยงานที่ให้ 

นักเรียน 
เด็กชายจิตติพัฒน์ มุสิกบุญเลิศ 
 
 
 

 
- รางวัลเหรียญทอง ทักษะ
คอมพิวเตอร์ ระดับ ป. 4-6  
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

 
- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
 
 

เด็กหญิงณัฐธิตา คุณศรีสอน 
 
 
 
 

 
- รางวัลเหรียญทอง กล่าวสุนทรพจน์
ภาษาอังกฤษ ระดับ ม. 1-3  
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
 
 
 

เด็กหญิงกนกวรรณ  บุญเรืองศรี
เด็กหญิงชญานินท ์ ทองทุ่ม 
เด็กหญิงชลธิชา  พุทธมาตย์ 
 

- รางวัลเหรียญทอง โครงงานศิลปะ 
ระดับ ม. 1-3 การแข่งขันทักษะ
วิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

นางสาวอวยพร  บุญพรม 

- รางวัลเหรียญทอง คัดลายมือ
ภาษาไทย ระดับ ม. ๔ – ๖ การ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กหญิงณัฐธิกานต์  อุทาสวัสดิ์ 
เด็กหญิงปรียาพร  พลอาวุธ 
เด็กหญิงพีชญา  บุดดา 

- รางวัลเหรียญเงิน โครงงานสังคม
ศึกษา ระดับ ป. ๔ –  ๖ การแข่งขัน
ทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กชายชนกันต์  บัวหอม 
เด็กชายธีรวัฒน์  อุตสาหะ 
เด็กชายโชคพิทักษ์  สีสวย 

- รางวัลเหรียญทองแดง โครงงาน
วิทยาศาสตร์ ระดับ ป. ๔ –  ๖ การ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กชายกรกิจ  หะธรรมวงศ์ 

- รางวัลเหรียญทองแดง ทักษะ
คอมพิวเตอร์ ระดับ ม. 1-3 การ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 
 
 
 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 



๔๔ 
 

ประเภท 
ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ/วันที่

ได้รับ 
หน่วยงานที่ให้ 

เด็กหญิงณัฐนิชา  สิงโตเนียม 
เด็กหญิงกาญณิภา  หะธรรมวงศ์ 

- รางวัลเหรียญทองแดง วาดภาพ
ระบายสี ระดับ ป. ๔ –  ๖ การแข่งขัน
ทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กหญิงปิยะธิดา  ผิวศิริ 

- รางวัลเหรียญทองแดง การกล่าว
สุนทรพจน์ ระดับ ป. ๔ –  ๖ การ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กหญิงณปภัทร  อุทาสวัสดิ์ 

- รางวัลเหรียญทองแดง คัดลายมือ
ภาษาไทย ระดับ ป. ๑ –  ๓ การ
แข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

เด็กหญิงชนกนันท์  นิลศรี 

- รางวัลชมเชย คัดลายมือภาษาไทย 
ระดับ ป. ๔ –  ๖ การแข่งขันทักษะ
วิชาการ ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2565 

- กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

 
ที ่ วัน/เดือน/ปี โครงการที่สถานศึกษาเข้าร่วม หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

- เป็นสถานที่ฝึกปฏิบัติวิชาชีพครู
ระหว่างเรียน (ฝึกสอน) ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
เลย 

- มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
- มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
เลย 

- ตัวนักศึกษา 
- ภาพถ่าย  
- เอกสาร 

- เกียรติบัตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 
 

๑๒.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จจนได้รบัการยอมรับหรือเป็นตัวอย่างการปฏิบัติ (ระดับ
ปฐมวัย/การศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/

เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(โดยย่อ) 
ตัวบ่งชี้

ความส าเร็จ 
(ร้อยละ) 

๑. 
 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 
 
 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีจติส านึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

-จัดกิจกรรมท าความสะอาด
ในโรงเรียนทุกสัปดาห์ 
-จัดกิจกรรมสภานักเรียนจิต
อาสาพัฒนาชุมชน 

๑๐๐ 
 

๒. กิจกรรมลูกเสือ/ เนตร
นารี 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

-จัดกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
ทุกวันพุธ 
-จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
เดินทางไกล 

๑๐๐ 

๓. โครงการศูนย์การเรียนรู้
ด้านการท่องเที่ยวใน
สถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับการเป็นเจ้า
บ้านน้อยที่ดี ฝึก
ทักษะการบรรยาย 
การพูดในที่
สาธารณชน 
บุคลิกภาพเพ่ิมพูน
ความรู้เกี่ยวกับ
สถานที่ท่องเที่ยวที่
ส าคัญในพ้ืนที่  

๑) รับสมัครนักเรียนที่สนใจ
เข้าร่วมโครงการ  
๒) ประสานจัดหาวิทยากร 
๓) ด าเนินการจัดอบรมให้
ความรู้ในเรื่องการท่องเที่ยว  
๔)  ฝึกจากประสบการณ์ตรง
จากแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน 
๕)  มอบวุฒิบัตรแก่ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
๖)  คัดเลือกเจ้าบ้านน้อยที่ดี 
เพ่ือฝึกปฏิบัติ กิจกรรม
ภาคสนาม 

๑๐๐ 

๔. โครงการสภานักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม 
ด ารงชีวิตตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

-ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร 
-รับสมัครสมาชิกสภานักเรียน 
-ผู้สมัครประชาสัมพันธ์หา
เสียงเลือกตั้ง 
-ลงคะแนนเลือกสมาชิกสภา
นักเรียน-ประกาศผลการ
เลือกตั้ง –แต่งตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน 

๑๐๐ 

๕. โครงการวันส าคัญ
ประจ าปี 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
ตระหนัก เห็นคุณค่า
และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาไทย 

-จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเข้าร่วม
ในวันส าคัญประจ าปีกับชุมชน
ทุกครั้ง 

๑๐๐ 



๔๖ 
 

ที ่
ชื่อ 

งาน/โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค์/

เป้าหมาย 
วิธีด าเนินการ 

(โดยย่อ) 
ตัวบ่งชี้

ความส าเร็จ 
(ร้อยละ) 

๖. โครงการวันส าคัญทาง
ศาสนา 

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
ตระหนัก เห็นคุณค่า
และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาไทย 

-จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเข้าร่วม
ในวันส าคัญทางศาสนา 

๑๐๐ 

๗. โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านกีฬา(มวย
ไทย) 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะ
ความสามารถทาง
กีฬามวยไทย มีการ
ฝึกปฏิบัติที่ดีในการ
เล่นและการเป็น
นักกีฬามวยไทย 

-จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
กีฬามวยไทย ส่งเสริมนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันกีฬามวยไทย 

๗๓.๓๓ 

๘. โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านดนตรี 

เพ่ือศึกษาและเรียนรู้
วิธีการฝึกปฏิบัติ
ดนตรี 

-จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
วิชาดนตรี 
-จัดตั้งวงดนตรีของโรงเรียน 

๖๘ 

๙. โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านศิลปะ (ร า
ไทย) 

เพ่ือให้นักเรียนได้
แสดงออกซ่ึง
ความสามารถในด้าน
ทักษะทางด้านร าไทย 

-จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
นาฏศิลป์ 
-จัดตั้งวงดนตรีนาฏศิลป์ 

๑๐๐ 

๑๐. โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี(พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ
เสริมสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม) 

เพ่ือสนองแนว
พระราชด าริ และสืบ
สานพระราชปณิธาน
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  

ด าเนินการตามแนวทางท่ี 
อพ.สธ.ก าหนด 

๑๐๐ 

 
๑๒.๓ โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ด าเนินการตามนโยบายชาติ  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษา ฯลฯ ได้แก่  
 ๑๒.๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี(พัฒนาแหล่งเรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเทศบาลนาอ้อเสริมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม) 



๔๗ 
 

 ๑๒.๒ โครงการศาสตร์พระราชา (ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา) 
 ๑๒.๓ โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
 ๑๒.๔ โครงการศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยว 
 ๑๒.๕ กิจกรรมเสริมหลักสูตร “โตไปไม่โกง” 
 ๑๒.๖ โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD) 
 ๑๒.๗ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 ๑๒.๘ กิจกรรมเสริมหลักสูตร “ต่อต้านการทุจริต” 
 ๑๒.๙ กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ 
 
๑๓.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 256๔ (ปีการศึกษาที่แล้ว) 
      สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ  

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

     ตามท่ีโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย โดยจัดท ารายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

    บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย (ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ) 
                                      สรุปผลการประเมินภาพรวม 
                      ต้องปรับปรุง         ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น         √       ดี              ดีมาก 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

จ านวน
ข้อที่ต้อง
ปรับปรุง 

มาตรฐานที ่๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๙๖.๑๕ ด ี ได้มาตรฐาน 1  ข้อ 
มาตรฐานที ่๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์

การเรียนรู้และการเล่น เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๙๘.๓๓ ดีมาก ได้มาตรฐาน ไม่ม ี

มาตรฐานที ่๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย     ๑๐๐ ดีมาก ได้มาตรฐาน ไม่ม ี
ค่าเฉลี่ยรวม ๙๘.๑๖ ดี ได้

มาตรฐาน 
 

 
จุดเด่น 

  สถานศึกษาจัดท าแผนบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หน่วยงานที่
ก ากับดูแล ปฏิบัติตามแผนการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนและน า
ผลจากการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอยู่เสมอ จัดท าและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับเด็ก และบริบทของท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน ครูมีวุฒิ
การศึกษาปริญญาตรีและมีประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยไม่น้อยกว่า ๒ ปี ทุกคน ครูมี
ความรู้ ความเข้าใจปรัชญาหลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  จัดกิจกรรมเสริม ประสบการณ์ที่หลากหลายเหมาะสม



๔๘ 
 

กับวัย ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและ
ท้องถิ่น  วัดและประเมินผลตามสภาพจริง และน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ มีการบริหาร
จัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับเด็กโดยค านึงถึง
ความปลอดภัย จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอสะอาด เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของ
เด็ก มีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น จัดให้มี
พ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/
ครอบครัวและชุมชนมีส่วนร่วมสม่ าเสมอ 
 
 จุดที่ควรพัฒนา 
        เนื่องจากในปีการศึกษา ๒๕๖๔ เป็นช่วงที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 มี

สถานการณ์ที่ค่อนข้างรุนแรง ท าให้สถานศึกษาต้องท าการปิดและเปิดสถานศึกษาอยู่หลายครั้ง ตาม 
มติของจังหวัด สถานศึกษาจึงไม่ได้ด าเนินการโครงการหรือกิจกรรมบางกิจกรรมที่จะต้องจัดในห้วงระยะเวลานั้นๆ 
จึงท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมให้แก่ผู้เรียนได้ สถานศึกษาจึงควรที่จะพัฒนาสื่อเทคโนโลยีที่ช่วยในการจัดการเรียน
การสอน จัดประสบการณ์ให้แก่ผู้เรียนให้ได้มากที่สุด และสนับสนุนให้ครูศึกษา/อบรม เพิ่มเติม ในการจัดท า
นวัตกรรมช่วยสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดนี้ และสถานศึกษายังขาดระบบรับเหตุฉุกเฉิน การป้องกัน
อัคคีภัย/ภัยพบิัติตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ ควรจัดท าแผนฝึกซ้อมอพยพหนีไฟและท าการฝึกซ้อมแผนอพยพให้กับ
บุคลากรและเด็กทุกคนเสมือนเกิดเหตุจริง อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง มีการตรวจสอบประเมินผลการด าเนินการและ
น าผลประเมินมาปรับปรุง/พัฒนาต่อไป 

 
แผนที่จะพัฒนาตนเอง 
 สถานศึกษามีแผนที่จะพัฒนาสิ่งแวดล้อม บรรยากาศ ห้องเรียนให้สะอาด น่าเรียน มีอากาศ

ถ่ายเท และปลอดภัย ภายใต้มาตรการการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ภายใน
ห้องเรียนให้จัดพ้ืนที่ในการแสดงผลงานเด็ก ป้ายนิเทศและมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรมเน้นให้เด็กมีส่วน
ร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน จัดกิจกรรมโดยเว้นระยะห่าง ปลูกจิตส านึกให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเอง 
ดูแลตนเอง ให้ห่างไกลจากโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 หรือโรคติดต่ออ่ืนๆ ปรับปรุง พัฒนาเครื่องมือประเมิน
พัฒนาการเด็กให้หลากหลาย น าผลการประเมินมาก าหนดแผนพัฒนาเด็กในประเด็นที่มีผลการประเมินต่ าและ
สนับสนุน ส่งเสริมในประเด็นที่มีผลการประเมินในระดับที่สูงเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาเด็กในระดับที่สูงขึ้นโดย
โรงเรียนจะก าหนดแผนการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย จัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้นการปฏิบัติจริง (Active 
Learning) ที่จะส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาให้ดียิ่งๆขึ้น  จัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็ก จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน จัดอบรมครูพัฒนาครูในการวิเคราะห์และ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้ความสามารถทันต่อสถานการณ์ มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน มีทักษะในการ
จัดประสบการณ์และการประเมินเด็ก ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมโดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ
ได้ และมีการประเมินเด็กเป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง  เน้นให้มีกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน จัดหาสื่อและ
เทคโนโลยีต่างๆให้เพียงพอและเหมาะสม เน้นการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนได้ร่วมแสดงความคิดเห็นและ
ให้ข้อเสนอแนะในการจัดการและพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียน
การสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมและมีพอเพียงกับชั้นเรียน  พัฒนาครูบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษามีทักษะในการจัดประสบการณ์และการ
ประเมินเด็ก .ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมได้  

 



๔๙ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                      สรุปผลการประเมินภาพรวม 
                      ก าลังพัฒนา        ปานกลาง     √   ดี          ดีเลิศ          ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ค่าเฉลี่ย 
ระดับ

คุณภาพ 
สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน  ๗๗.๖๘ ปานกลาง ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๘๙.๖๘ ด ี ได้มาตรฐาน 
มาตรฐานที ่๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๙๓.๖๖ ด ี ได้มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ยรวม ๘๗.๐๑ ดี ได้มาตรฐาน 
 

จุดเด่น  
           ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O – net ในรายวิชาคณิตศาสตร์ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ สูงขึ้น
และมีคะแนนเฉลี่ยรวมการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3  สูงขึ้น นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรน่าไวรัส 2019 ได้ นักเรียนมีการพัฒนาความสามารถทางด้านวิชาการ ด้านทักษะ
อาชีพ มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความขยัน จิตใจ
เอ้ืออาทร กตัญญู มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ มีทักษะในการท างาน  มีสุนทรียภาพในการท างานจนเป็นเอกลักษณ์ของ
โรงเรียนในเรื่องการแสดงออกทางดนตรี นาฏศิลป์พ้ืนบ้านและเป็นที่ยอมรับของชุมชน สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบ มอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั้ง 4 ฝ่ายงาน ได้ติดตามงานอย่างต่อเนื่อง มีการ
ประชุมปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือหาแนวทางร่วมกันในการส่งเสริมและแก้ไข
ปัญหา รวมทั้ง แจ้งข้อราชการที่ส าคัญและนโยบายที่ต้องการเร่งด่วนอย่างสม่ าเสมอ นอกจากนั้นเพ่ือให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมใน การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ใช้
เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม ประชุม
ออนไลน์ เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายอย่างสม่ าเสมอ มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย ที่
มุ่งเน้นการพัฒนา ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม ครูทุกคนมีชั่วโมงการอบรมพัฒนาตนเองมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปี และเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอและเป็นรูปธรรม 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
 เนื่องจากในปีการศึกษา ๒๕๖๔ เป็นช่วงที่สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส 2019  
มีสถานการณ์ท่ีค่อนข้างรุนแรง ท าให้สถานศึกษาต้องท าการปิดและเปิดสถานศึกษาอยู่หลายครั้ง ตามมติของ
จังหวัด จึงท าให้ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ในปีการศึกษา 256๔ มีผลการประเมินที่ค่อนข้างต่ าลงมาก สถานศึกษาควรพัฒนาด้านการ
อ่าน การเขียน ให้กับผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา ให้ผู้เรียนฝึกอ่านบัญชีค าศัพท์พื้นฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น  
ฝึกอ่านรายบุคคลในชั่วโมง ซ่อมเสริม ฝึกเขียนค าศัพท์พื้นฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกแต่ง
ประโยคจากภาพ  ฝึกเขียน เล่าเรื่องจากภาพ ส่วนในด้านของการคิดค านวณ ครูควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกคณิต
คิดเร็ว คณิตคิดในใจ โดยใช้ แบบฝึกหัดในชั่วโมงซ่อมเสริมรวมถึงจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกคิดวิเคราะห์โดยการ



๕๐ 
 

สร้างโจทย์ปัญหา และควรเร่งพัฒนาความรู้ด้านภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ส่งเสริม
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษด้วย กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทายกัน (smiling and greeting) โดยให้ผู้เรียนฝึกทักษะ
การพูด/การสื่อสารภาษาอังกฤษ ทักทายคุณครูและเพ่ือนๆนอกห้องเรียนและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ  
  

แผนที่จะพัฒนาตนเอง 
สถานศึกษาก าหนดนโยบายส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการปฏิรูปทางการเรียนรู้ จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้ทักษะการเรียนรู้แบบ Active Learning ส่งเสริมทักษะการคิด คิดค านวณ อ่านออกเขียนได้
ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ จัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงาน ฝึกทักษะชีวิตและด ารงตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จัดหาสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมและ
เพียงพอ มีการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานให้เหมาะสม และมีการกระจาย
อ านาจการบริหารงานให้กับฝ่ายต่าง ๆ ส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ เขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นทักษะการคิด และเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง  ให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียน น า
ผลการวิจัยมาปรังปรุงพัฒนาต่อยอดให้ดีขึ้น เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น น าสารสนเทศในปี
การศึกษาที่ผ่านมาเปรียบเทียบผลการด าเนินงานและใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาในปี
ต่อไป ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีบทบาทมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามากขึ้นเพ่ือพัฒนาและยก
ผลส าเร็จของผู้เรียนร่วมกัน พัฒนา ส่งเสริมครู ให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
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๑๔. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓ 
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15. การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง   

มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเร่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พัฒนา 
ความรู้ควบคู่กับคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์  ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษให้ 
สามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ  พัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ  โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ และ 
ภาษาจีน  เสริมสร้างสมรรถนะ และความสามารถในการสื่อสารทางด้านภาษา  นอกจากนี้สถานศึกษายังมีการ 
ป้องกันสิ่งเสพติดและพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  โดยการเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มีพฤติกรรมที่ไม่พึง 
ประสงค์จากปัจจัยเสี่ยงรอบบริเวณสถานศึกษา  มีการแนะแนวส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเองสามารถ 
ก าหนดเป้าหมายและวางแผนชีวิตได้  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาผู้เรียนเข้าสู่ระดับมาตรฐาน  พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  วินัย และจรรยาบรรณ 
วิชาชีพของครู  อบรมสั่งสอนฝึกฝนศิษย์ให้เป็นคนที่สมบูรณ์พร้อมคือ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  ต่อครอบครัว 
และสังคม  พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน และสามารถใช้ข้อมูล 
สารสนเทศได้อย่างรวดเร็ว  

16.   การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา         

        16.1.  การบริหารจัดการศึกษา โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ สังกัดกองการศึกษา เทศบาลนาอ้อ ได้จัด
โครงสร้างการบริหารการศึกษาเป็น  ๔  ฝ่ายแบ่งเป็น การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การ
บริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป  โดยยึดหลักการบริหาร  3 ประการ ได้แก่ การมีส่วนร่วม  การ
กระจายอ านาจและการท างานเป็นทีม   โดยใช้ระบบการบริหารคุณภาพ PDCA  เป็นเครื่องมือในการบริหาร 
สถานศึกษา  มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานการศึกษา  โดยยึดหลักยึด
มาตรฐานการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   น ามาเป็นต้นแบบมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
และมีการจัดท าโครงการ / กิจกรรมที่พัฒนาผู้เรียนทางด้านวิชาการ  ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ยึด
มั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม  ระเบียบแบบแผนการด ารงชีวิตที่เหมาะสม  น าความรู้ความสามารถ ไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีคุณภาพและเชื่อมโยงการจัดการศึกษากับวิถีชุมชนในท้องถิ่นอย่างใกล้ชิด  ใน
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ขณะเดียวกันคณะกรรมการสถานศึกษายังเข้ามามีส่วนร่วมส่งเสริมสนับสนุนและร่วมวางแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน  พร้อมทั้งได้ความไว้วางใจจากผู้ปกครองและชุมชนตลอดมา มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการ
จัดการศึกษาภายใต้บริบทของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่ความเป็นสากลอย่างมีคุณภาพในอนาคตต่อไป   

             ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือให้ นักเรียน
มีการพัฒนาครบทุกด้าน  ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวัย ความพร้อม พัฒนาการ
วิธีการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนตามบริบทของสังคมและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เด็กอาศัยมาจัดประสบการณ์และวิธีการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย  จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้าน รวมถึงการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กนักเรียน   มีปฏิสัมพันธ์ทางบวกกับผู้ปกครองและเด็กนักเรียน มี
ความรักความเมตตา ดูแลเอาใจใส่เด็กเท่าเทียมกัน  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและท า
กิจกรรมร่วมกับโรงเรียน                   

 สถานศึกษาตั้งอยู่ในชุมชนที่มีแหล่งเรียนรู้  ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างหลากหลาย มี
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ชุมชน ศิษย์เก่า ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 
ไว้วางใจในประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ให้การสนับสนุนสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและให้ความ 
ร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างเต็มที่  ประกอบกับสถานศึกษาเป็นโรงเรียนสังกัดเทศบาลต าบลนาอ้อจึง 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและเทศบาลต าบลนาอ้อในการบริหารอย่าง 
ต่อเนื่อง  ส่งผลให้สถานศึกษามีงบประมาณในการจัดการศึกษาอย่างเพียงพอและเหมาะสม  
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๑๖.๒   วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์
ของ สถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 

 โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ เป็นสถานศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีจิตส านึกความเป็นไทยและท้องถิ่น ใช้
ภาษาไทยได้ถูกต้อง ก้าวทันเทคโนโลยี มีทักษะการเรียนรู้ มุ่งสู่ศตวรรษท่ี ๒๑ 
พันธกิจ 
  โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ จัดระบบการศึกษาโดยครูต้องจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ และบูรณาการตามหลักสูตรท้องถิ่นโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ เน้นภารกิจโดยจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มี โครงการ/ งาน/ กิจกรรม ครอบคลุมภารกิจ ๔ ด้าน 
ดังนี้ 
  ๑. ส่งเสริมและปลูกจิตส านึกความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  ๒.  ผลิตนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
  ๓. เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2551 ให้มีคุณภาพ น่าเชื่อถือ ตรวจสอบได้ด้วยระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  ๔. สร้างความสัมพันธ์กับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและมีการด าเนินการตาม
โครงการ / งานและกิจกรรม ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์  
1.ยุทธศาสตร์การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ให้มีการปฏิรูปการเรียนรู้จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นเด็ก/ผู้เรียนเป็น
ส าคัญให้มีทักษะและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

1.1 กลยุทธ์พัฒนาเด็ก/ผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านออกเขียนได้  
1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาเด็ก/ผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์มีวิจารญาณและมีความคิดสร้างสรรค์ 
1.3 กลยุทธ์พัฒนาเด็ก/ผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนเด็ก/ผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษา 
1.5 กลยุทธ์สร้างบรรยากาศให้เด็ก/ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องสร้างนิสัย พัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
1.6 กลยุทธ์ส่งเสริมให้เด็ก/ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดี 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
สามารถปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ อีกท้ังมีความก้าว หน้าในวิชาชีพ 

2.1กลยุทธ์พัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพโดยใช้กระ
บวนการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

2.2 กลยุทธ์ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดม จัดหา สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย ส่งเสริมสนับสนุนให้มีนวัตกรรม พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
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3.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการผลิต การพัฒนา การใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อ
การพัฒนาการเรียนรู้ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการระดม จัดสรรและบริหารทรัพยากรเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาให้เพียงพอโดยยึดหลัก
ความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

4.1 กลยุทธ์การพัฒนาผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างมีระบบ 
4.2 กลยุทธ์การพัฒนาจัดให้มีโครงสร้างองค์กรและการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุ

เป้าหมายการศึกษา 
4.3 กลยุทธ์สนับสนุน ส่งเสริมการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 
4.4 กลยุทธ์พัฒนาอาคาร สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างเพียงพอ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารงานโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน 

5.1กลยุทธ์ ปลูกฝังให้ผู้เรียนตระหนัก เห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อม ศิลปะ 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 

5.2 กลยุทธ์ จัดการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 
5.3 กลยุทธ์ สร้างภาคี เครือข่ายทางการศึกษา มีการส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับผู้ปกครอง 

ศิษย์เก่า ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
       “ผู้เรียนรักความเป็นไทยและท้องถิ่น” 
   
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
       “มีความรู้ คู่คุณธรรม น าพาเศรษฐกิจพอเพียง” 
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ตอนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

ระดับปฐมวัย 
1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ผลการด าเนินงาน 

 ๒๕6๕ 
ระดับปฐมวัย  
มาตรฐานที่  ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 
มาตรฐานที่  ๒  คร/ูผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์  
                    การเรียนรู้ และการเล่น เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดีมาก 

มาตรฐานที่  ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  ดีมาก 
                                             เฉลี่ยระดับคุณภาพ ดีมาก 

 

 1.1 ระดับปฐมวัย 
 มาตรฐานที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

          ระดับคุณภาพ ดีมาก 
          จุดเน้น 

สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูให้มีความรู้และสามารถจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
การศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับเด็ก มีการก ากับ ดูแล  นิเทศ ครูปฐมวัยให้จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัย ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของผู้เรียนและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 
ชุมชน ท้องถิ่น  วัดและประเมินผลตามสภาพจริง และน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ จัด
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับผู้เรียนโดยค านึงถึงความปลอดภัย จัดครูปฐมวัยให้ครบทุกชั้นเรียน สถานศึกษา
อ านวยความสะดวกและการให้บริการสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ  วัสดุ  อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู  ส่งเสริมครูเข้ารับการอบรม เพ่ือพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่าง
น้อย 60 ชม./ปี   ก าหนดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินงาน การเยี่ยมชั้นเรียน การนิเทศ การประชุมประจ าเดือน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปีครบทุกคน 
 ส่งเสริมให้ครูท าการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดประสบการณ์การปฐมวัย สนับสนุนให้มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูปฐมวัยเพื่อเป็นการ
พัฒนาตนเองและสร้างทีมงานที่เข้มแข็งสามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพรวมทั้งด าเนินกิจกรรมตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาปฐมวัย  โครงการพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม/เครื่องมือวัดและประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา โครงการ Happy Day จัดหาสื่อ ของเล่น วัสดุอุปกรณ์และสิ่ง
อ านวยความสะดวกท่ีมีความปลอดภัย เหมาะสม และเพียงพอกับความต้องการของเด็ก 
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 ในการบริหารจัดการโรงเรียนมีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน มีการจัดท าและ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา มีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
เอาใจใส่การศึกษาปฐมวัยและให้ค าแนะน าปรึกษาทางวิชาการแก่ครูผู้สอนระดับปฐมวัย นอกจากนี้โรงเรียนได้
ด าเนินการศึกษาความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยเก็บข้อมูลจากบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
เช่น ครู ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา เพ่ือน าผลการศึกษามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาต่อไป 
 
 วิธีด าเนินการ 
 การวางแผน (P) 
  สถานศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาจากการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ และผลการ
นิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือวางแผน
ร่วมกันในการก าหนดปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจในการจัดการศึกษา เพ่ือให้ได้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
ที่มีความสอดคล้องกับผู้เรียน วิถีชีวิตในชุมชนและท้องถิ่น  
 การด าเนินการ ( D ) 
 ในการบริหารจัดการสถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน มีการจัดท าและ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา มีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
 การประเมินผล ( C )  
 สถานศึกษามีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ เอาใจใส่การศึกษาปฐมวัยและ
ให้ค าแนะน าปรึกษาทางวิชาการแก่ครูผู้สอนระดับปฐมวัยผ่านการตรวจแผนการสอน การเยี่ยมชั้นเรียน  
การนิเทศ นอกจากนี้สถานศึกษาเด็กเล็กได้ด าเนินการศึกษาความพึงพอใจในการจัดการศึกษาโดยเก็บข้อมูล
จากบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา เพ่ือน าผลการศึกษามาใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  
 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง ( A )  
 สถานศึกษามีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง มีการประชุมสรุปผลการด าเนินงานเพ่ือน า
ข้อบกพร่อง ข้อปัญหาที่ได้รับ น าไปปรับใช้ในการด าเนินงานครั้งต่อไป 
 
 ผลการด าเนินการ 

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ส่งผลให้การ 
ประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๑ อยู่ในระดับ  ดีมาก 
 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

คะแนนการประเมิน 

1.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๙ 
๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด ๘ 
๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย ๒๑ 
๑.๔ การจัดการเพ่ือสุขภาพและการเรียนรู้ ๒๓ 
๑.๕ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๑๒ 
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๕๙ 
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง (จ านวนข้อ) ๐ ข้อ 
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 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
           สถานศึกษามีโครงการที่สนับสนุนผลการประเมินตนเองได้แก่  โครงการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โครงการนิเทศภายใน โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา โครงการพัฒนาครูและครูอัตราจ้างโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ โครงการพบปะ
ผู้ปกครอง โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน โครงการจัดซื้อวัสดุสื่อการเรียนการ
สอน โครงการจัดหาสื่อ วัสดุและครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา โครงการจัดซื้อวั สดุ
ส านักงาน โครงการจ้างเหมาบริการงานสอน โครงการจ้างเหมาบริการงานท าความสะอาด โครงการจัดหา 
ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์ ส านักงานและอาคารสถานที่ กรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วน 
โครงการจัดหา ปรับปรุงซ่อมแซมหรือพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกสาธารณูปโภคหรือสาธารณูปการโครงการ
สรรหาครูสอนวิชาศิลปะ(จ้างเหมาบริการงานสอน) โครงการสรรหาครูสอนวิชาดนตรี(จ้างเหมาบริการงาน
สอน) โครงการสรรหาครูฝึกสอนฟุตบอล(จ้างเหมาบริการงานสอน) โครงการสรรหาครูสอนพลศึกษา โครงการ
สรรหาครูผู้สอนนาฏศิลป์ โครงการอบรม/ สัมมนา/ ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โครงการพัฒนาข้าราชการครูของโรงเรียนในสังกัด อปท. โครงการศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวใน
สถานศึกษา โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว โครงการค่าถ่ายเอกสาร โครงการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  
 จุดเด่น 

  สถานศึกษาจัดท าแผนบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หน่วยงาน
ที่ก ากับดูแล ปฏิบัติตามแผนการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
และน าผลจากการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอยู่เสมอ จัดท า
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยให้เหมาะสมกับเด็ก และบริบทของท้องถิ่นสู่ประชาคม
อาเซียน ครูมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีและมีประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยไม่น้อย
กว่า ๒ ปี ทุกคน ครูมีความรู้ ความเข้าใจปรัชญาหลักการและจุดหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย จัดท าแผนการ
จัดประสบการณ์ที่ เน้นเด็กเป็นส าคัญและน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  จัดกิจกรรมเสริม 
ประสบการณ์ที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กและสอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น  วัดและประเมินผลตามสภาพจริง และน าผลการประเมินมา
พัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ มีการบริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบจัด
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับเด็กโดยค านึงถึงความปลอดภัย จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มี
จ านวนเพียงพอสะอาด เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก มีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ เฝ้ าระวังการ
เจริญเติบโตของเด็ก และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น จัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน และจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัวและชุมชนมีส่วนร่วมสม่ าเสมอ 
 จุดที่ควรพัฒนา 

  สถานศึกษาควรจัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน การป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ 
โดยจัดท าแผนฝึกซ้อมอพยพหนีไฟและท าการฝึกซ้อมแผนอพยพให้กับบุคลากรและเด็กทุกคนเสมือนเกิดเหตุ
จริง อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง มีการตรวจสอบประเมินผลการด าเนินการและน าผลประเมินมาปรับปรุง/พัฒนา
ต่อไป 
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 มาตรฐานที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา
เด็กปฐมวัย 

 ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 จุดเน้น 
 สถานศึกษาด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยจัด
กิจกรรมพัฒนาประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์ประจ าวันซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 
ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเสรี กิจกรรม
กลางแจ้ง กิจกรรมเกมการศึกษา โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบบูรณาการผ่านกิจกรรมการเรียนปนเล่น 
มุ่งให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ให้เด็กได้ท ากิจกรรมอย่างคล่องแคล่ว 
เป็นการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ในเรื่องของวิชาการและกิจกรรม เช่น กีฬา ดนตรี ศิลปะ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกห้องเรียน ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เด็กได้เรียนรู้และ
ได้ลงมือปฏิบัติจริงที่ส่งผลการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก ส่งเสริมดูแล อ านวยความสะดวกให้ครูจัดห้องเรียนให้
สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย จัดให้มีมุมประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายและการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้หลากหลายรูปแบบ เหมาะสมกับเด็ก จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ส่งเสริมให้ครูวิเคราะห์ข้อมูล
เด็กเป็นรายบุคคล ก ากับ ติดตามนิเทศครู ให้ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรและเหมาะสมกับเด็ก สามารถเอามาใช้ได้จริง  วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษา  ส่งเสริมและพัฒนาครูให้สามารถจัดประสบการณ์เด็กด้วยรูปแบบที่หลากหลายจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือ ท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ให้เด็กมีส่วนร่วม ครูรู้จัก
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินเด็กอย่างเป็นระบบ มีการน าเสนองาน และน าผลมา
พัฒนาเด็ก รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรมพัฒนา
ประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์ประจ าวันซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม เสรี กิจกรรมกลางแจ้ง 
กิจกรรมเกมการศึกษา โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบบูรณาการผ่านกิจกรรมการเรียนปนเล่น มุ่งให้เด็ก
ได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ให้เด็กได้ท ากิจกรรมอย่างคล่องแคล่วตาม
โครงการ Happy Day เป็นการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ในเรื่องของวิชาการและกิจกรรม เช่น กีฬา ดนตรี 
ศิลปะ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน ผ่านกิจกรรม  
Cooking Day (การประกอบและการปรุงอาหาร) และกิจกรรมทัศนศึกษานอกห้องเรียน ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เด็ก
ได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริงที่ส่งผลการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กอย่างยั่งยืนได้ 
 วิธีด าเนินการ 
 การวางแผน (P) 
  สถานศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาจากการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ และผลการ
นิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือวางแผน
ร่วมกันในการก าหนดปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจในการจัดการศึกษา เพ่ือให้ได้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
ที่มีความสอดคล้องกับผู้เรียน วิถีชีวิตในชุมชนและท้องถิ่น  
 การด าเนินการ ( D ) 
 ในการบริหารจัดการสถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน มีการจัดท าและ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา มีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
 การประเมินผล ( C )  
 สถานศึกษามีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ เอาใจใส่การศึกษาปฐมวัยและ
ให้ค าแนะน าปรึกษาทางวิชาการแก่ครูผู้สอนระดับปฐมวัยผ่านการตรวจแผนการสอน การเยี่ยมชั้นเรียน  
การนิเทศ นอกจากนี้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ด าเนินการศึกษาความพึงพอใจในการจัดการศึกษาโดยเก็บข้อมูล
จากบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา เพ่ือน าผลการศึกษามาใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  
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 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง ( A )  
 สถานศึกษามีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง มีการประชุมสรุปผลการด าเนินงานเพื่อน า
ข้อบกพร่อง ข้อปัญหาที่ได้รับ น าไปปรับใช้ในการด าเนินงานครั้งต่อไป 
 ผลการด าเนินการ 

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ส่งผลให้การ 
ประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๒ อยู่ในระดับ  ดีมาก 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และ
เล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๑๕ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๑๕ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๑๕ 
ตัวบ่งชี้ ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและ
ความเป็นพลเมืองดี 

๙ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้น
ถัดไป 

๔ 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ  ๙๖.๖๗ 
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง (จ านวนข้อ) ๐ ข้อ 

 

 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  สถานศึกษามีการจัดท า โครงการที่ส่งเสริมพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  เช่น โครงการ Happy Day    
โครงการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้เด็กปฐมวัย  โครงการกีฬาสีภายใน  โครงการวันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่และวันคริสต์มาส  โครงการวันแม่  โครงการวันไหว้ครู  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่  
โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบวุฒิบัตรบัณฑิตน้อย  โครงการน าผู้เรียนไปร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา การ
แข่งขันทักษะทางการศึกษาภายในประเทศและต่างประเทศ โครงการส่งเสริมรักการอ่านในสถานศึกษา 
โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน โครงการศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา โครงการค่าอินเทอร์เน็ตโรงเรียน 
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ บันทึกผลหลังการเรียนรู้ รายงานการวิจัยในชั้นเรียน  มุมประสบการณ์
การเรียนรู้  
 จุดเด่น 
 ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ทุกคน จัดประสบการณ์เด็กด้วยรูปแบบที่หลากหลายจากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มุ่งให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการลง
มือปฏิบัติและการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5  

จุดที่ควรพัฒนา 
สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัย โดย

เด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์แบบบูรณาการการน าความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์มาใช้ในชีวิตประจ าวันและควรมีการบันทึกทักษะด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ของเด็กเป็น
รายบุคคล 
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 มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 จุดเน้น 
 สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ  ด้านสังคม
และด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริงสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต ได้ผ่านการท าโครงงานและกิจกรรมอ่ืนๆ อย่างหลากหลาย ครูจัดการเรียนการสอน เน้น
การปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงเพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและ
คงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีการน าเสนองาน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้ง
ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยมีกระบวนการพัฒนาทั้ง ๔ ด้าน 
 วิธีด าเนินการ 
 การวางแผน (P) 
  สถานศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาจากการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ และผลการ
นิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรที่เก่ียวข้อง เพื่อวางแผน
ร่วมกันในการก าหนดปรัชญา วิสัยทัศน์ และพันธกิจในการจัดการศึกษา เพ่ือให้ได้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
ที่มีความสอดคล้องกับผู้เรียน วิถีชีวิตในชุมชนและท้องถิ่น  
 การด าเนินการ ( D ) 
 ในการบริหารจัดการสถานศึกษามีการก าหนดโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน มีการจัดท าและ
ปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา มีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ  มี
กระบวนการพัฒนาทั้ง ๔ ด้านดังนี้ 
             พัฒนาการด้านร่างกาย  เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันตามโครงการอาหารกลางวันและ
อาหารสริมนมอย่างทั่วถึงและเพียงพอ มีการจัดท าบันทึกการให้อาหารเสริมนม บันทึกการเจริญเติบโตและ
สุขอนามัยของนักเรียนเดือนละ 1 ครั้ง และติดตามภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่องโดยเจ้าหน้าที่ฝ่ายส่งเสริม
สุขภาพจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาอ้อ มีการตรวจสุขภาพเพ่ือคัดกรองเด็กก่อนเข้าเรียนทุกวัน ครู
จัดกิจกรรมพัฒนาประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์ประจ าวันซึ่งกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านร่างกายของเด็กได้ดี คือ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมการเล่น
ตามมุมและกิจกรรมกลางแจ้ง รวมทั้งจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ออกก าลังกายในช่วง
กิจกรรมหน้าเสาธง ให้เด็กได้นอนหลับพักผ่อนตามตารางกิจกรรมประจ าวัน ๆ ละ ๒ ชั่วโมง ปรับปรุงสนาม
เด็กเล่นให้มีความปลอดภัยและเหมาะสมตามสภาพ พัฒนาพ้ืนที่ระเบียงหน้าห้องเรียนในอาคารเรียนอนุบาล 
เป็นสนามฟุตบอลหญ้าเทียมให้เป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกายควบคู่ไปกับการกระตุ้น
การท างานของสมองผู้เรียน มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาอนุบาลในระดับโรงเรียนเพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กทุก
คนได้แสดงความสามารถด้านการกีฬาอย่างทั่วถึง นอกจากนี้ ยังได้มีการด าเนินการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายของเด็กโดยการด าเนินงานตามแนวด าเนินการของกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพอนามัย
และสุขนิสัยที่ดีปลอดภัยจากโรคติดต่อ 

             พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ จัดกิจกรรมพัฒนาประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์
ประจ าวันซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง และกิจกรรมเกมการศึกษา ซึ่งจะช่วย
ส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล ครูสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก สร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ที่อบอุ่นและ
เป็นมิตรส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ สนับสนุนให้เด็กได้แสดงความสามารถตาม
ความถนัดในทางที่สร้างสรรค์ และได้ด าเนินกิจกรรมตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการ Happy Day    
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โครงการกีฬาสีภายใน  โครงการวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่และวันคริสต์มาส  โครงการวันแม่  
โครงการวันไหว้ครู  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่  โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบวุฒิบัตรบัณฑิตน้อย 
ตลอดจนได้ด าเนินการปรับปรุง/พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน จัดหา
สื่อ/ของเล่น ที่หลากหลายและเหมาะสมกับวัยของเด็ก จัดห้องศูนย์สื่อเพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยตนเองตาม
ความสนใจ 
             พัฒนาการด้านสังคม  ให้เด็กได้ท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มทั้งกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ เพ่ือให้เด็กได้
มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น สนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญและประเพณีในท้องถิ่น การด าเนินกิจกรรม
ตามโครงการวันส าคัญทางศาสนา โครงการวันไหว้ครู และปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมอันดีงาม มีการช่วยเหลือ
ตนเองในการท ากิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม และตลอดจนการจัดกิจกรรม
ออมทรัพย์ออมความดีเพ่ือสนับสนุนให้เด็กรู้จักการประหยัดและอดออม 
            พัฒนาการด้านสติปัญญา  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาประสบการณ์ตามแผนการจัด
ประสบการณ์ประจ าวันโดยใช้วิธีการสอนที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดกิจกรรมบูรณาการทักษะ
และประสบการณ์ที่ส าคัญ จัดกิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร์ตามโครงการ Happy Day เพ่ือพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีของเด็ก นอกจากนี้โรงเรียนยังได้ด าเนินการ
จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาจีนส าหรับเด็กอนุบาลสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง  
 การประเมินผล ( C )  
 สถานศึกษามีการติดตาม/ตรวจสอบการด าเนินการอย่างเป็นระบบ เอาใจใส่การศึกษาปฐมวัยและ
ให้ค าแนะน าปรึกษาทางวิชาการแก่ครูผู้สอนระดับปฐมวัยผ่านการตรวจแผนการสอน การเยี่ยมชั้นเรียน การ
นิเทศ นอกจากนี้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ด าเนินการศึกษาความพึงพอใจในการจัดการศึกษาโดยเก็บข้อมูลจาก
บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา เพ่ือน าผลการศึกษามาใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  
 การน าผลการประเมินไปปรับปรุง ( A )  
 สถานศึกษามีการน าผลการประเมินไปปรับปรุง มีการประชุมสรุปผลการด าเนินงานเพ่ือน า
ข้อบกพร่อง ข้อปัญหาที่ได้รับ น าไปปรับใช้ในการด าเนินงานครั้งต่อไป 
 
ผลการด าเนินการ 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม ๙ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๓ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๖ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๙ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๑๕ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๑๐ 
ตัวบ่งชี้ ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรมมีวินัยและความเป็นพลเมืองดี ๑๐ 
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๙๓ 
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีตัวบ่งชี้ที่ต้องปรับปรุง (จ านวนข้อ) ๐ ข้อ 
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ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 
 จุดเด่น 

  เด็กมีความพร้อมมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย รักการเรียน เด็กให้ความร่วมมือในการ 
จัดกิจกรรมต่าง ๆ  มีการท างานเป็นทีม กล้าแสดงออก สนใจเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง เด็กมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การ เรียนรู้  และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียนอย่างเป็นระบบ เด็กมี
พัฒนาการ ด้านร่างกาย น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย มีร่างกายแข็งแรง สามารถใช้
กล้ามเนื้อมัดเล็ก มัดใหญ่ได้คล่องแคล่ว มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตนเองและรู้จักหลีกเลี่ยงต่อภาวะที่
เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด อุบัติเหตุ ภัยจากบุคคลและสิ่งแวดล้อม และด้านสติปัญญา เด็กสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง  ๆ
รอบตัว ชอบซักถามและคิดแก้ปัญหาได้เหมาะสมตามวัย 
 จุดที่ควรพัฒนา 

ควรน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ มาช่วยในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ส่งเสริม 
ให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการใช้เทคโนโลยี และ ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่เด็กทันทีเพ่ือเด็กน าไปใช้พัฒนาตนเอง  
ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายตามแนว Active Learning  ควรส่งเสริมให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยี ให้
เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้นและมีการนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง พัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมอย่างมีคุณภาพ      
ส่งเสริมให้ครูมีการบันทึกการสอนอย่างละเอียดเพ่ือน าปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการจัดกิจกรรมการ         
เรียนรู้ไปจัดท าวิจัยในชั้นเรียน ส่งเสริมให้เด็ก และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประชุม PLC เพ่ือหาแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาร่วมกัน  
 
    สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับ ดมีาก 

จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีมาก  ทั้งนี้ เพราะ  

มาตรฐานที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
มาตรฐานที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้และเล่นเพ่ือพัฒนา 

เด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก  
มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีมาก  

ทั้งนี้ สถานศึกษามีการวางแผน ก าหนดหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน โดยมีการประเมิน 
และ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน มีอัตราครูที่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน ในอัตราส่วน 1 ต่อ 10 ครูได้รับการพัฒนา
และ ฝึกอบรมตามเกณฑ์การพัฒนา มีการจัดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีความสะอาด ร่มรื่น เรียบร้อยและปลอดภัย มีสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ทุก
ห้องเรียน อย่างหลากหลาย ผู้บริหารติดตามตรวจสอบการด าเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนาและสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา 
ตรวจสอบผลการด าเนินงานและการปรับปรุง แก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยก าหนดให้บุคลากรมีส่วนร่วม
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รับผิดชอบการด าเนินงาน จนได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง ส่งผล
ให้ผลการประเมินใน มาตรฐานที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก  

มาตรฐานที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และเล่นเพื่อพัฒนา 
เด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ทั้งนี้ เพราะครูออกแบบการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอย่างสมดุล และเป็นไปตามวัย โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง จากการติดตามสอบถามโดยให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการและเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น ช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือ
พัฒนาและแก้ปัญหารายบุคคลและการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน การจัดกิจกรรมของครูมี
ลักษณะเล่นปนเรียน โดยเน้นรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ Active Learning และในระดับอนุบาล 
3 (5 ปี) มีการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน ทุกคน 

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและ 
ความต้องการพัฒนาตามสภาพของเด็กปฐมวัย สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชน
ท้องถิ่น จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของเด็กอยู่ในระดับ ดี พัฒนาการของค่าเฉลี่ยผลการประเมินพัฒนาการ
สูงขึ้น เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ จิตใจ สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ดี ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม และมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้ดี มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ ดังที่ปรากฏผล
ประเมินใน มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพมาตรฐานอยู่ในระดับ ดีมาก 
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สถานศึกษาประเมินตนเองตามมาตรฐาน และตัวบ่งชี้ ระดับปฐมวัย จ านวน ๓ มาตรฐาน ๑๙ ตัวบ่งชี้ 
๗๕ ข้อ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ได้ผลการประเมินดังนี้  

ตารางแสดงผลการประเมินภายในตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
 

มาตรฐานด้านที่ ๑ 
การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๙ ๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๑.๒  บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย      
๑.๑.๓  บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ      
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๘ ๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ     
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ด าเนินกิจการ 

มีคุณวุฒิ/ คุณสมบัติเหมาะสม และ บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
    

๑.๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีท าหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 
มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม 

    

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ 
ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียงต่อจ านวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ 

    

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๒๓ ๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ     

๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคงตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัย 

    

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพื้นที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม
ภายนอกอาคาร 

    

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์เครื่องใช้ให้
ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

    

๑.๓.๕  จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอ สะอาด 
เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

    

๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย     
๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอก 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของ
พ้ืนที่ 

    
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๒๑ ๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก 

และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 
    

๑.๔.๒ มีแผนและด าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ าวัน ตรวจสุขภาพประจ าปี 
และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

    

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของเด็กท่ี 
เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์ 

    

๑.๔.๔ จัดให้มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

    

๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

    

๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพครอบคลุมสถานที่ปรุงประกอบ
อาหาร น้ าดื่มน้ าใช้ ก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลและ พาหะน าโรค 

    

๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของ 
เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๒ ๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดี ระหว่างพ่อแม่ 

/ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและการ
ด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

    

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วนร่วม     
๑.๕.๓ ด าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่อง 

การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม ๗๓ คะแนน 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                         78 

๙๓.๕๙ 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ที่ต้องปรับปรุง ๐ ข้อ 
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มาตรฐานด้านที่ ๒ 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการเล่น เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๑๕ ๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการ 
ศึกษาปฐมวัย มีการด าเนินงานและประเมินผล 

    

๒.๑.๒ จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่าง
หลากหลาย 

    

๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ 
ของเด็กท่ีเรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท า ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น 

    

๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม 
ภายใน ภายนอก แหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

    

๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะเพ่ือใช้ผลในการจัด
กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

    

ตัวบ่งชี้ 2.2 การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๕ ๒.๒.๑ ให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอและส่งเสริม

พฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 
    

๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม 
ในการดูแลสุขภาพ ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน และ 
ในการเคลื่อนไหวด้านร่างกาย ออกก าลัง เล่น กิน/ นอน/ พักผ่อน 

    

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจ าวัน ความสะอาดของร่างกาย 
ฟันและช่องปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

    

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล 
บันทึกผลภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

    

๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู 
ตามก าหนด 

    

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๕ ๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิดตั้งค าถาม 

สืบเสาะหาความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดย 
ยอมรับความคิดและผลงานที่แตกต่างของเด็ก 

    

๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก 
เพ่ือการสื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ 
เล่าและสนทนาตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการ 

    

๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ 
ฟังเรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล าดับพัฒนาการ 
โดยครู/ ผู้ดูแลเด็กเป็นตัวอย่างของการพูด และการอ่านที่ถูกต้อง 

    

๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ     
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สถานที่และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัย 
๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้อง 

ต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสและลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4 การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๙ 

๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก 
จัดกิจกรรมสร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก 
และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

    

๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง มีความรู้สึกดีต่อ
ตนเองแสดงออกด้านอารมณ์โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ 
ดนตรีตามความสนใจและความถนัด 

    

๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย 
ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดีรักครอบครัว 
โรงเรียนชุมชนและประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.5 
การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๔ 

๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย/โรงเรียนและจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กปรับตัวใน
บรรยากาศที่เป็นมิตร 

    

๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นแต่ 
ละข้ัน จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

    

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีคะแนนรวม ๕๘ คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ ๒ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                         60 
                        ๙๖.๖๗ 

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ที่ต้องปรับปรุง ๐ ข้อ 
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มาตรฐานด้านที่ ๓ ข 
3 ปี – อายุ 6 ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่ 1) 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๙ ๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วนซึ่งมีบันทึกเป็น
รายบุคคล 

    

๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย     
๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ     
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๓ ๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน (คัดกรองตามช่วงอายุ)     
ตัวชี้วัดที่ 3.3 ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๖ ๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่สามารถเคลื่อนไหวและ
ทรงตัวได้ตามวัย 

    

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและการประสานงาน
ระหว่างตากับมือตามวัย 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๙ ๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกม่ันคง ปลอดภัยแสดงความรู้สึกที่ดี

ต่อตนเองและผู้อ่ืนได้สมวัย 
    

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น 
การท างาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

    

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท าตามข้อตกลง 
ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อ่ืน มีกาลเทศะปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่
ได้สมวัย 

    

ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๕ ๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ  

และสิ่งต่าง  ๆ รอบตัวเด็ก ได้สมวัย 
    

๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จ าแนกและเปรียบเทียบ 
จ านวนมิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลาได้สมวัย 

    

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิด อย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย     
๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย     
๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งม่ันตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จสมวัย     
ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๑๐ ๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย     
๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร 

การคิด เขียนค า และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามล าดับ
พัฒนาการ 

    
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๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียน ตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย 

น าไปสู่การขีดเขียนค าท่ีคุ้นเคยและสนใจ 
     

๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย 
โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

    

ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม 
มีวินัยและความเป็นพลเมืองดี 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๐ 

๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้อย่างสมวัยและแสดงออกถึงยอมรับความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

    

๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์รับผิดชอบต่อตนเองและ
ส่วนรวม และมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์สมวัย 

    

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่มเป็นได้ทั้งผู้น าและผู้
ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

    

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศ
ไทยและภูมิภาคอาเซียน 

    

มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีคะแนนรวม ๖๒ คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                         ๖๖ 
๙๓.๙๓ 

มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีจ านวนตัวบ่งชี้ ที่ต้องปรับปรุง ๐ ข้อ 
 
สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 

ผลรวมของร้อยละคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน ร้อยละ ๙๔.๗๓ 
มาตรฐานทุกด้าน มีจ านวนตัวบ่งชี้ท่ีต้องปรับปรุงรวม ๐ ข้อ 

ระดับคุณภาพ   A  ดีมาก 
  B  ด ี
  C  ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 
  D  ต้องปรับปรุง 

 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนนเฉลี่ย จ านวนข้อที่ต้องปรับปรุง 

A  ดีมาก ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ไม่มี 
B  ดี ร้อยละ ๖๐-๗๙.๙๙ ๑-๗ ข้อ 
C  ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น ร้อยละ ๔๐-๕๙.๙๙ ๘-๑๕ ข้อ 
D  ต้องปรับปรุง ต่ ากว่าร้อยละ ๔๐ ๑๖ ข้อขึ้นไป 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดี 
                                             เฉลี่ยระดับคณุภาพ ดี 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ปานกลาง 

๑. วิธีด าเนินงาน 
สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนการสอนเป็นไปตาม

ศักยภาพของผู้เรียนและมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียน เช่น การเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโครงงาน การใช้ปัญหาเป็นฐานในการ
ระดมความคิดแก้ปัญหา STEM EDUCATION โดยใช้กระบวนการ Active Learning การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ 5 Step การการระดมสมองแบบลงมือปฏิบัติจริงแบบร่วมมือกันเรียนรู้ ใช้กระบวนการคิด
กระบวนการใช้ปัญหา เป็นหลักและเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้
ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียน ได้ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ครูใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายตรง
ตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีช่วยสอน โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานที่ เพ่ือจัด
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข มีโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้านวิชาการ มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ เช่น ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านกีฬา ไม่ว่าจะเป็นกีฬาฟุตบอล ตะกร้อ มวยไทย ส่งเสริมด้านความเป็นเลิศดนตรี ศิลปะ วิชาการ 
คอมพิวเตอร์ ภาษาจีน ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านอาหารไทย งานประดิษฐ์ เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกฝนงานศิลปะ 
งานหัตถศิลป์ งานใบตอง การร้อยมาลัย การแกะสลักผักผลไม้ การท าอาหารและขนมไทย  โครงการส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านศิลปะ (ร าไทย) ปลูกจิตส านึกการมีจิตอาสาให้ผู้เรียนได้ช่วยเหลือและร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
เช่น ร่วมแสดงร าหน้าไฟในงานฌาปนกิจศพ และร่วมแสดงดนตรีพ้ืนบ้าน  เป็นต้น ส่วนด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน โรงเรียนมีความคาดหวังให้นักเรียนมีพฤติกรรม “เป็นคนดี คนเก่ง อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข” โดยผ่านโครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมสวดมนต์หมู่ทุกวันศุกร์ 
กิจกรรมสภานักเรียน จัดกิจกรรมพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบและมีจิ ต
สาธารณะ ช่วยเหลือสังคม  มีระบบแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต มีโครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน มี
กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE ชมรมมวยไทย ชมรมดนตรีนาฏศิลป์ ชมรมโปงลางออนซอนนาอ้อ ให้
นักเรียนได้มีเวทีในการแสดงความสามารถและห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข 

นอกจากนี้ยังได้จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการร่วมเรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้านกับนักเรียนโรงเรียน
ผู้สูงอายุ เข้าเรียนรู้ตามฐานการเรียนรู้ ภายใต้โครงการศาสตร์พระราชาของเทศบาลต าบลนาอ้อ ดังนี้ ฐานที่ ๑  
กลุ่มผลิตอาหารส าเร็จรูป/ถนอมอาหาร ฐานที่ ๒  ซุ้มงานประดิษฐ์ของฝากของที่ระลึก ฐานที่ ๓  ซุ้มงานถักไม้
กวาดดอกหญ้า ฐานที่ ๔  ปลูกพืชออแกนิคส์/เลี้ยงปลา/เลี้ยงกบ ฐานที่ ๕  งานจักรสานพลาสติก ฐานที่ ๖  
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งานจักรสานด้วยไม้ไผ่ ฐานที่ ๗  กลุ่มผลิตข้าวกล้อง ฐานที่ ๘  กลุ่มเลี้ยงไก่ไข่/เตาเผาถ่าน ๒๐๐ ลิตร ฐานที่ ๙  
กลุ่มทอผ้าพ้ืนเมือง ฐานที่ ๑๐ กลุ่มปลูกผักกางมุ้ง ฐานที่ ๑๑ ร้านค้าสวัสดิการบ๊าดทายนาอ้อ ท าให้ผู้เรียนมี
พ้ืนฐานในการพัฒนาทักษะอาชีพ มีสวนพืชผักสมุนไพรของแต่ละระดับชั้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบ เรียนรู้หลักการด ารงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ในโครงการโรงเรียนพอเพียงปลูกผักรักษ์
โลก และนอกจากนี้ยังใช้กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี ในการฝึกทักษะชีวิต มีกิจกรรมต่อต้านการทุจริตเพ่ือ
ปลูกฝังให้เด็กมีความละอายต่อการทุจริต เป็นคนดีของประเทศชาติ  ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้ มีแหล่งการเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลโดยมีห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ห้องศูนย์การเรียนรู้
ด้านการท่องเที่ยว ส าหรับสืบค้น มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่ส่งเสริมวิทยาการที่ทันสมัย มีอุปกรณ์ เครื่องมือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องคหกรรม ห้องดนตรี – นาฏศิลป์ ให้ผู้เรียนได้ศึกษาหา
ความรู้และลงมือปฏิบัติจริง มีการซ้อมวงดุริยางค์ ซ้อมวงดนตรี ตามแนวทางที่นักเรียนถนัด 
  

๒. ผลการด าเนินงาน 
ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O – net ในชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น รายวิชาภาษาไทย ๖.๓๓ คะแนน ภาษาอังกฤษ ๒.๙๘ คะแนน และ
วิทยาศาสตร์ ๑.๗๙ คะแนน  และคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ านวน ๐.๗๖ คะแนน  ใน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น รายวิชาภาษาไทย ๘.๓๑ คะแนน  และวิชาวิทยาศาสตร์ ๖.๑๘ 
คะแนน  และคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ านวน ๒.๓๔ คะแนน  นอกจากนี้ยังมีคะแนน
เฉลี่ยรวมการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
3 สูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ด้านคณิตศาสตร์ สูงขึ้น ๒๐.๕๗ คะแนน ด้านภาษาไทย สูงขึ้น ๑๘.๖๑ คะแนน 
และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๒.๔๒ คะแนน นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย สามารถแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ไขปัญหา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม เห็นได้จากผลงานนักเรียน สิ่งประดิษฐ์  
โครงงานนักเรียน และอ่ืน ๆ ผู้เรียนยังมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารสืบค้น
ข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่ง
ไหนดี ส าคัญ จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เห็นได้จากการจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการร่วมเรียนรู้กับปราชญ์ชาวบ้าน
กับนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ เข้าเรียนรู้ตามฐานการเรียนรู้ต่าง ๆ ภายใต้โครงการศาสตร์พระราชา(ศูนย์บูรณา
การท้องถิ่นศึกษา) ท าให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพขั้นพ้ืนฐาน น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหาร
ที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท 
ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของสถานศึกษาและของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตรวมถึงมีความเข้าใจ
เรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล เพศ และวัย 

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ส่งผลให้การประเมินคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ อยู่ในระดับ  ดี 
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ตัวบ่งชี้/เป้าหมายของสถานศึกษา ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดี 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ  ๗๐  สามารถอ่าน เขียนภาษาไทยได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ  ๔๕  สามารถอ่าน เขียนภาษาอังกฤษได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๓) ผู้เรียนร้อยละ  ๗๐  สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๔) ผู้เรียนร้อยละ  ๕๐  สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๕) ผู้เรียนร้อยละ  ๕๐  สามารถคิดค านวณในระดับ ๓ ขึ้นไป 

 
45.74 
57.18 
45.74 
57.18 

      49.78 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย    
          แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
          (๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถจ าแนกแยกแยะ ไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง    
              รอบคอบใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๘๓.๐๐ 
 

          (๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแก้ปัญหาโดยใช้ 
              เหตุผลประกอบการตัดสินใจในระดับดีขึ้นไป 

๘๓.๐๐ 

     ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ สามารถรวบรวมความรู้ เชื่อมโยงองค์ความรู้ มา 

สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆได้ด้วยตนเองและในการท างานเป็นทีมได้อย่างน้อย ๑ ชิ้น     
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรมในระดับ 

ดีขึ้นไป 

 
๘6 

 
๘6 

     ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองได้อย่างน้อย ๒ ช่องทาง 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนางานของตนเองได้อย่างสร้างสรรค์อย่างน้อย ๑ ชิ้น/งาน/
โครงงาน 
(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนางานของ
ตนเองได้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรมในระดับดีขึ้นไป 

 
90 

 
91 

 
 

91 
 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางเรียน ระดับดีขึ้นไป 
๒) ผู้เรียน มีผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป 
๓) ผู้เรียน มีผลการทดสอบอ่ืนๆ (NT) คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๓๓ ขึ้นไป 
๔) ผู้เรียน มีผลการทดสอบอ่ืนๆ (RT) คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๔๐ สูงขึ้น  

 
๕1.82 
28.08 
๕๔.๙๒ 
๒5.00 

     ๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
            (๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความรู้ พื้นฐานพร้อมในการศึกษาต่อใน 
                ระดับชั้นที่สูงขึ้น ในระดับดีข้ึนไป 
  (๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีทักษะพ้ืนฐานในการท างานในระดับดีขึ้นไป 
           (๓) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีเจตคติท่ีดีต่อการท างานในระดับดีขึ้นไป 

 
๘8 
 

๘6 
91 
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๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๘ มีพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม ในระดับดีขึ้นไป  
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๙๘ มีค่านิยมและจิตส านึกท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดยไม่

ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีขึ้นไป 

 
๙8 
๙8 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๒ มีความภูมิใจในความเป็นไทยและท้องถิ่นในระดับดีขึ้นไป 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ  
    ปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทยในระดับดีขึ้นไป 

 
๙2 
๙3 

๓) การยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๗ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในด้าน เพศ วัยใน

ระดับดีข้ึนไป 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๗ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในด้าน เชื้อชาติ 

ศาสนาในระดับดีขึ้นไป  
(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๘๗ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในด้านภาษา 

วัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีขึ้นไป 

 
๘๗ 

 
๘๗ 

 
๘๗ 

๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาสุขภาพกายของตนเองอย่างเหมาะสมใน

แต่ละช่วงวัยในระดับดีขึ้นไป 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาสุขภาพจิตและอารมณ์ของตนเองอย่าง

เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยในระดับดีขึ้นไป 
(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาทางสังคม เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้ง

กับผู้อ่ืนและสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมีความสุข อย่างเหมาะสมในแต่
ละช่วงวัยในระดับดีข้ึนไป 
 

 
90 

 
 

90 
 

90 

 
๓.     ข้อมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

สถานศึกษาได้จัดท า โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการค่ายวิชาการ   โครงการ 
พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาต่างประเทศ 
โครงการพัฒนากลุ่มสาระวิชาการงานอาชีพ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  
โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ โครงการกีฬาสีภายใน  โครงการส่งเสริมรักการอ่านใน
สถานศึกษา โครงการการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 
(SBMLD)  โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านวิชาการ (ป.๑-๓) โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ 
(ป.๑-๓) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ (ป.๔ – ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
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(ป.๔ – ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี (ป.4-6)   โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ (ร า
ไทย) (ป.4-6) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคอมพิวเตอร์ (ม.๑ – ๓)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ภาษาจีน (ม.๑ – ๓)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา (ฟุตบอล) (ม.๑ – ๓) โครงการศูนย์การเรียนรู้
ด้านการท่องเที่ยวของโรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โครงการวันส าคัญทางศาสนา โครงการวัน
ส าคัญประจ าปี กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่และวันคริสต์มาส  กิจกรรมวันแม่  โครงการวันไหว้ครู กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
โครงการเข้าค่ายลูกเสือ โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่  โครงการสภา
นักเรียน โครงการรักการอ่านในสถานศึกษา โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โครงการ
นิเทศภายใน  โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน โครงการศาสตร์
พระราชา(ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา) โครงการส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการ
ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชเนื่องจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี(พัฒนาแหล่งเรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเทศบาลนาอ้อเสริมสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านเทคโนโลยี ICT โครงการผลิตสื่อ
นวัตกรรมการเรียนรู้ โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา โครงการธนาคารขยะรีไซเคิลและมี
สารสนเทศของโรงเรียน บันทึกการนิเทศ เอกสารธุรการชั้นเรียนต่างๆ เช่น บันทึกข้อตกลงร่วมกันในห้องเรียน 
แบบบันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียน แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผลหลังการเรียนรู้ รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
ปถ.๐๒ แบบบันทึกการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน บัญชีเรียกชื่อ (ป.๐๓) แบบบันทึกผลการ
เรียนรู้ ปถ.๐๔ แบบบันทึกการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปถ.๐๕ บันทึกการตรวจสุขภาพ ปถ.๐๖ 
แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล ปถ.๐๘ ระเบียนสะสม บัตรบันทึกสุขภาพนักเรียน แบบ
บันทึกการรับจ่ายนม บันทึกการออม บันทึกการเข้าสอนรายห้อง บันทึกการเข้าแถวหน้าเสาธง แบบบันทึก
กิจกรรมลูกเสือ แบบบันทึกกิจกรรมชุมนุม แบบบันทึกกิจกรรมต่อต้านการทุจริต รายงานการใช้สื่อ/นวัตกรรม 
บันทึกการเข้าสอนรายห้อง แบบบันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียน แบบสรุปการวิเคราะห์ผู้เรียน SDQ และสรุป
โครงการที่รับผิดชอบ ปีงบประมาณ 2563 

๔. จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O – net สูงขึ้นในรายวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และ
มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้นในผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (National Test : 
NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 สูงขึ้นเช่นกัน นักเรียนมีการพัฒนา มีความสามารถทางด้านวิชาการ ด้าน
ทักษะอาชีพ มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความ
ขยัน จิตใจเอ้ืออาทร กตัญญู มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ มีทักษะในการท างาน และมีการจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการโดยปราชญ์ชาวบ้านเข้ามาให้ความรู้  มีสุนทรียภาพในการท างานจนเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนใน
เรื่องการแสดงออกทางดนตรี นาฏศิลป์พื้นบ้านและเป็นที่ยอมรับของชุมชน 

๕. จุดที่ควรพัฒนา    
 สถานศึกษาควรพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน ให้กับผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา ให้ผู้เรียนฝึกอ่าน
บัญชีค าศัพท์พื้นฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น  ฝึกอ่านรายบุคคลในชั่วโมง ซ่อมเสริม ฝึกเขียนค าศัพท์พื้นฐานตาม
มาตรฐานช่วงชั้น  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกแต่งประโยคจากภาพ  ฝึกเขียน เล่าเรื่องจากภาพ ส่วนในด้านของ
การคิดค านวณ ครูควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกคณิตคิดเร็ว คณิตคิดในใจ โดยใช้ แบบฝึกหัดในชั่วโมงซ่อมเสริม
รวมถึงจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกคิดวิเคราะห์โดยการสร้างโจทย์ปัญหา และควรเร่งพัฒนาความรู้ด้าน
ภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน ส่งเสริมความสามารถด้านภาษาอังกฤษด้วยกิจกรรมยิ้มไหว้
ทักทายกัน (smiling and greeting) โดยให้ผู้เรียนฝึกทักษะการพูด/การสื่อสารภาษาอังกฤษ ทักทายคุณครู
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และเพ่ือน ๆ นอกห้องเรียนและฝึกทักษะภาษาอังกฤษผู้เรียนในระดับชั้น ม.1 – 3 ยังต้องได้รับการส่งเสริมใน
ด้านทัศนคติที่ดี ต่อความเป็นไทยไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบท าให้ลืมวัฒนธรรม 
อันดีงามของไทย ผู้เรียนในระดับชั้น ม.๔-๕ ต้องได้รับการส่งเสริมในเรื่องระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของสถานศึกษา เพ่ือส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบระดับชาติสูงขึ้นต่อไป 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดี 
1. วิธีด าเนินงาน 
  โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล  
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตามประเมิน การจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และการจัด 
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือวางแผนร่วมกันในการก าหนดเป้าหมาย ปรับ
วิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ พร้อมทั้ง
จัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้มีการด าเนินการนิเทศก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานและจัดท า รายงานผลการ
จัดการศึกษา โรงเรียนมีการจัดท าวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ เป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคี
เครือข่าย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดท าระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาร่วมกัน และมีระบบ
การจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ได้มาตรฐาน จะเห็นได้จากการกระจายอ านาจในการบริหารจัดการ โดย
มอบบทบาทหน้าที่ให้หัวหน้าฝ่ายงาน 4 ฝ่าย ได้แก่  งานบริหารวิชาการ งานบริหารบุคลากร งานบริหาร 
งบประมาณ และงานบริหารทั่วไป รวมทั้งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  หัวหน้าสายชั้น ในการตัดสินใจในส่วน
ที่รับผิดชอบ และบูรณาการการบริหารจัดการร่วมกันทั้ง 4 กลุ่มงาน มีการจัดท าระบบและด า เนินงานตาม
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม มีภาคีเครือข่ายการพัฒนาจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการร่วมมือ ส่งเสริม ช่วยเหลือด้านการบริหารจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้
ยังมีการนิเทศภายใน โดยการนิเทศการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่ได้
มาตรฐาน เห็นได้จากการโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โดยให้ครูเข้ารับการอบรมการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาทุกปีและน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนรู้  มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรและปรับปรุง
หลักสูตรให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา  
 
2. ผลการด าเนินงาน 
 ๒.๑ สถานศึกษามกีารก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
 ๒.๒ สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการ
พัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตาม
มาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่าง
เป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
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 ๒.๓ สถานศึกษามีการทบทวนและปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่ วนร่วมใน
การพัฒนา 
 ๒.๔ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา รับทราบและรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 ๒.๕ สถานศึกษามีการนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ที่
เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   
 ๒.๖ สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 ๒.๗ สถานศึกษาให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ส่งผลให้การ 
ประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๒ อยู่ในระดับ ดี 
 

ตัวบ่งชี้/เป้าหมายของสถานศึกษา ผลการ
ด าเนินงาน 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
        ๑) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนในระดับดีขึ้นไป  
        ๒) ร้อยละ ๙๓ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษามีความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดรวมในระดับดีขึ้นไป 
        ๓) ร้อยละ ๙๓ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๙๕ 
 

๙๔ 
 

 

๙๔ 
 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
        ๑) ร้อยละ ๙๖ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาในระดับดีขึ้น 
        ๒) ร้อยละ ๙๖ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
       ๓) ร้อยละ ๙๗ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องในระดับดีขึ้นไป  
       ๔) ร้อยละ ๙๘ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

 
๙๗ 

 
 

๙๗ 
 
 

๙๘ 
 
 
 

๙๘ 
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ตัวบ่งชี้/เป้าหมายของสถานศึกษา ผลการ
ด าเนินงาน 

      ๕) ร้อยละ ๙๘ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ 
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ใน ระดับดี
ขึ้นไป 
       ๖) ร้อยละ ๙๗ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อระบบการนิเทศ  
ภายในและมีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาในระดับดีขึ้นไป 
       ๗) ร้อยละ ๙๘ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ 
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ในระดับดีขึ้นไป 

๙๘ 
 
 

๙๗ 
 

๙๘ 
 

๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
       และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๑) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับงานวิชาการในด้านการพัฒนาหลักสูตรในระดับดีขึ้นไป 

๒) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับงานวิชาการในด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๙๕ 
 

๙๕ 
 
 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
        ๑) ร้อยละ ๗๕ ของครูได้รับการอบรมพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรง
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
        ๒) ร้อยละ ๖๘ ของครูที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๒๐  ชัว่โมงต่อปี  
        ๓) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการที่สถานศึกษาจัด
ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนในระดับ
ดีขึ้นไป    

 
๘๐ 

 
๗๐ 

 
๙๕ 

 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
        ๑) ร้อยละ ๘๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ในระดับดีขึ้นไป 
        ๒) ร้อยละ ๘๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีปลอดภัยในระดับดีขึ้นไป 

 
๘๗ 

 
 

๙๐ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
เรียนรู้ 

๑) ร้อยละ ๙๕ สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ 
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

 
 

๙๕ 
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ตัวบ่งชี้/เป้าหมายของสถานศึกษา ผลการ
ด าเนินงาน 

๒) ร้อยละ ๙๕ สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย 
น าไปประยุกต์ใช้ได้และด าเนินการอย่างเป็นระบบอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
๙๕ 

 
 
๓.  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

สถานศึกษาจัดท าโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
โครงการนิเทศภายใน โครงการการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 
(SBMLD) โครงการอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา  โครงการพบปะผู้ปกครอง 
โครงการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ โครงการจัดหาสื่อ วัสดุและครุภัณฑ์ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษา โครงการจัดซื้อวัสดุ โครงการจัดหาปรับปรุงซ่อมแซมพัฒนาครุภัณฑ์ส านักงานอาคารสถานที่และ
สิ่งอ านวยความสะดวกสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ โครงการอบรม/ สัมมนา/ ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  โครงการศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวในสถานศึกษา โครงการ
จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว โครงการค่าถ่ายเอกสาร โครงการค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิง โครงการจัดซื้อวัสดุ  
โครงการปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน โครงการสร้างเสริมความเข้มแข็ง
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน โครงการเหมา
ครูผู้สอนวิชาที่ขาดแคลน 5 วิชาเอก โครงการจ้างเหมาครูผู้สอนวิชาภาษาจีน โครงการจ้างเหมาครูผู้สอนวิชา
ดนตรี โครงการจ้างเหมาครูผู้สอนวิชานาฏศิลป์ โครงการจ้างเหมาครูผู้สอนวิชาศิลปะ แผนพัฒนาการศึกษา 
โครงการประชาสัมพันธ์และแนะแนวการศึกษาต่อ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา ปฏิทินปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา ปฏิทินวิชาการ และปฏิทินการด าเนินการจัดการเรียน
การสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 
 
๔. จุดเด่น 
 สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั้ง 4 ฝ่ายงาน 
ได้ติดตามงานอย่างต่อเนื่อง มีการประชุมปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือหา
แนวทางร่วมกันในการส่งเสริมและแก้ไขปัญหา รวมทั้ง แจ้งข้อราชการที่ส าคัญและนโยบายที่ต้องการเร่งด่วน
อย่างสม่ าเสมอ นอกจากนั้นเพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนา และนโยบาย ที่มุ่งเน้นการพัฒนา ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม  มีการบริหารและ
การจัดการอย่างเป็นระบบ ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุม
ระดมสมอง การประชุมกลุ่ม ประชุมออนไลน์ เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และเป้าหมาย ที่ชัดเจน ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน จัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และใช้กระบวนการวิจัยในการ
รวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานและแนวทางในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
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๕. จุดทีค่วรพัฒนา 
 สถานศึกษาควรพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ให้ครูได้รับการอบรมพัฒนาให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามมาตรฐานต าแหน่ง ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๒๐  ชั่วโมงต่อปี จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางาน
และการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอและเป็นรูปธรรมมากข้ึน     
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
1. วิธีด าเนินการ 
 สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
โดยการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมให้ครู
จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียน ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงเพ่ือ
น าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซ้ึงและคงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ครูมีความสามารถใน 
การสร้างสื่อนวัตกรรมด้วยตนเอง โดยให้ผู้เรียนสามารถเข้าไปเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ผ่านเวปไซต์ E-Leaning มีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลาย โดยด าเนินการแจ้งผลการประเมินชิ้นงาน ภาระงาน อย่างเป็นปัจจุบันทั้งระบบ
เอกสาร และระบบสารสนเทศ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนโดยเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น 
และร่วมมือ ในการช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนเป็นรายบุคคล และสร้ างเครือข่าย
ผู้ปกครองทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียนโดยผ่านเทคโนโลยี มีการพัฒนารูปแบบวิธีการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการสร้าง นวัตกรรมของนักเรียน โดยใช้รูปแบบ Project Approach ผู้เรียนมีการสร้างนวัตกรรมและ
มีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ KM ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งน าภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ ในการจัดการเรียนรู้ และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  ครูมี
การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เรียนเน้นการมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างผู้เรียนกับ
ครู  ครูกับผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้เรียน ผ่านการจัดกิจกรรมโฮมรูมอย่างมีคุณภาพ และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนา 
ปรับปรุงท าข้อตกลงร่วมกันในการก าหนดแนวทางการเรียนรู้และการปฏิบัติงานในห้องเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนรัก
การเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  
 
2. ผลการด าเนินงาน 
 จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ส่งผลให้การประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ ๓ อยู่ในระดับ  ดี 
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ตัวบ่งชี้/เป้าหมายของสถานศึกษา ผลการ
ด าเนินงาน 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดี 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน 
       ชีวิตได้ 
       ๑) ร้อยละ ๙๐ ของครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
       ๒) ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 
       ๓) ร้อยละ ๑๐๐ ของครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
       ๔) ร้อยละ ๑๐๐ ของครูออกแบบการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก 
การแสดงความคิดเห็นและสรุปองค์ความรู้  
       ๕) ร้อยละ ๙๕ ของครูออกแบบการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
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100 
9๒ 

 
9๓ 

 
9๑ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
       ๑) ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ตั้งแต่ ๕ รายการขึ้นไป 
       ๒) ร้อยละ ๙๕ ของครูน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองตั้งแต่ ๕ รายการขึ้นไป 

 
๙๘ 

 
๙๘ 

 
 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
       ๑) ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
       ๒) ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

 
๙๕ 

 
๙๕ 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
       ๑) ร้อยละ ๙๔ ของครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ  
       ๒) ร้อยละ ๙๔ ของครูมีใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  
       ๓) ร้อยละ ๙๔ ของครูน าข้อมูลย้อนกลับของผู้เรียนมาใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

 
๙๔ 

 
๙๔ 

 
๙๔ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
      ๑) ร้อยละ ๙๓ ของครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องแลกเปลี่ยนความรู้และเสนอแนวคิดร่วมกัน 
      ๒) ร้อยละ ๙๓ ของครูน าประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  

 
 

๙๔ 
 

๙๔ 
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๓.  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
สถานศึกษาจัดท าโครงการที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ดังนี้ โครงการกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี  

โครงการค่ายวิชาการ   โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิชาภาษาต่างประเทศ โครงการพัฒนากลุ่มสาระวิชาการงานอาชีพ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้
วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ด้านวิชาการ (ป.๑-๓) โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ (ป.๑-๓) โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านวิชาการ (ป.๔ – ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา (ป.๔ – ๖) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านดนตรี (ป.4-6)   โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ (ร าไทย) (ป.4-6) โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศอาหารไทย (ม.๑ – ๓) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านงานประดิษฐ์ (ม.๑ – ๓)  โครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านคอมพิวเตอร์ (ม.๑ – ๓)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศภาษาจีน (ม.๑ – ๓)  โครงการจักสาน  
(ป.4-6) โครงการทอผ้า (ม.๑ – ๓) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา (ฟุตบอล) (ม.๑ – ๓) โครงการ 
เจ้าบ้านน้อยที่ดี โครงการวันส าคัญทางศาสนา โครงการวันส าคัญประจ าปี กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่และวัน
คริสต์มาส  กิจกรรมวันแม่  โครงการวันไหว้ครู โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม โครงการทัศนศึกษานอก
สถานที่  โครงการสภานักเรียน โครงการกีฬาสีภายใน  โครงการน าผู้เรียนไปร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาการ
แข่งขันทักษะทางการศึกษาภายในประเทศและต่างประเทศ โครงการส่งเสริมรักการอ่านในสถานศึกษา 
โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน โครงการศาสตร์พระราชา(ศูนย์บูรณาการท้องถิ่นศึกษา) โครงการศูนย์
เรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวโรงเรียนสังกัดอปท. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านเทคโนโลยี ICT แผนการจัดการเรียนรู้ 
รายงานการวิจัยในชั้นเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน บันทึกข้อตกลงร่วมกันในห้องเรียน  แผนการจัดการเรียนรู้  
งานวิจัยในชั้นเรียน 1 คน/1 เรื่อง/1 ภาคเรียน  แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรายวิชา (ปถ.
05)  และกิจกรรม PLC  ระดับสายชั้น/ช่วงชั้น/กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่มย่อย 
 
๔. จุดเด่น 
 ครูมีความตั้งใจมุ่งม่ันในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ 
เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการแนะน าวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียน 
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   
 
๕. จุดควรพัฒนา 
 ควรน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ มาช่วยในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนมากขึ้น ส่งเสริม
ให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการใช้เทคโนโลยี มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนทันทีเพ่ือผู้เรียนน าไปใช้
พัฒนาตนเอง ควรส่งเสริมให้ครูออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและความ
ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความจ าเป็นต้องการช่วยเหลือพิเศษตามศักยภาพของ
ผู้เรียน  
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     สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยู่ในระดับ ดี  

จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดี ทั้งนี้ เพราะ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและ จัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ใน ระดับ ดี  

 
ทั้งนี้สถานศึกษามีการจัด กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและ

ความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น 
จนมีพัฒนาการของค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและการเขียนการ
สื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารได้ดีและมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมและคุณลักษณะตามที่สถานศึกษาก าหนด
ปรากฏอย่างชัดเจน ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ใช้นวัตกรรม และมีการเผยแพร่โดย
การจัดนิทรรศการและเผยแพร่ในสื่อ Social Network อีกทั้งผู้เรียนมีการค้นพบความถนัดและความสามารถ
ตนเอง สามารถเลือกศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพได้ตามความถนัด ความต้อง  และความสนใจ ผ่านกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น SBMLD ดังที่ ปรากฏผลประเมินใน มาตรฐานที่ 
๑ คุณภาพเด็ก อยู่ในระดับคุณภาพมาตรฐานอยู่ในระดับดี  

สถานศึกษามีการวางแผนผ่านแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี ที่ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทและจุดเน้นของสถานศึกษาและบริบทของท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องและผู้มี
ส่วน ได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน โรงเรียนด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามเพ่ือให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศ
เฉพาะด้าน และมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ครูได้รับการพัฒนาและฝึกอบรมตามเกณฑ์การ
พัฒนา มีการจัดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มี
ความสะอาด ร่มรื่น เรียบร้อย และปลอดภัย มีสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ทุกห้องเรียนอย่างหลากหลาย 
และมีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีให้กับนักเรียนและบุคลากร รวมทั้งให้บริการแก่ชุมชมผ่านศูนย์การเรียน ICT 
ชุมชน ผู้บริหารติดตามตรวจสอบการด าเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ตามระบบคุณภาพ 
PDCA ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมาย
การพัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยก าหนดให้
บุคลากรมีส่วนร่วม รับผิดชอบการด าเนินงาน จนได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาศึกษาดูงาน
อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผลการประเมินในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดี  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดับ 
คุณภาพ ดี ทั้งนี้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ Active Leaning เพ่ือให้
ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด ครูออกแบบการเรียนรู้โดยจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นกระบวนการคิด 
โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัย และครูมีความสามารถในการสร้างสื่อนวัตกรรมด้วยตนเอง โดยให้ผู้เรียน
สามารถเข้าไปเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ผ่านเวปไซต์ E-Leaning มีการประเมินผู้เรียน
ตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย โดยด าเนินการแจ้งผลการประเมิน
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ชิ้นงาน ภาระงาน อย่างเป็นปัจจุบัน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนโดยเปิดโอกาสให้แสดงความ
คิดเห็นและร่วมมือในการช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนเป็นรายบุคคล และสร้างเครือข่าย
ผู้ปกครองทั้งในระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียนโดยผ่านเทคโนโลยี มีการพัฒนารูปแบบวิธีการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน โดยใช้กระบวนการ โดยใช้รูปแบบโครงงาน ผู้เรียนมีการสร้าง
นวัตกรรมและมีกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ KM 
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ตอนที่ ๓ 
สรุปผล แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไป

วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาและน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผล
การด าเนินงาน ของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐานพร้อมทั้ง แนวทางการพัฒนาในอนาคตเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นและความต้องการช่วยเหลือ ดังนี้ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 
     สถานศึกษาจัดท าแผนบริหารจัดการ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย/หน่วยงานที่ก ากับดูแล ปฏิบัติตาม
แผนการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
และน าผลจากการประเมินไปพัฒนาและ
ปรับปรุงการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยอยู่เสมอ 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
   ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ทุกคน 
จัดประสบการณ์เด็กด้วยรูปแบบที่
หลากหลายจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เด็กได้
เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือ กระท า และสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง มุ่งให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการ
ลงมือปฏิบัติและการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
   เด็กมีความพร้อมมีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย รักการเรียน เด็กมีพัฒนาการ ด้าน
ร่างกาย น้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
กรมอนามัย มีร่างกายแข็งแรง 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
   สถานศึกษาควรจัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน การป้องกัน
อัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ โดยจัดท าแผน
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟและท าการฝึกซ้อมแผนอพยพให้กับ
บุคลากรและเด็กทุกคนเสมือนเกิดเหตุจริง อย่างน้อยปีละ 
๑ ครั้ง มีการตรวจสอบประเมินผลการด าเนินการและน า
ผลประเมินมาปรับปรุง/พัฒนาต่อไป 
ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัย โดยเด็ก
เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มี
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะ
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์แบบบูรณาการการน าความรู้
และทักษะพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์มาใช้
ในชีวิตประจ าวันและควรมีการบันทึกทักษะด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ของเด็กเป็นรายบุคคล 
คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
ครูควรน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ มาช่วยในการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ส่งเสริม 
ให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการใช้เทคโนโลยี การ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้
พัฒนาตนเอง ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายตาม
แนว Active Learning   
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แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงข้ึน 
1. ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายตามแนว Active Learning       
2. ควรส่งเสริมให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยี ให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้นและมีการนิเทศติดตามอย่าง 

ต่อเนื่อง       
3. พัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมจิตศึกษาอย่างมีคุณภาพ       
4. ส่งเสริมให้ครูมีการบันทึกการสอนอย่างละเอียดเพื่อน าปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการจัด 

กิจกรรมการเรียนรู้ไปจัดท าวิจัยในชั้นเรียน       
     ๕. ส่งเสริมให้ครูและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประชุม PLC เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

ร่วมกัน  
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

1. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ตอบสนองความ
ต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมาย 

2. จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรม
และมีพอเพียงกับชั้นเรียน 

3. พัฒนาครูบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษามี
ทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินเด็ก .ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมได้ 
และมีการประเมินเด็กเป็นรายบุคคล 

4. จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนอย่างหลากหลาย มีความปลอดภัย เพ่ือส่งเสริมให้
เด็กเกิดการเรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 

๑. ต้องการรับการสนับสนุนอัตราก าลัง ต าแหน่งครูประจ าการ/ข้าราชการ ตามวิชาเอก
ให้เพียงพอ 

๒. ต้องการศึกษานิเทศก์/ผู้เชี่ยวชาญเป็นท่ีปรึกษาในการพัฒนาศักยภาพของครูปฐมวัย- 
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คุณภาพผู้เรียน 
  ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O – net สูงขึ้น 
วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ และมี
คะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้น ในระดับชั้นประถมศึกษา 
ส่วนระดับชั้นมัธยมศึกษา คะแนนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร์สูงขึ้น และ
มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงขึ้น นักเรียนมีความสามารถ
ทางด้านวิชาการ ด้านทักษะอาชีพ มีสุนทรียภาพ
ทางด้ านดนตรี  ศิ ลปะ  และกีฬา  ปฏิบั ติ ตาม
หลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความขยัน จิตใจ
เอ้ืออาทร กตัญญู มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ มีทักษะใน
การท างาน และมีการจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการโดยปราชญ์ชาวบ้านเข้ามาให้ความรู้  มี
สุนทรียภาพในการท างานจนเป็นเอกลักษณ์ของ
โรงเรียนในเรื่องการแสดงออกทางดนตรี นาฏศิลป์
พ้ืนบ้านและเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
มอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั้ง 4 ฝ่ายงาน 
ได้ ติ ดต ามง านอย่ า ง ต่ อ เนื่ อ ง  มี ก า รปร ะชุ ม
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ เพ่ือหาแนวทางร่วมกันในการส่งเสริม
และแก้ไขปัญหา มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบาย 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
   ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง 
มีการแนะน าวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ให้ผู้เรียน แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   

คุณภาพผู้เรียน 
   สถานศึกษาควรพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน 
ให้กับผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา ด้านการคิด
ค านวณ ครูควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกคณิตคิดเร็ว 
คณิตคิดในใจ โดยใช้แบบฝึกหัดในชั่วโมงซ่อมเสริม
รวมถึงจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกคิดวิเคราะห์โดยการ
สร้างโจทย์ปัญหา และควรเร่งพัฒนาความรู้ด้าน
ภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
ส่งเสริมความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   สถานศึกษาควรพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ให้ครูได้รับการอบรมพัฒนาให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๒๐  ชั่วโมง
ต่อปี จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ
และเป็นรูปธรรมมากข้ึน     
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
   ครูควรน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ มาช่วย
ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนมากขึ้น 
ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการใช้
เทคโนโลยี มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนทันที
เพ่ือผู้เรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง ควรส่งเสริมให้ครู
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มี
ความจ าเป็นและความต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความจ าเป็นต้องการช่วยเหลือ
พิเศษตามศักยภาพของผู้เรียน 



93 
 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงข้ึน 
1. พัฒนายกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น โดยให้ครูติดตามการวั ดผล

ประเมินผลอย่างเป็นระบบ  
2. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน โดยครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกอ่านบัญชี

ค าศัพท์พ้ืนฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น ฝึกอ่านรายบุคคลในชั่วโมงซ่อมเสริม และฝึกคิดวิเคราะห์จากสถานการณ์
หรือจากรูปภาพที่ก าหนด ครูฝึกเขียนค าศัพท์พ้ืนฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น ฝึกแต่งประโยคจากภาพและฝึก
เขียนเล่าเรื่องจากภาพ   

3. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถการคิดค านวณ โดยครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึกคณิตคิดเร็ว คณิตคิด
ในใจ โดยใช้แบบฝึกหัดในชั่วโมงซ่อมเสริม ฝึกคิดวิเคราะห์โดยการสร้างโจทย์ปัญหา และจัดให้มีการทดสอบ
ก่อนสอบจริง   

4. ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ด้วยกิจกรรมยิ้มไหว้ทักทายกัน (smiling and 
greeting) โดยให้ผู้เรียนฝึกทักษะการพูด/การสื่อสารภาษาอังกฤษทักทายคุณครูและเพ่ือน ๆ นอกห้องเรียน 
และฝึกทักษะภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า   

๕. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ไขปัญหา โดยส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง     สะเต็มศึกษา
หรือโครงงานทุกระดับชั้น   

6. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โดยจัดกิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์ของเล่น
ของใช้จากวัสดุเหลือใช้ การจัดท าโครงงานสิ่งประดิษฐ์  

7. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร โดยพัฒนาระบบ
อินเตอร์เน็ตให้มีความเร็ว และครอบคลุมพ้ืนที่โรงเรียน 100  เปอร์เซ็นต์ และครูจัดกิจกรรมส่งเสริ ม
ความสามารถของผู้เรียน ในการใช้อินเทอร์เน็ตสืบค้นข้อมูล และสรุปความรู้ด้วยตนเอง สามารถวัดและ
ประเมินผลผ่านระบบได้ 

8. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยส่งเสริมครูให้มีการน าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง และส่งเสริม 
กระบวนการ PLC ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นกระบวนการคิด โดยผ่านกระบวนการกลุ่ม ใช้
ข้อสอบของปีการศึกษาที่ผ่านมา เป็นแนวทางในการสอนซ่อมเสริม  

๙ พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้ เรียนส่งเสริมระเบียบวินัยของผู้ เรียน โดยวิเ คราะห์
คุณลักษณะที่เป็นจุดด้อยของผู้เรียน แล้วน ามาพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น และจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์อย่างต่อเนื่อง  
 1๐. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

๑๑. ส่งเสริมให้มีการประเมินหลักสูตรเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ตรงกับกลุ่มเป้าหมายและเชื่อมโยงกับ    
ชีวิตจริง  

๑๒. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง  
๑๓. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพโดยผ่านการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
๑๔. ส่งเสริมให้บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ  PLC  อย่างต่อเนื่อง  
๑๕. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย สะอาด และมี

ความปลอดภัย  
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๑๖. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนให้สอดคล้องกับสาระวิชามากขึ้น  
๑๗. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล  ที่ทันสมัยและครอบคลุม  สนองต่อความต้องการของ 

ผู้ใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 1๘. ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาตนเองเพ่ือให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้หลากหลายตามแนว 
ActiveLearning  

๑๙. ส่งเสริมให้ครูได้ใช้สื่อเทคโนโลยี ให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งข้ึนและมีการนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง  
๒๐. ส่งเสริมให้ครูท าข้อตกลงร่วมกันในการก าหนดแนวทางการเรียนรู้และการปฏิบัติงานในห้องเรียน  
๒๑. ส่งเสริมให้ครูมีการบันทึกการสอนอย่างละเอียดเพ่ือน าปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ไปจัดท าวิจัยในชั้นเรียน  
๒๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประชุม PLC เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้และแก้ไขปัญหาร่วมกัน  
๒๓. ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ โดยใช้กระบวนการสร้างชุมชน

แห่งการเรียนรู้  (PLC) อย่างสม่ าเสมอ 
 
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารงานโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน (SBMLD) อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ  

๒. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาให้มีการปฏิรูปทางการเรียนรู้ จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) จัดสื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายให้เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น 

๓. ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สามารถ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ อีกท้ังมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

๔. ระดมจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาเพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาให้เพียงพอ 
๕. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน โดยครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกอ่านบัญชี

ค าศัพท์พ้ืนฐานตามมาตรฐานช่วงชั้น ฝึกอ่านรายบุคคลในชั่วโมงซ่อมเสริม และฝึกคิดวิเคราะห์จากสถานการณ์
หรือจากรูปภาพที่ก าหนด     

๖. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถการคิดค านวณ โดยครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนฝึกคณิตคิดเร็ว คณิต               
คิดในใจ โดยใช้แบบฝึกหัดในชั่วโมงซ่อมเสริม ฝึกคิดวิเคราะห์โดยการสร้างโจทย์ปัญหา และจัดใ ห้มี               
การทดสอบก่อนสอบจริง   

๗. ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ด้วยกิจกรรมยิ้มไหว้ทักทายกัน (smiling and                
greeting) โดยให้นักเรียนฝึกทักษะการพูด/การสื่อสารภาษาอังกฤษทักทายคุณครูและเพ่ือนๆ นอก                
ห้องเรียน และฝึกทักษะภาษาอังกฤษโดยใช้กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า  

๘. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน               
ความคิดเห็นและแก้ไขปัญหา โดยส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็ม               
ศึกษาหรือโครงงานทุกระดับชั้น   

๙. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โดยจัดกิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์ของเล่น               
ของใช้จากวัสดุเหลือใช้   
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๑๐. พัฒนาผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร โดยพัฒนาระบบ
อินเตอร์ให้มีความเร็วและครอบคลุมพ้ืนที่โรงเรียน 100 เปอร์เซ็นต์ และครูจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถ                
ของผู้เรียนในการใช้อินเทอร์เน็ตสืบค้นข้อมูล และสรุปความรู้ด้วยตนเอง   

๑๑. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยส่งเสริมครูให้มีการน าเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง และส่งเสริม
กระบวนการ PLC ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นกระบวนการคิด โดยผ่านกระบวนการกลุ่ม ใช้
ข้อสอบของปีการศึกษาที่ผ่านมา เป็นแนวทางในการสอนซ่อมเสริม และจัดกิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียนทั้ง 5 ด้านอย่างต่อเนื่อง   

๑๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดยสร้างเครือข่ายเพ่ือจัด
กิจกรรมแนะแนวอย่างต่อเนื่อง   

1๓. พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน โดยวิเคราะห์คุณลักษณะที่เป็นจุดด้อยของผู้เรียน 
แล้วน ามาพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น และจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง  

1๔. ส่งเสริมให้มีการประเมินหลักสูตรเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่ตรงกับกลุ่มเป้าหมายและเชื่อมโยงกับ                     
ชีวิตจริง   

1๕. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง  
 1๖. ควรปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ สะอาด และมีความปลอดภัย 
 1๗. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนให้สอดคล้องกับสาระวิชามากขึ้น   
 1๘. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล  ที่ทันสมัยและครอบคลุม  สนองต่อความต้องการของ                 

ผู้ใช้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ   
1๙. ส่งเสริมให้ครูมีการบันทึกการสอนอย่างละเอียดเพ่ือน าปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ไปจัดท าวิจัยในชั้นเรียน   
2๐. ส่งเสริมให้นักเรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประชุม PLC เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไข

ปัญหาร่วมกัน   
2๑. ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ โดยใช้กระบวนการสร้างชุมชน

แห่งการเรียนรู้  (PLC) อย่างสม่ าเสมอ 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
         1.   ส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะการสอนให้ต่อเนื่องทันต่อการพัฒนาประเทศ 
         2.   ลดภาระงานที่ไม่เกี่ยวข้องกับงานสอนให้น้อยลง 
         ๓.   เพ่ิมบุคลากรสนับสนุนการสอนเพ่ือให้ครูได้มีเวลาเต็มที่ในการเตรียมการสอน 
          ๔.   สรรหาครูตรงตามวิชาเอกท่ีขาดแคลนให้เพียงพอ  โดยเฉาะวิชาเอกภาษาไทย และคณิตศาสตร์ 

๕. ต้องการรับการสนับสนุนอัตราก าลัง ต าแหน่งครูประจ าการ/ข้าราชการ ตามวิชาเอกให้เพียงพอ 
๖. ต้องการศึกษานิเทศก์/ผู้เชี่ยวชาญเป็นที่ปรึกษาในการพัฒนาศักยภาพของระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
 
 
 
 



96 
 

ตอนที่ ๔ 
การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 

 
ชื่อผลงาน (Best Practices)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศศิลปะ (ร าไทย) 
ค าส าคัญ                          ร าไทย 
ประจ าปีการศึกษา               ๒๕๖๕ 

 
๑.   บทน า 

ชุมชนต าบลนาอ้อเป็นชุมชนกึ่งเมือง กึ่งชนบทอยู่ห่างจากตัวจังหวัด ๑๐ กิโลเมตร มีประชากร 
๖,๑๙๗  คน  เป็นชุมชนเก่าแก่มีประวัติที่ยาวนานกว่า ๔๕๐ ปี มีภาษาพูดที่เป็นเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของ
ตนเองมีสถาปัตยกรรมบ้านไทเลยโบราณที่เรียบเรียบง่าย มีวิถีชีวิตที่เป็นวัฒนธรรมสืบทอดต่อกันมาตั้งแต่ครั้ง
บรรพชน การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เอ้ืออาทรต่อกันในการด ารงชีวิต แต่จากการเปลี่ยนแปลงไปของวิวัฒนาการ
ทางสังคม สิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน สังคมขยายใหญ่ขึ้น ผู้คนมีปัญหาความเป็นอยู่มากขึ้น สังคมพัฒนารูปแบบไป
ตามกระแสของโลกตะวันตกในยุคโลกาภิวัตน์ท าให้มีผลกระทบต่อวิถีชีวิต ค่านิยม ประเพณีอันดีงามของคนใน
ชุมชนท้องถิ่นซึ่งมีแนวโน้มก าลังจะเลือนหายไปและก่อให้เกิดปัญหาทางสังคมตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหาเรื่อง 
ความยากจน ความเหลื่อมล้ า ความไม่เท่าเทียมกันในสังคม  มีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย ท าให้เกิดการกู้ยืม
เกิดหนี้สิน ปัญหาเหล่านี้หากไม่ได้รับการเยียวยาในอนาคตจะเป็นปัญหาที่ยากจะแก้ไข เพราะส่งผลกระทบกับ
เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่โดยตรง ผู้ปกครองต้องไปท างานนอกบ้าน ต่างจังหวัด ปล่อยให้เด็กเป็นภาระของ
ผู้สูงอายุที่บ้าน เด็กถูกทอดทิ้งไม่ได้รับการดูแลเอาใจใส่เท่าที่ควร ส่งผลให้เด็กขาดความอบอุ่น มีพัฒนาการช้า
ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม  

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนที่สมบูรณ์มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถพัฒนาตนเองและร่วมมือกับผู้อ่ืนได้อย่างสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะเป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์มีจินตนาการทางศิลปะ 
ชื่นชมความงาม มีสุนทรียภาพ ความมีคุณค่าซึ่งมีผลต่อคุณภาพชีวิตมนุษย์ดังนั้นกิจกรรมศิลปะสามารถน าไปใช้
ในการพัฒนาผู้เรียนโดยตรงทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญาตลอดจนน าไปสู่การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเชื่อมั่นในตนเองและแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย  ได้สนับสนุนงบประมาณเพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
การจัดการศึกษาท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD)  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
อัจฉริยภาพด้านศิลปะ มีความเป็นเลิศด้านศิลปะ เป็นพ้ืนฐานในการเรียนรู้ในระดับชั้นที่สูงขึ้นและสามารถ
น าไปประกอบอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ให้กับผู้เรียนได้ในอนาคต ลดปัญหาความยากจน ความเหลื่อมล้ า 
ความไม่เท่าเทียมกันทางสังคมและยกฐานะทางเศรษฐกิจให้ดีขึ้นได้ 

โรงเรียนเทศบาลนาอ้อมุ่งที่จะให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้ ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา
ได้ลงมือปฏิบัติจริง และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระศิลปศึกษา สาระที่  3  วิชา
นาฏศิลป์ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงจัดโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ(ร าไทย) โดย
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่นเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น(SBMLD) จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
อัจฉริยภาพด้านศิลปะ(ร าไทย) มีความเป็นเลิศด้านศิลปะ(ร าไทย) เพ่ือเป็นพ้ืนฐานการเรียนรู้และพัฒนาต่อ
ยอดสู่ความเป็นเลิศได้ในอนาคตและสามารถน าไปประกอบอาชีพสร้างรายได้ให้กับตนเองได้    
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วัตถุประสงค์ 

          ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้านทักษะการร าไทย 
 ๒.๒ เพ่ือส่งเสริมความถนัดของผู้เรียนด้านร าไทยและช่วยในการสร้างบุคลิกภาพท่าทางสง่างาม 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 ๒.๔ เพ่ือเป็นการอนุรักษ์การร าไทยไว้เป็นสมบัติอันมีค่าประจ าชาติให้คงอยู่ต่อไป 
 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

 - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ จ านวน 17 คน เข้าร่วมโครงการร าไทย 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
           - นักเรียนได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม 

- นักเรียนมีบุคลิกภาพท่าทางสง่างาม 
- เป็นการรักษาการร าของไทยให้เป็นสมบัติอันมีค่าประจ าชาติ 

๒. แนวทาง/ขั้นตอนการด าเนินงาน/Flow Chart (แผนภูมิ)วิธีหรือแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
๑)   ออกประชาคมร่วมกับเทศบาลต าบลนาอ้อ เพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษา รับฟังความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ ปัญหา ความต้องการต่างๆจากชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
 ๒)   ประชุมผู้ปกครอง ผู้ปกครองเครือข่าย เพ่ือรับฟังความคิดเห็น ปัญหา ความต้องการต่าง ๆ จาก
ผู้ปกครองนักเรียนและตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน 

๓)  เสนอข้อคิดเห็น ปัญหา ความต้องการต่อคณะอนุกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๔)  เขียนและวางแผนโครงการจากการสรุปวิเคราะห์ปัญหาความต้องการ 
๕)  เสนอโครงการต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพื่อขอความเห็นชอบในการด าเนิน 

โครงการ 
๖)  ประชุมชี้แจง ผู้บริหารมอบนโยบายให้นักเรียน คณะครูบุคลากรในโรงเรียน ชุมชนและ 

ตัวแทนผู้ปกครองเครือข่าย ได้ทราบวัตถุประสงค์ของการด าเนินโครงการ 
         ๗)   ก าหนดภาระงานให้บุคลากรรับผิดชอบตามความเหมาะสมตามบทบาทหน้าที่  
         ๘)   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดท าหลักสูตร โดยบรรจุ
หลักสูตรเพ่ิมเติมในหลักสูตรสถานศึกษา ตามโครงการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้ องถิ่ น โ ดย ใช้ โ ร ง เ รี ยน เป็ นฐ านในการ พัฒนาท้ องถิ่ น  ( School Based Management for Local 
Development : SBMLD) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ โดยให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจ ความถนัด
และตามศักยภาพของผู้เรียนเอง  
         ๙)   ด าเนินการตามโครงการที่ก าหนดไว้  
๓.  ผลลัพธ์/ผลการด าเนินการ 
 ๑) นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้านทักษะร าไทย ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๒) นักเรียนมีความถนัดด้านร าไทย  และมีบุคลิกภาพท่าทางสง่างาม ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓) นักเรียนได้พัฒนาร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๔) นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ร าไทยให้เป็นสมบัติอันมีค่าประจ าชาติ ร้อยละ ๑๐๐ 
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๔. ปัจจัยเกื้อหนุนหรือปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
๔.1. ความมุ่งม่ันทุ่มเทของปราชญ์ชาวบ้านและคณะครูในการถ่ายทอดวิชาความรู้อันเป็นภูมิปัญญา

ท้องถิ่นให้กับนักเรียนด้วยความมุ่งมั่นและตั้งใจจนเกิดผลส าเร็จ   
๔.2. การสนับสนุนของผู้บริหารสถานศึกษาท้ังในส่วนของงบประมาณ บุคลากร และขวัญก าลังใจที่ดี

ยิ่งในการท างาน    
๔.3. ความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ ทั้งปราชญ์ชาวบ้าน 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน คณะครู และบุคลากรในโรงเรียนทุกๆคน  
๔.4. นอกจากได้เรียนรู้ในชั้นเรียนแล้วนักเรียนยังได้มีโอกาสไปท ากิจกรรมร่วมกับชุมชนในโอกาส

ต่างๆ   
๕. แนวทางการพัฒนาให้ยั่งยืน 

๕.๑   การถอดบทเรียนการด าเนินงาน  
                  ผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ และ ๓R ๗C  ซึ่งประกอบด้วย  
๓R ได้แก่ Reading = การอ่านออกนักเรียนสามารถอ่านข้อมูล ข้อความบทความต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือน ามา
พัฒนาการ (W)Riting  = การเขียนได้  นักเรียนเขียนประโยชน์ที่ได้จากการท าโครงการ ท าการถอดบทเรียนที่
ได้เป็นแผนภาพความคิด (A)Rithemetics = การคิดเลขเป็น นักเรียนคิดค านวณค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 
คิดค านวณ รายจ่าย – รายรับ ทักษะ ๗C ได้แก่ Critical Thinking and Problem Solving ทักษะด้านการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา Creativity and Innovation ทักษะด้านการสร้างสรรค์
และนวัตกรรม Cross-cultural Understanding  ทักษะด้านความเข้าใจ ความต่างวัฒนธรรม 
ต่างกระบวนทัศน์ นักเรียนได้เรียนรู้การท างานร่วมกันความเข้าใจในความแตกต่างระหว่างบุคคล วัฒนธรรมใน
การท างาน ร่วมกัน Collaboration, Teamwork and Leadership เกิดทักษะด้านความร่วมมือ การท างาน
เป็นทีม และ ภาวะผู้น า การท างานเป็นกลุ่มที่มีกระบวนการ ขั้นตอน ที่ได้ก าหนดไว้อย่างเป็นระบบ ได้แก่ การ
วางแผนการด าเนินการ การรายงานผล ให้กับเพ่ือน ครู ผู้บริหารและชุมชนได้รับทราบเมื่อเกิดปัญหา มีการ
แก้ไขทันที โดยรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างจากผู้อื่น ด าเนินงานตามหลักประชาธิปไตย มีการสรุปผลอภิปราย
ถึงปัจจัยที่ท าให้ประสบความส าเร็จ เป็นต้น Communications, Information, and Media Literacy ทักษะ
ด้านการสื่อสารสารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ นักเรียนได้ฝึกฝนการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ คือการสื่อสารที่
ถูกต้อง ตามความหมายที่ผู้พูดต้องการจะสื่อสาร นอกจากนี้ยังได้ฝึกการประชาสัมพันธ์น าเสนอให้กับ
บุคคลภายนอก คณะผู้มาศึกษาดูงานได้รับรู้อีกด้วย  Computing and ICT Literacy ทักษะด้านคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร นักเรียนได้ฝึกท าแผ่นพับโครงการฝึกฝนการออกแบบผ่านโปรแกรม
ในคอมพิวเตอร์ เพ่ือประชาสัมพันธ์โครงการและลงภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ ลงสื่อโซเชียล เช่น เฟซบุ๊ค ไลน์ 
เพ่ือประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูลข่าวสารให้กับผู้เกี่ยวข้องทราบ  Career and Learning Skills  ทักษะอาชีพและ
ทักษะการเรียนรู้ นักเรียนได้ฝึกทักษะอาชีพในการร า ซึ่งสามารถน าไปต่อยอดที่อาจเป็นอาชีพให้กับนักเรียน
ต่อไปในอนาคตได้  โดยในการด าเนินโครงการในครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากนักเรียน คณะครู ผู้อ านวยการ 
โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ตลอดจนชุมชนบ้านนาอ้อ ปราชญ์ชาวบ้านที่มาเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ให้
นักเรียนได้เรียนรู้ ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ช่วยผลักดันโครงการ เกิดความร่วมมือกัน
จากทุกฝ่าย  
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๕.๒  การพัฒนาต่อยอด/ออกแบบพัฒนาใหม่  
                 ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ จะด าเนินการพัฒนาต่อยอดโครงการ โดยการน า
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับทางชุมชนให้มากขึ้น โดยอาจจะจัดค่ายนาฏศิลป์ เพ่ือฝึกฝนนักเรียนที่สนใจ หรือ
เยาวชนในท้องถิ่นที่สนใจการร าไทย ให้มาฝึกฝนการร าไทยให้ช านาญมากยิ่งขึ้น  
๖. การเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงานอ่ืน/การขยายผลและ/หรือรางวัลที่ได้รับ 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ (ร าไทย) โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ได้ ด าเนินการอย่างเป็น 
รูปธรรม ท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ ที่เกิดจากการเชื่อมประสานความร่วมมือจากภาคส่วนต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
โดยมีเป้าหมายที่ส าคัญในการรักษา สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงามของชุมชนนาอ้อ ก่อให้เกิดความรักและ
ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นให้กับนักเรียน จนเป็นที่ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครอง และหน่วยงานอ่ืน ๆ โครงการ
มีการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง /รายงานการประเมินผลการด าเนินงานเผยแพร่ให้สาธารณชนทราบ
ผ่านสื่อออนไลน์ เช่น ไลน์ เฟสบุ๊ค เพจเทศบาลต าบลนาอ้อ หรือจดหมายข่าวเทศบาล เป็นต้น นอกจากนี้
นักเรียนยังมีโอกาสได้น าเสนอผลงานด้านต่าง ๆ ทั้งในสถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานอ่ืนๆในโอกาสต่างๆ 
พร้อมทั้งได้รับรางวัลต่าง ๆ อันเกิดจากการด าเนินงานโครงการอีกด้วย ซึ่งขอสรุปไว้ดังต่อไปนี้ 

 
ตารางแสดงรางวัล/เกียรติคุณที่ได้รับกิจกรรม Best Practice โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ

ศิลปะ (ร าไทย) 
 

ที ่ วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

๑ 
ตลอดปี
การศึกษา 

เข้าร่วมการแสดงต้อนรับคณะศึกษา
ดูงานที่มาศึกษาดูงานเทศบาลต าบล
นาอ้อ  

เทศบาลต าบลนาอ้อ ภาพถ่าย/
แบบบันทึก
การเข้าร่วม 

๒ 

ตลอดปี
การศึกษา 

ร าแสดงในพิธีฌาปนกิจศพ (ร าหน้า
ไฟ) ของชุมชนนาอ้อ ตามที่ได้รับ
การร้องขอและจิตอาสา ตลอดปี
การศึกษา 

ชุมชน ภาพถ่าย/
แบบบันทึก
การเข้าร่วม 

 
 
 
 
๔.๗  ร่องรอย หลักฐาน ภาพถ่าย ช้ินงาน  
        ประมวลภาพกิจกรรม Best Practice โครงการส่งเสริมความเป็นเลศิศิลปะ (ร าไทย) 
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ภาคผนวก 
 

• หลักฐาน ข้อมูลส าคัญ เอกสารอ้างอิงต่างๆ  
- ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ เรื่อง มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ เรื่อง เห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ประกาศก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานและคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

• เกียรติบัตร ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
• ประมวลภาพกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



103 
 

                                                           
ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 

เรื่อง มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

------------------------------------------------------ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๔๑ 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสิทธิจัดการศึกษาระดับใดระดับหนึ่งหรือทุกระดับตามความพร้อม  
ความเหมาะสมและความต้องการภายในท้องถิ่น ประกอบกับมาตรา ๔๗ ก าหนดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพ
ภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ 
ก าหนดให้สถานศึกษา แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ เพ่ือเป็น
หลักเทียบเคียงในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนก ากับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และเพ่ือให้
เป็นไปตามกฎหมายก าหนด กระทรวงมหาดไทยได้ยกเลิกประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๗ และได้ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยก าหนดให้สถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานด าเนินการตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประกาศ ณ วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล ๒๔๙๖ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๕๐ มาตรา ๕๓ และมาตรา ๕๖ และพระราชบัญญัติการศึกษา 
พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๔๑ และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๑๖.๔/ว ๓๖๑ เรื่อง การด าเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของ
สถานศึกษาระดับปฐมวัย สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น แจ้งว่าคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๒ ได้มีมติเห็นชอบมาตรฐาน
สถานศึกษาพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอและให้กระทรวงที่เกี่ยวข้องพิจารณา
น ามาตรฐานสถานศึกษาพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยที่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลและรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการ ประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือ
ยกระดับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานดังกล่าว กรมส่งเสริมฯ จึงให้โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับ



104 
 

ปฐมวัยทุกแห่งน ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไปใช้เป็นมาตรฐานในการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป   
 

โรงเรียนเทศบาลนาอ้อจึงประกาศใช้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการประชุม ครั้งที่ ๒/ 
๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๑๗ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

 

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๗ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

 (นางสมใจ  ปิตุโส) 
ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
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ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 

เรื่อง เห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
------------------------------------------------------ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๔๑ 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสิทธิจัดการศึกษาระดับใดระดับหนึ่งหรือทุกระดับตามความพร้อม  
ความเหมาะสมและความต้องการภายในท้องถิ่น ประกอบกับมาตรา ๔๗ ก าหนดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพ
ภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ 
ก าหนดให้สถานศึกษา แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ เพ่ือเป็น
หลักเทียบเคียงในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนก ากับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และเพ่ือให้
เป็นไปตามกฎหมายก าหนด กระทรวงมหาดไทยได้ยกเลิกประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่ อง มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๗ และได้ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยก าหนดให้สถานศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานด าเนินการตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประกาศ ณ วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๑๖.๔/
ว ๓๖๑ เรื่อง การด าเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น แจ้งว่า
คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๒ ได้มีมติเห็นชอบมาตรฐานสถานศึกษาพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการเสนอและให้กระทรวงที่เกี่ยวข้องพิจารณาน ามาตรฐานสถานศึกษา
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่อยู่ภายใต้
การก ากับดูแลและรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการ ประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือยกระดับการพัฒนาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานดังกล่าว กรมส่งเสริมฯ จึงให้โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยทุกแห่งน ามาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไปใช้เป็นมาตรฐานในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนที่จัด
การศึกษาปฐมวัยตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป  แล้วนั้น  
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนเทศบาลนาอ้อจึงเห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและค่า
เป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุม ครั้งที่ ๒  / ๒๕๖๕  เมื่อวันที่ ๑๗  เดือน พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

 

ประกาศ  ณ  วันที่   ๑๗  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 
      (นางพัชรนันท์  อุสาหะชัย)                    (นางสมใจ  ปิตุโส) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                    ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
        โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔  

ลงวันที่ ๑๗ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๕ จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
 มาตรฐานที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

มาตรฐานที่ ๒ คร/ูผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการเล่น  
       เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
 ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด 
 ๑.๓ การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย 
 ๑.๔ การจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
 1.5 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
 ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 
 ๒.๓ การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร 
 ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคมปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 
 ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
 3.1 ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม 
 3.2 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย  
 3.3 ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว  
 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

3.5 ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
3.6 ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 
3.7 ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรมมีวินัยและความเป็นพลเมืองดี 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔  

ลงวันที่ ๑๗ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๕  จ านวน ๓  มาตรฐาน ได้แก่ 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   ๑.๑ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        ๑.๒ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ        
                                                  

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  ๑.๑ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
   2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
       ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  ๑.๒ ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๗) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   ๘) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๙) ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๑๐) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมท่ีเหมาะสม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
                 กลุ่มเป้าหมาย 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ                                                         

             3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 

เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

------------------------------------------------- 
 ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งเหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้ คือ แนวทางในการด าเนินงาน
ตามประกาศกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ ไม่
สอดคล้องกับหลักการประกันคุณภาพการศึกษาที่แท้จริง จึงส่งผลให้การด าเนินการประกันคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกไม่สัมพันธ์กัน เกิดความซ้ าซ้อนและคลาดเคลื่อนในการปฏิบัติ  ท าให้ไม่สะท้อนความเป็นจริงและ
เป็นการสร้างภาระให้สถานศึกษา   
 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาระดับ
ขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๓๑  ตุลาคม ๒๕๖๑  และตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๑๖.๔/ว ๓๖๑ เรื่อง การด าเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น แจ้งให้โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยทุกแห่งน ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติไปใช้เป็นมาตรฐานในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนที่จัดการศึกษาปฐมวัยตั้งแต่ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป  โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัยเป็นมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จากการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับขั้น
พ้ืนฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการประชุม ครั้งที่  ๒ / ๒๕๖๔  เมื่อวันที่ ๑๙  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๖๕   
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ มีคุณภาพและ
มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ
นี้ 
                       ประกาศ  ณ  วันที่ ๑๗  เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕   
 
 

                                                                              (นางสมใจ  ปิตุโส) 
                                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

………………………………………………………………………………………….. 
ระดับปฐมวัย  

มาตรฐานด้านที่ ๑ 
การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๙ ๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๑.๒  บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย      
๑.๑.๓  บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ      
ตัวบ่งชีท้ี ่1.2 การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๑๒ ๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ     
๑.๒.๒ ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ด าเนินกิจการ 

มีคุณวุฒิ/ คุณสมบัติเหมาะสม และ บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
    

๑.๒.๓ คร/ูผู้ดูแลเด็กท่ีท าหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 
มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม 

    

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ 
ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียงต่อจ านวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๒๓ 

 
๑.๓.๑ บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ     
๑.๓.๒ โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคงตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อมที่

ปลอดภัย 
    

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพื้นที่เล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม
ภายนอกอาคาร 

    

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ ์อุปกรณ์เครื่องใช้ให้
ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ 

    

๑.๓.๕  จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอ สะอาด 
เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

    

๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย     
๑.๓.๗ จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอก 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของ
พ้ืนที่ 

    
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๒๑ ๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก 
และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 

    

๑.๔.๒ มีแผนและด าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ าวัน ตรวจสุขภาพประจ าปี 
และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

    

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของเด็กท่ี 
เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์ 

    

๑.๔.๔ จัดให้มีพ้ืนที/่มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

    

๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

    

๑.๔.๖ จดัการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพครอบคลุมสถานที่ปรุงประกอบ
อาหาร น้ าดื่มน้ าใช้ ก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลและ พาหะน าโรค 

    

๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของ 
เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๒ ๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดี ระหว่างพ่อแม่ 

/ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับตัวเด็กและการ
ด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

    

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วนร่วม     
๑.๕.๓ ด าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่อง 

การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม ๗๗ คะแนน 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                         78 

๙๘.๗๒ 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ที่ต้องปรับปรุง  
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มาตรฐานด้านที่ ๒ 
ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการเล่น เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๑๕ ๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการ 
ศึกษาปฐมวัย มีการด าเนินงานและประเมินผล 

    

๒.๑.๒ จัดพืน้ที/่มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่าง
หลากหลาย 

    

๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ 
ของเด็กท่ีเรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท า ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น 

    

๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม 
ภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

    

๒.๑.๕ เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะเพ่ือใช้ผลในการจัด
กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

    

ตัวบ่งชี ้2.2 การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๕ ๒.๒.๑ ให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอและส่งเสริม

พฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 
    

๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม 
ในการดูแลสุขภาพ ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน และ 
ในการเคลื่อนไหวด้านร่างกาย ออกก าลัง เล่น กิน/ นอน/ พักผ่อน 

    

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจ าวัน ความสะอาดของร่างกาย 
ฟันและช่องปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

    

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล 
บันทึกผลภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

    

๒.๒.๕ จดัให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา ห ู
ตามก าหนด 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๔ ๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิดตั้งคาถาม 

สืบเสาะหาความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดย 
ยอมรับความคิดและผลงานที่แตกต่างของเด็ก 

    

๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก 
เพ่ือการสื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ 
เล่าและสนทนาตามลาดับขั้นตอนพัฒนาการ 

    
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๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ 
ฟังเรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล าดับพัฒนาการ 
โดยครู/ ผู้ดูแลเด็กเป็นตัวอย่างของการพูด และการอ่านที่ถูกต้อง 

    

๒.๓.๔ จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่างๆ 
สถานที่และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัย 

    

๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบื้อง 
ต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส 
และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4 การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๙ 

๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก 
จัดกิจกรรมสร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก 
และการแก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

    

๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง มีความรู้สึกดีต่อ
ตนเองแสดงออกด้านอารมณ์โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ 
ดนตรีตามความสนใจและความถนัด 

    

๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย 
ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดีรักครอบครัว 
โรงเรียนชุมชนและประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.5 
การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๙ 

๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย/โรงเรียนและจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กปรับตัวใน
บรรยากาศที่เป็นมิตร 

    

๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นแต่ 
ละข้ัน จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

    

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีคะแนนรวม ๕๙ คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ ๒ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                         60 
๙๘.๓๓ 

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ที่ต้องปรับปรุง ๐ ข้อ 
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มาตรฐานด้านที่ ๓ ข คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
3 ปี – อาย ุ6 ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่ 1) 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๘ ๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วนซึ่งมีบันทึกเป็น
รายบุคคล 

    

๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย     
๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ     
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๓ ๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน (คัดกรองตามช่วงอายุ)     
ตัวช้ีวัดที ่3.3 ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๖ ๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่สามารถเคลื่อนไหวและ
ทรงตัวได้ตามวัย 

    

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและการประสานงาน
ระหว่างตากับมือตามวัย 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4 ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๙ ๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกม่ันคง ปลอดภัยแสดงความรู้สึกที่ดีต่อ

ตนเองและผู้อื่นได้สมวัย 
    

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น 
การท างาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

    

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท าตามข้อตกลง 
ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อ่ืน มีกาลเทศะปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้
สมวัย 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.5 ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๕ ๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ และสิ่งต่าง 

ๆ รอบตัวเด็ก ได้สมวัย 
    

๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จ าแนกและเปรียบเทียบ 
จ านวน มิต ิสัมพันธ์ (พ้ืนที/่ระยะ) เวลาได้สมวัย 

    

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิด อย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย     
๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย     
๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งม่ันตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จสมวัย     
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.6 ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๑๒ ๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย     
๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร 

การคิด เขียนค า และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามล าดับพัฒนาการ 
    

๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียน ตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย 
น าไปสู่การขีดเขียนค าท่ีคุ้นเคยและสนใจ 

     
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๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย 
โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

    

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรมมีวินัยและความเป็น
พลเมืองดี 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 
๑๒ 

๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้อย่างสมวัยและแสดงออกถึงยอมรับความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

    

๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซ่ือสัตย์รับผิดชอบต่อตนเองและ
ส่วนรวม และมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์สมวัย 

    

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่มเป็นได้ทั้งผู้น าและผู้
ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

    

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่ดีในครอบครัว ชุมชน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศ
ไทยและภูมิภาคอาเซียน 

    

มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีคะแนนรวม ๖๕ คะแนน 
มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 

                                                         ๖๖ 
๙๘.๔๘ 

มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีจ านวนตัวบ่งช้ี ที่ต้องปรับปรุง ๐ ข้อ 
 
สรุปค่าเป้าหมายในภาพรวม 
 

ผลรวมของร้อยละคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน ร้อยละ ๙๘.๕๑ 
มาตรฐานทุกด้าน มีจ านวนตัวบ่งชี้ท่ีต้องปรับปรุงรวม  

ระดับคุณภาพ   A  ดีมาก 
  B  ด ี
  C  ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น 
  D  ต้องปรับปรุง 

 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนนเฉลี่ย จ านวนข้อที่ต้องปรับปรุง 

A  ดีมาก ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ไม่มี 
B  ดี ร้อยละ ๖๐-๗๙.๙๙ ๑-๗ ข้อ 
C  ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น ร้อยละ ๔๐-๕๙.๙๙ ๘-๑๕ ข้อ 
D  ต้องปรับปรุง ต่ ากว่าร้อยละ ๔๐ ๑๖ ข้อขึ้นไป 
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ตัวช้ีวัดตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ (ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ) 

 
มาตรฐานที่ 1   การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
ข้อ รายการพิจารณา 

1.1.๑ จัดการสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยอย่างเป็น
ระบบ 
 
 

 ๑.จัดท าแผนบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย/หน่วยงานที่ก ากับดูแล 
 ๒.ปฏิบัติตามแผนการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๓.ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน 
 ๔.น าผลจากการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

1.๑.๒ บริหารหลักสูตร
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 ๑.จัดท าหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ๒.น าหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไปใช้อบรมเลี้ยงดูเด็กตามวิถี
ชีวิตประจ าวันและจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 ๓.ประเมินผลการน าหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไปใช้ 
 ๔.น าผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

๑.1.3  บริหารจัดการข้อมูล
อย่างเป็นระบบ 

 ๑.รวบรวมและจัดเก็บข้อมูลในการบริหารจัดการและข้อมูลเกี่ยวกับเด็ก 
 ๒.น าข้อมูลที่จัดเก็บไปใช้ประโยชน์ 
 ๓.ประมวลผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 
 ๔.บริหารจัดการข้อมูลที่เป็นระบบอย่างครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

 

ตัวบ่งชี้ ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด 
ข้อ รายการพิจารณา 

1.๒.๑ บริหารจัดการ
บุคลากรอย่างเป็น
ระบบ 

 ๑.จัดท าโครงสร้าง คุณสมบัติและอัตราก าลัง 
 ๒.มีกระบวนการคัดเลือก โดยค านึงถึงสุขภาพกายสุขภาพจิต 
 ๓.ไม่ใช้สารเสพติด ไม่เคยได้รับโทษการกระท าความผิดที่เก่ียวกับความ
รุนแรง โทษที่เก่ียวกับการกระท าผิดต่อเด็ก 
 ๔.มีการตรวจสุขภาพประจ าปีทุกคนและประเมินความเครียดด้วยตนเอง
โดยมีการช่วยเหลือที่จ าเป็น 
 ๕.ติดตาม สนับสนุนการท างานของบุคลากร โดยจัดให้มีสวัสดิการและได้รับ
สิทธิประโยชน์ต่างๆ ตามระเบียบของหน่วยงานต้นสังกัด 
 ๖.พัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

1.๒.๒ ผู้บริหารสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย/

 ๑.มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี สาขาวิชาเอกอนุบาลศึกษาหรือ
ปฐมวัย 
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หัวหน้าระดับ
ปฐมวัย/ผู้ด าเนิน
กิจการ           มี
คุณวุฒิ/คุณสมบัติ
เหมาะสม          
และบริหารงาน
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

      -กรณีท่ีมีวุฒิปริญญาตรีสาขาท่ีเกี่ยวข้อง (จิตวิทยาแพทย์ พยาบาล 
สาธารณสุข คหกรรม) ต้องมีการศึกษารายวิชาที่เก่ียวกับเด็กปฐมวัยอย่างน้อย 
๓ หน่วยกิต (ไม่ต่ ากว่า ๔๕ ชัว่โมง) 
      -กรณีท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีไม่ตรงตามที่ก าหนด ต้องมีประสบการณ์
ในการท างานเกี่ยวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า ๒ 
ปี และผ่านการฝึกอบรมไม่ต่ ากว่า ๔๕ ชั่วโมง 
 ๒.สนับสนุน ก ากับติดตาม การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรให้เป็นไปตามแผน 
 ๓.จัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากร 
ครอบครัวของเด็กและเครือข่ายภายนอก 
 ๔.เป็นตัวอย่างที่ดีในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

1.๒.๓ ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีท า
หน้าที่หลักในการ
ดูแลและพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย มีวุฒิ
การศึกษา/
คุณสมบัติที่
เหมาะสม 

 ๑.ผู้ท าหน้าที่ครูมีใบประกอบวิชาชีพครู มีวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ ากว่า
ปริญญาตรี สาขาวิชาเอกอนุบาลศึกษาหรือปฐมวัย หรือกรณีท่ีมีวุฒิปริญญาตรี
สาขาที่เก่ียวข้อง (ครูสาขาอ่ืนที่ไม่ใช่เอกปฐมวัย จิตวิทยาแพทย์ พยาบาล 
สาธารณสุข คหกรรม) ต้องมีการศึกษารายวิชาที่เก่ียวข้องกับเด็กปฐมวัยอย่าง
น้อย ๓ หน่วยกิต (ไม่ต่ ากว่า ๔๕ ชั่วโมง) 
 ๒.ผู้ท าหน้าที่ผู้ช่วยครู กรณีท่ีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี ต้องมีอายุไม่
ต่ ากว่า ๑๘ ปี มีประสบการณ์ท างานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ไม่น้อย
กว่า ๒ ปี หรือผ่านการฝึกอบรมเกี่ยวกับการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย ตามที่
ส่วนราชการรับรองหรืออยู่ในระหว่างการอบรมดังกล่าว ภายในระยะเวลา ๑ ปี 
 ๓.ครู/ผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนาต่อเนื่องระหว่างประจ าการ อย่างน้อยปีละ 
๒๐ ชั่วโมง 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

1.๒.๔ บริหารบุคลากรจัด
อัตราส่วนของครู/
ผู้ดูแลเด็กอย่าง
เหมาะสมพอเพียง
ต่อจ านวนเด็กใน
แต่ละกลุ่มอายุ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑.มีอัตราส่วนและกลุ่มกิจกรรมตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (บุคลากรประจ า/เต็ม
เวลา) 
 ๒.มีอัตราส่วนและกลุ่มกิจกรรมดีกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด (บุคลากรประจ า/เต็ม
เวลา) 
 ๓.สามารถจัดหาครูหรือผู้ดูแลเด็กที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาช่วยเสริมใน
การจัดกิจกรรม 
 

เด็ก (อายุ) 
อัตราส่วนครู/

ผู้ดูแล : เด็ก (คน) 
จ านวนเด็กในกลุ่มกิจกรรม 

ต่ ากว่า ๑ ปี ๑:๓ กลุ่มละไม่เกิน ๖ คน 
ต่ ากว่า ๒ ปี ๑:๕ กลุ่มละไม่เกิน ๑๐ คน 
ต่ ากว่า ๓ ปี ๑:๑๐ กลุ่มละไม่เกิน ๒๐ คน 
๓ ปี-ก่อนเข้า ป.๑ ๑:๑๕ กลุ่มละไม่เกิน ๓๐ คน 
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ตัวบ่งชี้ ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
๑.๓.๑ บริหารจัดการด้าน

สภาพแวดล้อมเพ่ือ
ความปลอดภัย
อย่างเป็นระบบ 

 ๑.จัดท านโยบายและแผนที่ครอบคลุมโครงสร้างอาคารบริเวณท่ีตั้ง ภายใน 
ภายนอกอาคาร วัสดุอุปกรณ์ทุกชนิด รวมทั้งปัจจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ๒.ปฏิบัติตามแผนอย่างเป็นระบบและมีการส ารวจค้นหาจุดเสี่ยง เพื่อหา
แนวทางป้องกันและแก้ไขเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง 
 ๓.ประเมินผลการด าเนินงานตามแผน 
 ๔.น าผลจากการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการด้าน
สภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ 

๑.๓.๒ โครงสร้างและตัว
อาคารมั่นคง ตั้งอยู่
ในบริเวณและ
สภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัย 

 ๑.โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง มีขอบเขตและทางเข้า-ออกที่ชัดเจน 

 ๒.บริเวณท่ีตั้งปลอดภัยสะอาดไม่อยู่ใกล้แหล่งมลพิษทางอากาศ น้ า ดิน เว้น
แต่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้น 
 ๓.ติดตามประเมินผลการส ารวจสม่ าเสมออย่างน้อยทุก ๓ เดือน และแก้ไข
ในส่วนที่มีโอกาสเกิดอันตรายได้มากอย่างเร่งด่วน 
 ๔.น าผลการประเมิน ปรับปรุง/พัฒนาระยะยาว 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๑.๓.๓ จัดการความ
ปลอดภัยของพ้ืนที่
เล่น/สนามเด็กเล่น 
และสภาพแวดล้อม
ภายนอกอาคาร 

 ๑.สภาพแวดล้อมภายนอกอาคารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีความปลอดภัย 
เครื่องเล่นสนามมีความเหมาะสมตามพัฒนาการของเด็กตามวัย 
 ๒.พ้ืนที่เล่น/สนามเด็กเล่น เป็นที่ปลอดภัยในการเล่นของเด็ก มีการส ารวจ
ความเสี่ยงของพ้ืนที่เล่นสนามเด็กเล่นอย่างต่อเนื่อง 
 ๓.ติดตามประเมินการด าเนินงาน ข้อ ๑ และ ๒ สม่ าเสมออย่างน้อยทุก ๓ 
เดือน และแก้ไขในส่วนที่มีโอกาสเกิดอันตรายได้มากอย่างเร่งด่วน 
 ๔.น าผลการประเมินวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง/พัฒนา 

๑.๓.๔ จัดการ
สภาพแวดล้อม
ภายในอาคาร 
ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ให้
ปลอดภัยเหมาะสม
กับการใช้งาน และ
เพียงพอ 

 ๑.สภาพแวดล้อมภายในอาคารมีความปลอดภัย 
 ๒.ครุภัณฑ์ อุปกรณ์เครื่องใช้ปลอดภัย มีทะเบียนควบคุมตรวจสอบ
สม่ าเสมอให้ใช้งานได้ครบถ้วน ไม่ช ารุด และเป็นปัจจุบัน 
 ๓.ติดตามประเมินการด าเนินงาน ข้อ ๑ และ ๒ สม่ าเสมออย่างน้อยทุก ๓ 
เดือน และแก้ไขในส่วนที่มีโอกาสเกิดอันตรายได้มากอย่างเร่งด่วน 
 ๔.น าผลการประเมินวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง พัฒนา 

๑.๓.๕ จัดให้มีของเล่นที่
ปลอดภัยได้

 ๑.ของเล่นปลอดภัยตามมาตรฐานอุตสาหกรรม (มอก.)และเหมาะสมตาม
พัฒนาการของเด็กตามวัย 
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มาตรฐาน มีจ านวน
เพียงพอสะอาด 
เหมาะสมกับระดับ
พัฒนาการของเด็ก 

 ๒.มีทะเบียนควบคุมตรวจสอบสม่ าเสมอให้มีจ านวนเพียงพอเหมาะสมกับวัย
และพัฒนาการของเด็กและมีความสะอาดใช้งานได้ครบถ้วนไม่ช ารุด และเป็น
ปัจจุบัน 
 ๓.ติดตามประเมินการด าเนินงาน ข้อ ๑ และ ๒ สม่ าเสมออย่างน้อยทุก ๓ 
เดือน และแก้ไขในส่วนที่มีความเสี่ยงสูงต่อการเกิดอันตราย 
 ๔.น าผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง/พัฒนาการจัดหาและ
บ ารุงรักษาต่อเนื่อง 

๑.๓.๖ ส่งเสริมให้เด็ก
ปฐมวัยเดินทาง
อย่างปลอดภัย 

 ๑.ส ารวจการเดินทางของเด็กและวางแผนการด าเนินงานเพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยในการเดินทางของเด็ก 
 ๒.ให้ความรู้ สร้างวินัยและฝึกทักษะในการเดินทางไป-กลับอย่างปลอดภัย 
 ๓.ปรับปรุงโครงสร้างและการปฏิบัติเพื่อสร้างเสริมความปลอดภัยและ
ป้องกันการบาดเจ็บในการเดินทางของเด็ก 
 ๔.สร้างความตระหนักและให้ความรู้กับผู้ปกครองและชุมชน เพื่อร่วมกัน
สนับสนุนให้เด็กเดินทางได้อย่างปลอดภัย 
 ๕.มีการประเมินผลการด าเนินงานและพัฒนาปรับปรุง 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๑.๓.๗   ๑.มีระบบป้องกันภัยจากบุคคล ตรวจสอบการเข้า-ออก การรับและส่งเด็ก 
 ๒.สร้างความตระหนักให้บุคคลทุกฝ่ายในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเฝ้าระวัง
ความปลอดภัยของเด็กจากบุคคลทั้งภายในและภายนอก เมื่อพบสิ่งที่น่าสงสัย
ต้องรายงานให้ครูเวรประจ าวันทราบเพื่อป้องกันและแก้ไข 
 ๓.มีการบันทึกและประเมินผลการด าเนินงานตามแผน 
 ๔.มีการน าผลจากการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุง 

๑.๓.๘ จัดให้มีระบบรับ
เหตุฉุกเฉิน ป้องกัน
อัคคีภัย/ภัยพิบัติ
ตามความเสี่ยงของ
พ้ืนที่ 

 ๑.แผนฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 
 
 ๒.ฝึกซ้อมแผนอพยพให้กับบุคลากรและเด็กทุกคนเสมือนเกิดเหตุจริง อย่าง
น้อยปีละ ๑ ครั้ง 
 ๓.มีการตรวจสอบประเมินผลการด าเนินการ 
 ๔.น าผลประเมินมาปรับปรุง/พัฒนา 

             ตัวบ่งช้ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
ข้อ รายการพิจารณา 

๑.๔.๑ มีการจัดการเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพ 
เฝ้าระวังการ
เจริญเติบโตของ
เด็ก และดูแลการ
เจ็บป่วยเบื้องต้น 

 ๑.จดัให้มีอาหารที่เหมาะสม และเพียงพอตามวัยทุกวัน 
 ๒.จัดให้มีเครื่องชั่งน้ าหนักและเครื่องวัดความยาว/ส่วนสูง ที่ได้มาตรฐาน 
ติดตั้งถูกต้อง และมีการฝึกใช้งานอย่างถูกวิธี 
 ๓.ประเมินการเจริญเติบโตเป็นรายบุคคล อย่างถูกวิธี และมีการบันทึก
ข้อมูลน้ าหนัก ส่วนสูงลงในกราฟการเจริญเติบโตเป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง 
อย่างน้อยทุก ๓ เดือน 
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 ๔.มียาและเวชภัณฑ์สามัญประจ าบ้านและอุปกรณ์ที่จ าเป็นส าหรับปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 
 ๕.จัดให้มีการอบรมปฐมพยาบาลและฝึกช่วยชีวิตเบื้องต้น (CPR) 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๑.๔.๒ มีแผนและ
ด าเนินการตรวจ
สุขอนามัย
ประจ าวัน ตรวจ
สุขภาพประจ าปี 
และป้องกันควบคุม
โรคติดต่อ 

 ๑.มีการตรวจสุขภาพอนามัยและร่องรอยการบาดเจ็บประจ าวัน 
 ๒.สนับสนุน/จัดการตรวจสุขภาพประจ าปีโดยบุคลากรทางการแพทย์อย่าง
น้อยปีละ ๑ ครั้ง 
 ๓.มีการตรวจสอบประวัติการได้รับวัคซีนตั้งแต่แรกรับและทุก ๖ เดือน 
 ๔.มีมาตรการและกิจกรรมป้องกันและแก้ไขเม่ือเกิดโรคติดต่อขึ้นรวมทั้งเก็บ
ข้อมูลของโรคติดต่อ 

๑.๔.๓ อาคารต้องมีพ้ืนที่
ใช้สอยเป็นสัดส่วน
ตามกิจวัตร
ประจ าวันของเด็ก
ที่เหมาะสมตาม
ช่วงวัย และการใช้
ประโยชน์ 

 ๑.มีพ้ืนที่พอเพียงส าหรับการจัดกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันของเด็ก
พอเพียงเฉลี่ย ๑.๕-๒.๐ ตร.ม./คน 
 ๒.มีพ้ืนที่เตรียมอาหาร/ครัว วิธีการขนส่งอาหาร และมีบริเวณท่ีจัดให้เด็ก
รับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ 
 ๓.มีพ้ืนที่ส าหรับนอนหลับ เน้นความสะอาด ปลอดโปร่งและอากาศถ่ายเท
ได้ดี 
 ๔.มีพ้ืนที่ส าหรับเล่นและท ากิจกรรมการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสม 
 ๕.มีพ้ืนที่หรือบริเวณส าหรับการท าความสะอาดช่องปาก แปรงฟัน ล้างมือ 
ล้างหน้าของเด็ก ฯลฯ 
 ๖.มีพ้ืนที่ส าหรับแยกเด็กป่วย 

๑.๔.๔ จัดให้มีพ้ืนที่/มุม
ประสบการณ์ และ
แหล่งเรียนรู้ใน
ห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

 ๑.มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ที่มีอุปกรณ์และครุภัณฑ์อย่าง
เหมาะสมในห้องเรียน 
 ๒.มีพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ที่มีอุปกรณ์และครุภัณฑ์นอก
ห้องเรียนอย่างเหมาะสม 
 ๓.เก็บข้อมูล/ประเมินการใช้พ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ของ
เด็ก 
 ๔.น าผลจากการประเมินไปปรับเปลี่ยน ซ่อมแซมให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

๑.๔.๕ จัดบริเวณห้องน้ า 
ห้องส้วม ที่แปรง
ฟัน/ล้างมือให้
เพียงพอ สะอาด 
ปลอดภัย และ
เหมาะสมกับการใช้
งานของเด็ก 

 ๑.แยกห้องน้ า ห้องส้วม บริเวณแปรงฟัน/ที่ล้างมืออย่างเป็นสัดส่วน และ
สะอาด ไมม่ีน้ าขัง และไม่ลื่น 
 ๒.มีการท าความสะอาดอย่างน้อยวันละ ๒ ครั้ง 
 ๓.มีระบบดูแลความสะอาดรวมทั้งมีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบโดยตรง 
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ข้อ รายการพิจารณา 
๑.๔.๖ จัดการระบบ

สุขาภิบาลที่มี
ประสิทธิภาพ 
ครอบคลุมสถานที่
ปรุง ประกอบ
อาหาร น้ าดื่มน้ าใช้ 
ก าจัดขยะ สิ่ง
ปฏิกลู และพาหะ
น าโรค 

 ๑.สถานที่ประกอบอาหาร/ที่เตรียมอาหารต้องมีอ่างล้างภาชนะและอุปกรณ์
ที่ถูกหลักสุขาภิบาลอาหาร 
 ๒.มีน้ าดื่มน้ าใช้ที่สะอาด 
 ๓.มีการจัดการขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะทั้งภายในและภายนอก
อาหาร 
 ๔.มีมาตรการป้องกันแมลงและสัตว์ที่เป็นพาหะน าโรค 

๑.๔.๗ จัดอุปกรณ์ภาชนะ
และเครื่องใช้
ส่วนตัวให้เพียงพอ
กับการใช้งานของ
เด็กทุกคน และ
ดูแลความสะอาด
และปลอดภัยอย่าง
สม่ าเสมอ 

 ๑.มีอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวส าหรับเด็กทุกคน 
 ๒.จัดเก็บอย่างเหมาะสมเป็นระบบ 
 ๓.อุปกรณ์มีมาตรฐาน สะอาด เพียงพอกับการใช้งาน 
 ๔.มีการตรวจสอบอุปกรณ์เป็นระยะและจัดให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

 
ตัวบ่งชี้ ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือ
สร้างความสัมพันธ์
และความเข้าใจอัน
ดีระหว่างพ่อแม่/
ผู้ปกครองกับสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
เกี่ยวกับตัวเด็กและ
การด าเนินงานของ
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 
 

ด าเนินการได้ตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 ๒.มีพ้ืนที่หรือช่องทางประชาสัมพันธ์ 
 ๓.มีการประเมินกิจกรรมเพ่ือพัฒนา 
 ๔.มีการสร้างเครือข่ายพ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมที่
พ่อแม่/ผู้ปกครอง/
ครอบครัวและ

 ๑.มีการจัดประชุมผู้ปกครองอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง 
 ๒.มีการจัดกิจกรรมที่พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครอบครัวและชุมชนมีส่วนร่วมใน
โอกาสส าคัญต่างๆ ตามประเพณี ศาสนา และวัฒนธรรมของชุมชน 
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ชุมชนมีส่วนร่วม 
ตามรายพิจารณา 
ดังนี้ 

 ๓.มีการประเมินกิจกรรมเพ่ือน าไปปรับปรุง 
 ๔.มีการสร้างเครือข่ายชุมชน 

๑.๕.๓ ด าเนินงานให้สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
เป็นแหล่งเรียนรู้แก่
ชุมชนในเรื่องการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ดังนี้ 

 ๑.มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ข่าวสาร หรือความรู้ที่หลากหลาย และ
ทันสมัย 
 ๒.มีการประสานเชื่อมโยงเครือข่ายภูมิปัญญาท้องถิ่นหน่วยงานภายนอกทั้ง
ภาครัฐและเอกชน เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๓.มีการจัดกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ และมีสมาชิกในชุมชนสนับสนุนการ
ด าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการ
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 ๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๒.คณะกรรมการฯ มีการประชุมอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
 ๓.คณะกรรมการฯ มีบทบาทในการก าหนดทิศทางและบริหารสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย 
 ๔.คณะกรรมการฯ มีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินคุณภาพสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
มาตรฐานที่ ๒   ครู/ผู้ดูแลเด็ก และให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้และเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
ข้อ รายการพิจารณา 

๒.๑.๑ มีแผนการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 
มีการด าเนินงาน
และประเมินผล 

 ๑.มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับปรัชญา/หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 
 ๒.จัดกิจกรรมในแต่ละวันให้พัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน คือ ร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา และภาษา การสื่อสาร 
 ๓.จัดกิจกรรมเหมาะสมกับระดับ พัฒนาการตามวัยของเด็กและเปิดให้เด็กมี
อากาสท าตามความสนใจ 
 ๔.ประเมินผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประจ าวัน 
 ๕.กิจกรรมที่จัดต้องเหมาะสมกับบริบทสังคม และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 ๖.ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้
เหมาะสมกับความจ าเป็นและความต้องการพิเศษของเด็กเป็นรายบุคคล 
 ๗.น าผลการประเมินมาปรับปรุงการจัดกิจกรรมของครู ช่วยเหลือเด็กท่ียัง
ไม่เกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการณ์ 

๒.๑.๒ จัดพื้นที่/มุม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่น
ที่เหมาะสมอย่าง
หลากหลาย  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้อย่างน้อย ๔ พ้ืนที่/มุม คือ มุมบล็อก 
มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมติ มุมเกมการศึกษา ที่มีสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ท่ี
หลากหลายและเพียงพอ 
 ๒.ส่งเสริมให้เด็กทุกคนได้ท ากิจกรรมในทุกพ้ืนที่/มุม อย่างหมุนเวียน 
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 ๓.มีการปรับเปลี่ยนสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในพ้ืนที่/มุม ให้น่าสนใจ 
สอดคล้องกับบริบททางสังคม วัฒนธรรม และหน่วยการเรียนรู้ 
 ๔.มีการสังเกต และบันทึกพฤติกรรมของเด็กในขณะท ากิจกรรม 
 ๕.น าผลการประเมินมาปรับปรุงการจัดพื้นที่/มุม 

๒.๑.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการทุกด้าน
อย่างบูรณาการ
ตามธรรมชาติของ
เด็กท่ีเรียนรู้ด้วย
ประสาทสัมผัส ลง
มือท าปฏิสัมพันธ์ 
และการเล่น 

 ๑.จัดกิจกรรมให้เด็กได้เคลื่อนไหว ส ารวจ เล่น สังเกต สืบค้น ทดลอง และ
คิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง 
 ๒.จัดกิจกรรมให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ใหญ่และเด็กอ่ืน ในบรรยากาศที่
อบอุ่น มีความสุข และร่วมมือกันในลักษณะต่างๆ 
 ๓.สนับสนุนให้เด็กริเริ่ม คิด วางแผน ตัดสินใจลงมือกระท าและแสดง/
น าเสนอความคิดและความรู้สึกโดยครูเรียนรู้ร่วมกับเด็ก 

 
ข้อ รายการพิจารณา 
   ๔.จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดี การมีวินัยสอดแทรกคุณธรรม

จริยธรรม และสร้างทักษะการใช้ชีวิตประจ าวันตามแนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างต่อเนื่อง 
 ๕.จัดกิจกรรมทั้งในลักษณะที่มีการวางแผนไว้ล่วงหน้าและแผนที่ปรับไปเมื่อ
เกิดสภาพจริงที่ไม่ได้คาดการณ์ไว้ 
 ๖.จัดกิจกรรมโดยให้พ่อแม่ ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วมทั้งการวางแผน 
การสนับสนุนสื่อ แหล่งเรียนรู้ การเข้าร่วมกิจกรรม และการประเมินพัฒนาการ 
 ๗.จัดกิจกรรมให้มีความสมดุลระหว่างผู้ใหญ่ริเริ่มกับท่ีเด็กริเริ่ม ในห้องกับ
นอกห้อง เด็กท าคนเดียวกับท าเป็นกลุ่ม กิจกรรมตามข้อตกลงที่ก าหนดไว้กับ
เด็กท ากิจกรรมตามอิสระ 

๒.๑.๔ เลือกใช้สื่อ/
อุปกรณ์ เทคโนโลยี 
เครื่องเล่นและจัด
สภาพแวดล้อม
ภายใน/ภายนอก 
แหล่งเรียนรู้ ที่
เพียงพอ เหมาะสม 
ปลอดภัย (ระบุ
รายละเอียดใน
คู่มือ) 

 ๑.ใช้สื่อที่หลากหลาย ทั้งสื่อธรรมชาติ เช่น ดิน หิน ทราย ต้นไม้ใบไม้ ฯลฯ 
และสื่อที่มนุษย์ผลิดขึ้น ทั้งสื่อครูท าขึ้นและสื่อที่จัดซื้อ 
 ๒.สื่อและของเล่นที่เหมาะสมกับขั้นตอนการจัดประสบการณ์ ให้เด็กได้
สังเกต หยิบจับ ลงมือท าเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ตามความสนใจทั้งในห้องและนอก
ห้อง 
 ๓.มีการใช้สื่อเพ่ือให้เกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์ เด็กมีโอกาส
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับครู กับเพ่ือนเด็กด้วยกัน 
 ๔.จัดให้เด็กได้ใช้สื่อ/อุปกรณ์/เทคโนโลยี ที่เป็นเครื่องมือเครื่องใช้ในการท า
กิจกรรม และมีสภาพพร้อมใช้งาน มีปริมาณเพียงพอและปลอดภัยส าหรับเด็ก 
 ๕.ใช้สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนตลอดจนผู้ปกครอง 
บุคคลในชุมชน และแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
 ๖.จัดให้เด็กมีโอกาสออกแบบ ท าสื่อ สร้างของเล่นอย่างเหมาะสมกับวัย ได้
เล่นและฝึกเก็บของเข้าที่ ภายใต้การดูแลของครู/ผู้ดูแลเด็ก 

๒.๑.๕ โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
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เฝ้าระวังติดตาม
พัฒนาการเด็ก
รายบุคคลเป็น
ระยะ เพ่ือใช้ผลใน
การจัดกิจกรรม
พัฒนาเด็กทุกคน
ให้เต็มตาม
ศักยภาพ 

 ๑.มีการสังเกตพฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก และบันทึกรายบุคคลอย่าง
สม่ าเสมอต่อเนื่องตลอดปีและสรุปผลการประเมินและรายงานผลให้ผู้ปกครอง
ทราบอย่างน้อย ปีละ ๒ ครั้ง 
 ๒.จดัท าสารนิทัศน์ด้วยการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรู้
ของเด็กเป็นรายบุคคล น ามาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กต่อไป
อย่างได้ผล 
 ๓.ประเมินพัฒนาการเด็กครอบคลุมทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม สติปัญญา และภาษาการสื่อสาร ตามสภาพจริงในกิจกรรมประจ าวันด้วย
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
 ๔.น าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาเด็กตามระดับพัฒนาการ ความถนัด
และความสนใจ ให้การช่วยเหลือ และแก้ปัญหาในเรื่องที่เด็กยังล่าช้า หรือมี
อุปสรรค 
 ๕.มีระบบการบันทึก ประเมินผล รายงานผล และส่งต่อข้อมูลอย่างเป็น
ระบบ 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
   ๖.มีการสื่อสารเกี่ยวกับพัฒนาการให้ผู้ปกครองทราบและร่วมมือส่งเสริม 

พัฒนา และแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับเด็กร่วมกันทั้งบ้าน และสถานพัฒนาเด็ก/
โรงเรียน 

 
ตัวบ่งชี้ ๒.๒  การส่งเสริมพัฒนาการด้านรา่งกายและดูแลสุขภาพ 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๒.๒.๑ ให้เด็กรับประทาน
อาหารที่ครบถ้วน
ในปริมาณท่ี
เพียงพอและ
ส่งเสริมพฤติกรรม
การกินที่เหมาะสม  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.จัดอาหารให้กับเด็กครบ ๕ กลุ่มอาหารในปริมาณที่เพียงพอ เหมาะสมกับ
วัยของเด็ก ภาชนะท่ีใส่อาหารและสถานที่รับประทานอาหารมีความสะอาด 
และปลอดภัย 
 ๒.จัดอาหารให้กับเด็ก และมีเมนูอาหารที่หลากหลาย มีคุณค่าทาง
โภชนาการ ไม่ซ้ ากันในรอบ ๑ สัปดาห์ 
 ๓.จัดน้ าดื่มที่สะอาดส าหรับเด็ก ภาชนะบรรจุน้ าต้องสะอาด มีการท าความ
สะอาดทุกครั้งก่อนการเติมน้ าและมีแก้วน้ าส าหรับเด็กเป็นรายบุคคล 
 ๔.ส ารวจ และบันทึกปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการกินอาหารของเด็ก เช่น เด็กที่
แพ้อาหาร แพ้นมวัว เด็กที่มีน้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์ ฯลฯ และดูแลให้เด็กได้รับ
ประทานอย่างเหมาะกับความจ าเป็นของเด็ก 
 ๕.จัดกิจกรรมส่งเสริมพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่เหมาะสม และสุข
นิสัยการกินที่ดีให้กับเด็ก 
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 ๖.ดูแลและส่งเสริมการปฏิบัติกิจวัตรและกิจกรรม ประจ าวัน เพ่ือให้เด็กมี
เจตคติและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในการรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 
ปริมาณที่เหมาะสม มีมารยาทและสุขนิสัยที่ดี 
 ๗.จัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อให้เด็กเรียนรู้ประโยชน์และคุณค่าของ
อาหาร การท าอาหาร และหลีกเลี่ยงอาหารที่เป็นโทษต่อร่างกาย 

๒.๒.๒ จัดกิจกรรมให้เด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติ
อย่างถูกต้อง
เหมาะสมในการ
ดูแลสุขภาพ ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตประจ าวัน และ
ในการเคลื่อนไหว
ด้านร่างกาย ออก
ก าลัง เล่น กิน 
นอน พักผ่อน และ
การเดินทาง  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.มีการส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้กับเด็กในชีวิตประจ าวันด้านการกิน การล้าง
มือ การแปรงฟัน การเล่น การนอน การรักษาความสะอาด และการป้องกันการ
ติดเชื้อ 
 ๒.มีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้กับเด็กด้านการกิน การล้างมือ 
การแปรงฟัน เคลื่อนไหวร่างกาย เล่น ออกก าลัง การนอน และการรักษาความ
สะอาดโดยให้เด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
 ๓.มีการจัดกิจกรรมเพ่ือให้เด็กเรียนรู้การระมัดระวังตัวเองให้ปลอดภัย และ
ไม่เกิดอันตรายแก่ผู้อ่ืน จากอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวันจากการเล่น
และการท ากิจกรรม 
 ๔.การสร้างข้อตกลงและดูแลให้เด็กปฏิบัติตามข้อตกลงเพ่ือความปลอดภัย
อย่างเคร่งครัด ด้วยการให้เหตุผลเพ่ือให้เด็กมีความเต็มใจจะปฏิบัติและให้ความ
ร่วมมือ 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
   ๕.การจัดกิจกรรม การสร้างสถานการณ์จ าลอง เพ่ือให้เด็กรู้ขอความ

ช่วยเหลือ และปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง เมื่อเผชิญกับภัยและอันตราย ทั้งภัยจาก
คนแปลกหน้า การพลัดหลง ไฟไหม้ รวมทั้งภัยพิบัติจากธรรมชาติ 

๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพ
อนามัยของเด็ก
ประจ าวัน ความ
สะอาดของร่างกาย 
ฟันและช่องปาก
เพ่ือคัดกรองโรค
และการบาดเจ็บ  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.มีการตรวจสุขภาพอนามัยและความสะอาดของร่างกายประจ าวันของเด็ก
ทุกคน เช่น การตรวจผม ตรวจเล็บ ส ารวจและสังเกตอาการเจ็บป่วยของเด็ก 
 ๒.มีการบันทึกผลการตรวจสุขภาพ ความสะอาดของร่างกาย การตรวจคัด
กรองสุขภาพ และแบบบันทึกสุขภาพช่องปาก 
 ๓.เมื่อพบเด็กทีม่ีปัญหาสุขภาพหรือเจ็บป่วยมีการดูแลเบื้องต้น แยกเด็กที่
เจ็บป่วย และแจ้งให้ผู้ปกครองทราบ 
 ๔.มีการบันทึกการเจ็บป่วยของเด็กเป็นรายบุคคล 
 ๕.มีการให้ความช่วยเหลือ และให้การดูแลอย่างใกล้ชิดส าหรับเด็กที่
บาดเจ็บหรือท่ีมีอาการป่วย 

๒.๒.๔ เฝ้าระวังติดตาม
การเจริญเติบโต
ของเด็กเป็น
รายบุคคล บันทึก
ผลภาวะ

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.การติดตามและบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล ทุก ๓ 
เดือน 
 ๒.บันทึกลงในกราฟน้ าหนักตามอายุ ส่วนสูงตามอายุ น้ าหนักตามส่วนสูง 
และแปลผลภาวะโภชนาการ 
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โภชนาการอย่าง
ต่อเนื่อง 

 ๓.มีการให้ค าแนะน า/ความรู้ด้านโภชนาการที่สอดคล้องกับการเจริญเติบโต 
ภาวะโภชนาการของเด็กแก่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ผู้ดูแลเด็ก 
 ๔.น าผลการเฝ้าติดตามการเจริญเติบโตมาปรับการจัดอาหารให้เหมาะสม
กับเด็ก 
 ๕.มีแผนการแก้ปัญหาเด็กเตี้ย ผอม อ้วนกว่ามาตรฐานอย่างเป็นระบบ 

๒.๒.๕ จัดให้มีการตรวจ
สุขภาพร่างกาย 
ฟันและช่องปาก 
สายตา หู ตาม
ก าหนด  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.มีการส่งเสริมให้เด็กได้รับการตรวจสุขภาพตามก าหนด 
 ๒.มีบันทึกผลการตรวจสุขภาพตามก าหนดเป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง 
 ๓.มีการให้ความช่วยเหลือเบื้องต้นกับเด็กท่ีมีปัญหาสุขภาพ และส่งต่อ
บุคลากรทางการแพทย์ มีการบันทึกการให้การช่วยเหลือเบื้องต้นกับเด็กท่ีมี
ปัญหาสุขภาพ (ซึ่งรวมทั้งการเจ็บป่วยและบาดเจ็บ) 
 ๔.ครู/ผู้ดูแลเด็กสามารถสังเกต ค้นพบเมื่อเด็กมีอาการผิดปกติ และให้การ
ช่วยเหลือในกรณีที่เด็กมีโรคประจ าตัวหรือเด็กท่ีมีความต้องอการพิเศษ 
*ระยะตามก าหนดที่ระบุในสมุดบันทึกสุขภาพแม่และเด็ก 

 
ตัวบ่งชี้ ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร 

ข้อ รายการพิจารณา 
๒.๓.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริม

ให้เด็กได้สังเกต 
สัมผัส ลองท า คิด
ตั้งค าถาม สืบ
เสาะหาความรู้ 
แก้ปัญหา 
จินตนาการ คิด
สร้างสรรค์ โดย
ยอมรับความคิด
และผลงานที่
แตกต่างของเด็ก 

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิด 
และสติปัญญา 
 
 
 ๒.มีการจัดกิจกรรมให้เด็กได้พัฒนาทักษะ กระบวนการคิด จินตนาการ และ
ความคิดสร้างสรรค์ผ่านการเล่นอย่างอิสระ 
 ๓.มีการส่งเสริมให้เด็กได้แก้ปัญหาด้วยตนเองในชีวิตประจ าวัน 
 ๔.การสร้างบรรยากาศให้เด็กรู้สึกอบอุ่น กล้าคิด กล้าท า ครูมีท่าทีและ
ค าถามกระตุ้นการคิด และครูยอมรับความคิดและผลงานของเด็กที่แตกต่างแต่
ละคน ไม่เปรียบเทียบ ไม่ตีค่าหรือตัดสินผลงานเด็ก 
 ๕.เปิดโอกาสให้เด็กทุกคนพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ผ่านการเล่นอย่าง
อิสระและได้น าเสนอผลงาน และมีพ้ืนที่จัดแสดงของเด็ก 
 ๖.การจัดสภาพแวดล้อม สื่อ อุปกรณ์ ที่หลากหลาย เอ้ือต่อการส่งเสริม 
กระตุ้นการคิด ค้นคว้าและลงมือท าของเด็ก และสื่อที่สนับสนุนการท ากิจกรรม
และสร้างผลงานของเด็ก 

๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและ
ประสบการณ์ทาง
ภาษาท่ีมี

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.ให้เด็กได้สื่อสารความต้องการด้วยภาษาท่าทาง ภาษาพูด และได้รับการ
ตอบสนองอย่างเหมาะสมตามวัย 
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ความหมายต่อเด็ก 
เพ่ือการสื่อสาร
อย่างหลากหลาย 
ฝึกฟัง พูด ถาม
ตอบเล่าและ
สนทนาตามล าดับ
ขั้นตอนพัฒนาการ  

 ๒.มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทางภาษาที่หลากหลาย โดยเริ่มจาก
ภาษาแม่/ภาษาถิ่นก่อนแล้วจึงใช้ภาษาไทยในการสื่อสารผ่านประสบการณ์การ
เรียนรู้และการเล่น 
 ๓.มีการจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการฟัง 
การพูดผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย การจัดกิจกรรมมีลักษณะการบูรณาการ 
สนุกสนานและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการใช้ภาษา 
 ๔.ครู/ผู้ดูแลเด็กเป็นแบบอย่างของผู้ฟัง และผู้พูดที่ดีทั้งด้านการใช้ภาษา 
และมารยาททีด่ีในการฟังและการพูด 
 ๕.มีการใช้สื่อ และการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมทักษะการฟัง และการ
พูดให้กับเด็กอย่างเหมาะสม 
 ๖.มีการส ารวจความสามารถในการพูด การได้ยิน หากพบว่ามีเด็กที่มีปัญหา
หรือความบกพร่องในการฟังและการพูด มีการให้ความช่วยเหลือในเบื้องต้นตาม
ความต้องการจ าเป็นของเด็ก และแนะน าผู้ปกครอง/หรือส่งต่อ ให้ผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะทางเพ่ือวินิจฉัยและให้ความช่วยเหลือต่อไป 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝัง
ให้เด็กมีนิสัยรักการ
อ่าน ให้เด็กมี
ทักษะการดูภาพ 
ฟังเรื่องราว พูดเล่า 
อ่าน วาด/เขียน
เบื้องต้น ตามล าดับ
พัฒนาการ โดยครู/
ผู้ดูแลเด็กเป็น
ตัวอย่างของการ
พูด และการอ่านที่
ถูกต้อง  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.เด็กเลือกอ่านหนังสือในมุกหนังสือ หรือสถานที่ที่ครูจัดไว้ให้อย่างอิสระ มี
ความรู้สึกม่ันใจที่จะอ่านและสื่อสารความคิด ความต้องการ และความรู้สึก ผ่าน
การพูด วาดรูป หรือขีดเขียนอย่างเหมาะสมตามวัยและระดับพัฒนาการ 
 ๒.แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้การอ่านและการเขียนเบื้องต้น มี
ลักษณะการบูรณาการผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย ด้วยการออกแบบกิ๐”จกรรม
ให้ความส าคัญกับการเรียนรู้การอ่านและเขียนอย่างมีความสุข และมี
ความหมายต่อเด็ก 
 ๓.การจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้รวมทั้งการเตรียมความพร้อม
ก่อนการอ่านและการเขียน อยู่บนพื้นฐานของพัฒนาการและธรรมชาติการ
เรียนรู้ภาษาของเด็กปฐมวัย 
 ๔.การจัดกรรมที่เน้นการสร้างเจตคติท่ีดีต่อการใช้ภาษาอย่างมีความสุขและ
มีความหมายต่อเด็ก การเป็นผู้ฟังและผู้พูดที่ดี มากกว่าการเน้นความสมบูรณ์
แบบของการอ่านและเขียน 
 ๕.มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน การสร้างความคุ้นเคย
และการเห็นคุณค่าของการอ่านและการเขียน โดยบูรณาการการอ่านการเขียนสู่
กิจกรรมประจ าวัน 
 ๖.มีการใช้สื่อ และการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมทักษะการอ่านและการ
เขียนเบื้องต้นให้กับเด็กอย่างเหมาะสม จัดเตรียมกระดาษ เครื่องเขียน ให้เด็ก
เลือกเขียนอย่างอิสระตามความต้องการและครู/ผู้ดูแลเด็ก เป็นแบอย่างที่ดีด้าน
การอ่านและการเขียนให้กับเด็ก 
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 ๗.มีการประเมินความสามารถตามวัยในการอ่านการเขียนภาพและ
สัญลักษณ์ของเด็ก หากพบว่ามีเด็กที่มีปัญหาในการอ่านและการเขียน ต้องให้
ความช่วยเหลือในเบื้องต้น และแนะน าผู้ปกครองหรือส่งต่อแพทย์/เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

๒.๓.๔ จัดให้เด็กมี
ประสบการณ์
เรียนรู้เกี่ยวกับตัว
เด็ก บุคคล สิ่ง
ต่างๆ สถานที่และ
ธรรมชาติรอบตัว
ด้วยวิธีการที่
เหมาะสมกับวัย  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่ สิ่ง
ต่างๆ และธรรมชาติรอบตัว สามารถเชื่อมโยงสิ่งที่เรียนรู้ใหม่กับความรู้และ
ประสบการณ์เดิมของเด็ก ยืดหยุ่นและพร้อมปรับเปลี่ยนให้เหมาะกับความสนใจ
และความต้องการของเด็ก 
 ๒.การจัดกิจกรรมมุ่งให้เด็กมีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ สนใจสิ่งที่อยู่
รอบตัว และเรียนรู้กระบวนการแสวงหาความรู้ หาค าตอบในสิ่งที่สงสัย ผ่าน
กิจกรรมที่หลากหลาย 
 ๓.การใช้สื่อ/อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับสาระการ
เรียนรู้ บริบทสังคมวัฒนธรรมท้องถิ่น และความสนใจของเด็ก 
 ๔.จัดพื้นที่และโอกาสให้เด็กทุกคนได้น าเสนอสิ่งที่เด็กเรียนรู้ และผลงานที่
เกิดจากการเรียนรู้ของเด็ก 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและ
ประสบการณ์ด้าน
คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์
เบื้องต้นตามวัย 
โดยเด็กเรียนรู้ผ่าน
ประสาทสัมผัส 
และลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเอง  

โดยการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์แบบบูรณาการ 
 
 ๒.มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ 
 ๓.การน าความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์มาใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
 ๔.มีการบันทึกทักษะด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ของเด็กเป็น
รายบุคคล 

 
ตัวบ่งชี้ ๒.๔  การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความ

เป็นพลเมืองดี 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
๒.๔.๑ สร้างความสัมพันธ์

ที่ดีและมั่นคง 
ระหว่างผู้ใหญ่กับ
เด็กจัดกิจกรรม
สร้างเสริม

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.ให้ความส าคัญกับเด็กทุกคนรับฟังและยอมรับความแตกต่างระหว่าง
บุคคล สร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมให้เด็กมีความมั่นคงทางอารมณ์ เห็นคุณค่าและ
มีความภาคภูมิใจในตนเอง 
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ความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างเด็กกับเด็ก
และการแก้ไขข้อ
ขัดแย้งอย่าง
สร้างสรรค์  

 ๒.ให้แรงเสริมทางบวกต่อพฤติกรรมที่ดี ชมเชย ให้ก าลังใจอย่างสม่ าเสมอ 
ทั้งจากครู/ผู้ดูแลเด็กและจากลุ่มเพื่อน 
 
 ๓.จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กรับรู้เกี่ยวกับตนเองทั้งความคิด ความรู้สึก 
และการแสดงออกอย่างเหมาะสมกับกาลเทศะตามวัย 
 
 ๔.ฝึกทักษะในการติดตาม ก ากับและประเมินตนเอง ด้วยการชวนให้เด็ก
แสดงความคิดเห็นต่อการท ากิจกรรม หรือจากผลงานของเด็ก ชวนให้เด็กคิดต้ัง
ค าถามเพ่ือการพัฒนาหรือปรับปรุงตนเอง 
 ๕.จัดกิจกรรมที่เด็กได้พัฒนาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเด็กกับครู/
ผู้ดูแลเด็ก เด็กต่อเด็ก และจัดการแก้ไขความขัดแย้งที่เกิดข้ึนได้อย่างเหมาะสม 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๒.๔.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้เด็กมีความสุข 
แจ่มใส ร่าเริง มี
ความรู้สึกดีต่อ
ตนเอง แสดงออก
ด้านอารมณ์โดย
ผ่านการเคลื่อนไหว
ร่างกาย ศิลปะ 
ดนตรี ตามความ
สนใจและความ
ถนัด  

โดยมีการด าเนินการตามรายการพิจารณา ดังนี้ 
 ๑.จัดกิจกรรมให้เด็กทุกคนได้แสดงอารมณ์อย่างอิสระ โดยครู/ผู้ดูแลเด็ก 
ยิ้มแย้มแจ่มใส เอาใจใส่ในการเสนอ สนองกับเด็ก และสนใจในสิ่งที่เด็กท า 
 
 ๒.ครูจัดให้เด็กมีประสบการณ์ทางสุนทรียภาพ ผ่านงานศิลปะ ดนตรี และ
การเคลื่อนไหวร่างกายตามความสนใจและความถนัด 
 ๓.ครูให้โอกาสเด็กได้ชื่นชนผลงานของตนเองและผู้อื่น เพ่ือสร้างความสุข
และความภูมิใจในตนเอง 
 ๔.ครูเป็นแบบอย่างที่ดีควบคุมการอสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
ทั้งทางสีหน้า ท่าทาง 
 ๕.ครู/ผู้ดูแลเด็ก น าผลการประเมินหลังจากจัดกิจกรรมมาพิจารณาปรับปรุง
วิธีการที่จะให้การช่วยเหลือเด็กท่ีไม่มีความสุข/ไม่ร่าเริง 

๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและ
ประสบการณ์ 
ปลูกฝังคุณธรรมให้
เด็กใฝ่ดี มีวินัย 
ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิ
และหน้าที่
รับผิดชอบของ
พลเมืองดี รัก
ครอบครัว โรงเรียน 
ชุมชนและ
ประเทศชาติ ด้วย
วิธีที่เหมาะสมกับ
วัยและพัฒนาการ 

 ๑.แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือปลูกฝังให้เด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามวัย โดยบูรณาการกับสาระการเรียนรู้ 
 ๒.จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็กมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ โดยให้เด็กได้ลงมือท า ได้คิดเชิงเหตุผลทางจริยธรรม และน าไป
ปฏิบัติได้จริง 
 ๓.น าสถานการณ์ เหตุการณ์ในชีวิตประจ าวัน/ในนิทาน มาเรียนรู้หรือการ
น าประสบการณ์ท่ีได้จากการท ากิจกรรมไปปรับใช้ได้ในชีวิตจริง มีการติดตามให้
มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
 ๔.ส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติตามข้อตกลง/กฎ กติกา มีความรับผิดชอบ ด้วยการ
สร้างวินัยเชิงบวก 
 ๕.จัดกิจกรรมให้เด็กเป็นผู้น า/ผู้ตาม รู้จักสิทธิและหน้าที่ตามวิถี
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และการมอบหมายหน้าที่
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 



131 
 

 ตัวบ่งชี้ ๒.๕ การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับ

ผู้ปกครองให้เตรียม
เด็กก่อนจากบ้าน
เข้าสู่สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย/
โรงเรียน และจัด
กิจกรรมช่วง
ปฐมนิเทศให้เด็ก
ปรับตัวใน
บรรยากาศที่เป็น
มิตร 

 ๑.สื่อสารและให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมของผู้ปกครอง
และเด็กก่อนเข้าสู่สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/โรงเรียน 
 ๒.รวบรวมข้อมูลพื้นฐานของเด็กเก่ียวกับสุขภาพการเติบโต พัฒนาการและ
พฤติกรรมของเด็กตลอดจนความต้องการพิเศษและปัญหาที่อาจพบได้เพ่ือส่งต่อ
ในขั้นถัดไป 
 ๓.จัดให้พ่อแม่ ผู้ปกครองพาเด็กไปท าความรู้จักสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/
โรงเรียน และพบครู/ผู้ดูแลเด็ก 
 ๔.ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับเด็ก และเตรียมความพร้อมเพ่ือให้การ
ดูแลและพัฒนาเด็กได้เหมาะสมอย่างต่อเนื่อง 
 ๕.มีการสื่อสารของครู/ผู้ดูแลเด็กระหว่างชั้นหรือไปสู่สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งใหม่ ด้วยการส่งต่อข้อมูลประวัติ ผลพัฒนาการและการเรียนรู้ โดย
ให้ผู้ปกครองรับทราบและมีส่วนร่วมกันพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 

๒.๕.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริม
การปรับตัวก่อน
เข้ารับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้นแต่ละ
ขั้น จนถึงการเป็น
นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 

 ๑.ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
 ๒.ครู/ผู้ดูแลเด็กแนะน าให้ผู้ปกครองเรียนรู้วิถีชีวิตและศึกษาหลักสูตร
ปฐมวัย และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจัดการเรียนการสอน
ในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
 ๓.มีการประมวลผลข้อมูลพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล
เพ่ือให้การส่งเสริมและช่วยเหลือในระดับขั้นถัดไป 
 ๔.ครู/ผู้ดูแลเด็กวางแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กคุ้นเคย ปรับตัวกับ
สิ่งแวดล้อม และครู/ผู้ดูแลเด็กใหม่ 

 
มาตรฐานที่ ๓   คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี ๑) 

ตัวบ่งชี้ ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับ

วัย และสูงดีสมส่วน ซึ่งมี
บันทึกเป็นรายบุคคล 

 ๑.น้ าหนักตัวตามเกณฑ์อายุ (“eight for age) 
 ๒.ความยาว/ส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ (Height for age) 
 ๓.น้ าหนักตามเกณฑ์ความยาว/ความสูง (Weight for height) 

๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล
สุขภาพตนเองตามวัย 

 เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย 

๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มี
ฟันผุ 

 เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ 
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ตัวบ่งชี้ ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย

โดยรวม ๕ ด้าน 
 เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน (คัดกรองตามช่วงอายุ) 

 
ตัวบ่งชี้ ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้
กล้ามเนื้อมัดใหญ่สามารถ
เคลื่อนไหวและทรงตัวได้
ตามวัย 

 เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหว
และทรงตัวได้ตามวัย 

๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้
กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการ
ประสานงานระหว่างตากับ
มือตามวัย 

 เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและการประสานงาน
ระหว่างตามกับมือตามวัย 

 
ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส 
รู้สึกม่ันคงปลอดภัย แสดง
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และ
ผู้อื่นได้สมวัย 

 เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัย แสดง
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และผู้อ่ืนได้สมวัย 

๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจและร่วม
กิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย 
ซึ่งรวมการเล่น การท างาน 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

 เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการ
เล่น การท างาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย 
ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ 
ท าตามข้อตกลง ค านึงถึง
ความรู้สึกของ ผู้อื่น มี
กาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 

 เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจท าตาม
ข้อตกลง ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อื่น มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 
 
 *การอดทนรอคอย เช่น รอท ากิจกรรมพร้อมเพ่ือน การเข้าแถว
ตามล าดับ 
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ตัวบ่งชี้ ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
 

ข้อ รายการพิจารณา 
๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก 

บุคคล สถานที่แวดล้อม
ธรรมชาติและสิ่งต่างๆ 
รอบตัวเด็กได้สมวัย 

 เด็กบอกเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อม ธรรมชาติ และ
สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก ได้สมวัย 

๓.๕.๒ ข  เด็กมีพ้ืนฐานด้าน
คณิตศาสตร์ สามารถสังเกต 
จ าแนก และเปรียบเทียบ 
จ านวน มิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/
ระยะ) เวลาได้สมวัย 

 เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จ าแนกและ
เปรียบเทียบ จ านวน มิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลาได้สมวัย 

๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิด อย่างมี
เหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 

 เด็กสามารถคิด อย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย 

๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และ
ความคิดสร้างสรรค์ ที่
แสดงออกได้สมวัย 

 เด็กมีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย 

๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุ่งม่ัน
ตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จ
สมวัย 

 เด็กมีความพยายาม มุ่งม่ันตั้งใจท ากิจกรรมให้ส าเร็จสมวัย 

 
ตัวบ่งชี้ ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟัง พูด จับ
ใจความ เล่า สนทนา และ
สื่อสารได้สมวัย 

 เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย 

๓.๖.๒ ข  เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ 
สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ 
รู้จักตัวอักษร การคิดเขียน
ค า* และการ อ่านเบื้องต้น
ได้สมวัยและตามล าดับ
พัฒนาการ 

 เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จัก
ตัวอักษร การคิดเขียนท า* และการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและ
ตามล าดับพัฒนาการ 

๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีด
เขียนตามล าดับขั้นตอน
พัฒนาการสมวัย น าไปสู่การ
ขีดเขียนค าที่ คุ้นเคยและ
สนใจ 

 เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการ
สมวัย น าไปสู่การขีดเขียนค าที่คุ้นเคยและสนใจ 
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๓.๖.๔ ข เดก็มีทักษะในการสื่อสาร
อย่างเหมาะสมตามวัย โดย
ใช้ภาษาไทยเป็นหลัก และมี
ความคุ้นเคย กับภาษาอ่ืน
ด้วย 

 เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัยโดยใช้ภาษาไทย
เป็นหลักและมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

 
ตัวบ่งชี้ ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรมมีวินัยและความเป็นพลเมืองดี 

 
ข้อ รายการพิจารณา 

๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้
อย่างสมวัย และแสดงออก
ถึงยอมรับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

 เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงยอมรับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 

๓.๗.๒ ข  เด็กมีความเมตตา กรุณา มี
วินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อ
ตนเองและส่วนรวม และมี
ค่านิยมท่ีพึง ประสงค์สมวัย 

 เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเอง
และส่วนรวม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย 

๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเล่นและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้
ทั้งผู้น าและผู้ตาม แก้ไขข้อ
ขัดแย้ง อย่างสร้างสรรค์ 

 เด็กสามารถเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่มเป็นได้ทั้งผู้น า
และผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกที่
ดีในครอบครัว ชุมชน สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย และ
ตระหนักถึง ความเป็น
พลเมืองดีของประเทศไทย 
และภูมิภาคอาเซียน 

 เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย 
และภูมิภาคอาเซียน 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
เรื่อง ก าหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา   

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
.................................................................................................. 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน             ปานกลาง 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    ปานกลาง 

๒) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ 
(๔) ผู้เรียนร้อยละ  ๗๐  สามารถอ่าน เขียนภาษาไทยได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๕) ผู้เรียนร้อยละ  ๔๕  สามารถอ่าน เขียนภาษาอังกฤษได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๖) ผู้เรียนร้อยละ  ๗๐  สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๔) ผู้เรียนร้อยละ  ๕๐  สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
(๕) ผู้เรียนร้อยละ  ๕๐  สามารถคิดค านวณในระดับ ๓ ขึ้นไป 

 
 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย    
          แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
          (๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถจ าแนกแยกแยะ ไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง    
              รอบคอบใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจในระดับดีขึ้นไป 
          (๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแก้ปัญหาโดยใช้ 
              เหตุผลประกอบการตัดสินใจในระดับดีขึ้นไป 

 
 
 

     ๓) มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม 
(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ สามารถรวบรวมความรู้ เชื่อมโยงองค์ความรู้ มา 

สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆได้ด้วยตนเองและในการท างานเป็นทีมได้อย่างน้อย๑ ชิ้น     
(๔) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรมในระดับ 

ดีขึ้นไป 

 
 

     ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองได้อย่างน้อย ๒ ช่องทาง 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อพัฒนางานของตนเองได้อย่างสร้างสรรค์อย่างน้อย ๑ ชิ้น/งาน/
โครงงาน 
(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนางาน
ของตนเองได้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรมในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๑)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนระดับดีขึ้นไป 
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๒) ผู้เรียน มีผลการทดสอบระดับชาติ(O-NET) สูงขึ้น คะแนนเฉลี่ย ร้อยละ ๓๐ 
ขึ้นไป 
๓) ผู้เรียน มีผลการทดสอบอ่ืนๆ (NT) สูงขึ้น คะแนนเฉลี่ย ร้อยละ ๓๓ ขึ้นไป 
๔) ผู้เรียน มีผลการทดสอบอ่ืนๆ (RT) สูงขึ้น คะแนนเฉลี่ย ร้อยละ ๔๐ ขึ้นไป 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

     ๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
            (๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความรู้ พื้นฐานพร้อมในการศึกษาต่อใน 
                ระดับชั้นที่สูงขึ้น ในระดับดีข้ึนไป 
  (๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีทักษะพ้ืนฐานในการท างานในระดับดีขึ้นไป 
           (๓) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีเจตคติท่ีดีต่อการท างานในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดี 
๕) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

(๓) ผู้เรียนร้อยละ ๙๘ มีพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรม ในระดับดีขึ้นไป  
(๔) ผู้เรียนร้อยละ ๙๘ มีค่านิยมและจิตส านึกท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนดโดย

ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๖) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
(๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๒ มีความภูมิใจในความเป็นไทยและท้องถิ่นในระดับดีขึ้นไป 
(๒) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ  
    ปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทยในระดับดีขึ้นไป 

 

๗) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
(๔) ผู้เรียนร้อยละ ๘๗ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในด้าน เพศ วัยใน

ระดับดีข้ึนไป 
(๕) ผู้เรียนร้อยละ ๘๗ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในด้าน เชื้อชาติ 

ศาสนาในระดับดีขึ้นไป  
(๖) ผู้เรียนร้อยละ ๘๗ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างในด้านภาษา 

วัฒนธรรม ประเพณีในระดับดีขึ้นไป 

 

๘) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
(๔) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาสุขภาพกายของตนเองอย่างเหมาะสม

ในแต่ละช่วงวัยในระดับดีขึ้นไป 
(๕) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาสุขภาพจิตและอารมณ์ของตนเอง

อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยในระดับดีขึ้นไป 
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(๖) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถดูแลรักษาทางสังคม เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อ่ืนและสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมีความสุข อย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยในระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
        ๑) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนในระดับดีขึ้นไป  
        ๒) ร้อยละ ๙๓ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษามีความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดรวมในระดับดีขึ้นไป 
        ๓) ร้อยละ ๙๓ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
        ๑) ร้อยละ ๙๖ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
        ๒) ร้อยละ ๙๖ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
       ๓) ร้อยละ ๙๗ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องในระดับดีขึ้นไป  
       ๔) ร้อยละ ๙๘ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
      ๕) ร้อยละ ๙๘ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ 
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ใน  
ระดับดีข้ึนไป 
       ๖) ร้อยละ ๙๗ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อระบบการนิเทศ  
ภายในและมีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาในระดับดีขึ้นไป 
       ๗) ร้อยละ ๙๘ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ 
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบในด้านการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุก   
ฝ่ายให้ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ในระดับดีขึ้นไป  

 
 

๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
       และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๓) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ 
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เกี่ยวกับงานวิชาการในด้านการพัฒนาหลักสูตรในระดับดีขึ้นไป 
๔) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการ 

เกี่ยวกับงานวิชาการในด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายในระดับดีขึ้นไป 

 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
        ๑) ร้อยละ ๗๕ ของครูได้รับการอบรมพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรง
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
        ๒) ร้อยละ ๖๘ ของครูที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๒๐  ชัว่โมงต่อปี  
        ๓) ร้อยละ ๙๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นในการที่สถานศึกษาจัด
ให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนในระดับ
ดีขึ้นไป    

 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
        ๑) ร้อยละ ๘๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ในระดับดีข้ึนไป 
        ๒) ร้อยละ ๘๕ ของผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นต่อการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีปลอดภัยในระดับดีขึ้นไป 

 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
        เรียนรู ้

๓) ร้อยละ ๙๕ สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ 
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

๔) ร้อยละ ๙๕ สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย 
น าไป ประยุกต์ใช้ได้และด าเนินการอย่างเป็นระบบอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน 
       ชีวิตได้ 
       ๑) ร้อยละ ๙๐ ของครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
       ๒) ร้อยละ ๑๐๐ ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง 
       ๓) ร้อยละ ๑๐๐ ของครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น
และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
       ๔) ร้อยละ ๙๕ ของครูออกแบบการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการ
แสดงออก การแสดงความคิดเห็นและสรุปองค์ความรู้  
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       ๕) ร้อยละ ๙๒ ของครูออกแบบการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 
๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
       ๑) ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ตั้งแต่ ๕ รายการขึ้นไป 
       ๒) ร้อยละ ๙๕ ของครูน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองตั้งแต่ ๕ รายการขึ้นไป 

 
 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
       ๑) ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิง
บวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
       ๒) ร้อยละ ๙๕ ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
 

๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
       ๑) ร้อยละ ๙๔ ของครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ  
       ๒) ร้อยละ ๙๔ ของครูมีใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  
       ๓) ร้อยละ ๙๔ ของครูน าข้อมูลย้อนกลับของผู้เรียนมาใช้พัฒนาการเรียนรู้  

 
 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
      ๑) ร้อยละ ๙๓ ของครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องแลกเปลี่ยนความรู้และเสนอแนวคิด
ร่วมกัน 
      ๒) ร้อยละ ๙๓ ของครูน าประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  

 
 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 
 ๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 ๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
  ระดับ   ยอดเยี่ยม  ร้อยละ ๙๕-๑๐๐ 

   ระดับ   ดีเลิศ   ร้อยละ ๙๐-๙๔ 
     ระดับ   ดี   ร้อยละ ๘๐-๘๙ 
     ระดับ   ปานกลาง  ร้อยละ ๗๐-๗๙ 
     ระดับ   ก าลังพัฒนา ร้อยละ ๖๐-๖๙ 
 ๓. การก าหนดค่าเป้าหมายของประเด็นการพิจารณาย่อย จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือ 

เป็น ร้อยละ ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 



140 
 

 ๔. การตั้งค่าเป้าหมายเชิงปริมาณในบางประเด็น สถานศึกษาควรก าหนดเพ่ือใช้ตรวจสอบว่าการ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือสูงกว่า คงที่ หรือต่ า
กว่า(ลักษณะข้อมูลเชิงปริมาณ)      
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ค าสั่งโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
ที่  ๐๔๒ / ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา  
………………………………………………………….. 

 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๘ ได้
ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและ
จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗  ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบ
ประกันคุณภาพภายนอก  มาตรา ๔๘ ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัด
การศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง พร้อมด้วยกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ.
๒๕๖๑ ส าหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
และเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
๐๘๑๖.๔/ว ๓๖๑ เรื่อง การด าเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
แจ้งว่าคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๒ มกราคม ๒๕๖๒ ได้มีมติเห็นชอบมาตรฐานสถานศึกษาพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ ตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอและให้กระทรวงที่เกี่ยวข้องพิจารณาน ามาตรฐาน
สถานศึกษาพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่
อยู่ภายใต้การก ากับดูแลและรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการ ประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือยกระดับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานดังกล่าว กรมส่งเสริมฯ จึงให้โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยทุกแห่งน า
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไปใช้เป็นมาตรฐานในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน
ที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป 

เพ่ือให้การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ตามระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา การจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
เสนอต่อสาธารณชนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗  แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ เรื่องการบังคับบัญชาข้าราชการและบุคลากรใน
สถานศึกษา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานมาตรฐานการประกันคุณภาพของโรงเรียนปฏิบัติหน้าที่ 
ดังตอ่ไปนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
๑)  นางสมใจ   ปิตุโส  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
๒)  นางสาวดวงใจ ขันชุมพล คร ู   กรรมการ 
๓)  ว่าที่ ร.ต.ชนชน        สิรวิัฒนการกุล ครู    กรรมการ 
๕)  นางสาวจินตนา แสงชมภู ครู    กรรมการ 
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๖)  นางณิฏญา  สีดา  คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่

๑. ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่างๆเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนพัฒนา 
ด าเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

๒. ก ากับติดตาม และให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายใน 

๓. สนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณภาพ  การควบคุมตรวจสอบคุณภาพ ติดตามคุณภาพและ
ประเมินตนเองโดยถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

๔. ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และน าผลการติดตามไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาปรับปรุง 

 

๒. คณะกรรมการด าเนินงานมาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่   ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๑) นางสาววัชรีกร   ศรีมงคล  ผู้ช่วยครู  ประธานกรรมการ 
๒) นางชิดชนก  ศรีทรงเมือง ผู้ช่วยครู  กรรมการ 
๓) นางสาวณัฐพร   เนื้อจันทา พนักงานจ้างฯ กรรมการ 

          มาตรฐานที่  ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา 
                             เด็กปฐมวัย  

๔) นางสาววัฒนา   พรมลารักษ์ คร ู  กรรมการ 
๕) นางสาวอรวรรณ กรมทอง  พนักงานจ้างฯ กรรมการ 
มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 
๖) นายวัตรสรรค์  ปานกลาง ผู้ช่วยครู  กรรมการ 
๗) นางสาวสุวิษา   พลดาหาร ผู้ช่วยครู  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่

1. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ที่จะท าให้รายงานประเมินตนเองมีความสมบูรณ์ มีคุณภาพตรงตาม
สภาพของสถานศึกษา     

2.  ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา     
3. จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐาน

การศึกษา ของสถานศึกษาเม่ือสิ้นปีการศึกษาเป็นประจ าทุกปี     
4.  น าข้อเสนอแนะจากการวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ของหน่วยงานต้น

สังกัดและข้อเสนอแนะจากส านักงานรับรอง มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
มาก าหนด แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 

๓. คณะกรรมการด าเนินงานมาตรฐานระดับขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

๑) นางณิฏญา    สีดา  คร ู  ประธานกรรมการ 
๒) นางสาวดวงใจ   ขันชุมพล คร ู  กรรมการ 
๓) นางสาวจินตนา   แสงชมพู คร ู  กรรมการ 
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๔) ว่าที่ ร.ต.ชนชน        สิรวิัฒนการกุล ครู   กรรมการ 
๕) นางสาวชญาภา   พัชรดนย์ คร ู  กรรมการ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๖) ว่าที่ ร.ต.ชนชน        สิริวัฒนการกุล คร ู  ประธานกรรมการ 
๗) นายกมล    น้อมใจธรรฒ คร ู  กรรมการ 
๘) นายกิตติชัย  เหล่าพิทักษ ์ ผู้ช่วยครู  กรรมการ 
๙) นายปรีชา    อาคะนัย  ผู้ช่วยครู  กรรมการ 
๑๐) นายกิตตินันท ์ ชมภูทอง พนักงานจ้างฯ กรรมการ 

 

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑๑) นางสาวอรชร   ปัถพี  คร ู  ประธานกรรมการ 
๑๒) นายปิยะพงษ ์  โสดาตา  คร ู  กรรมการ 
๑๓) นายจีระศักดิ์   ศรีพิมพา ผู้ช่วยครู  กรรมการ 
๑๔) นางสาวนภาพร   กองฉันทะ ผู้ช่วยครู  กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่

1. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ที่จะท าให้รายงานประเมินตนเองมีความสมบูรณ์ มีคุณภาพตรงตาม
สภาพของสถานศึกษา     

2.  ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา     
3. จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐาน

การศึกษา ของสถานศึกษาเม่ือสิ้นปีการศึกษาเป็นประจ าทุกปี     
4.  น าข้อเสนอแนะจากการวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ของหน่วยงานต้น

สังกัดและข้อเสนอแนะจากส านักงานรับรอง มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  
มาก าหนด แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 
ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้   เป็นต้นไป 

 
สั่ง  ณ  วันที่  ๒๔  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๖       

 
 

      ( นางสมใจ    ปิตุโส ) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
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ค าสั่งโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
ที่  ๐๕๙ / ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
………………………………………………………….. 

 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๘ ได้
ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและ
จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗  ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบ
ประกันคุณภาพภายนอก  มาตรา ๔๘ ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัด
การศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง พร้อมด้วยกระทรวงมหาดไทยได้ประกาศมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และแนวทางปฏิบัติในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม พ.ศ.
๒๕๖๑ ส าหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
และเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัย
อ านาจตามความในมาตรา ๒๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ 
เรื่องการบังคับบัญชาข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษา แต่งตั้งบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนปฏิบัติ
หน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
๑.  นางสมใจ   ปิตุโส  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวดวงใจ ขันชุมพล ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๓.  นางสาวจินตนา แสงชมภู ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔.  นางอรชร  ผานิล  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ  กรรมการ 
๕.  ว่าที่ ร.ต.ชนชน        สิรวิัฒนการกุล คร ู     กรรมการ 
๖.  นางสาวชญาภา พัชรดนย์ ครู      กรรมการ 
๗.  นายปิยะพงษ์  โสดาตา  ครู      กรรมการ 
๘.  นายกมล    น้อมใจธรรม คร ู     กรรมการ 
๙.  นางณิฏญา  สีดา  ครูวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ กรรมการและเลขาฯ 
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โดยให้คณะกรรมการมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
๑. ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติต่างๆเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนพัฒนา ด าเนินงาน

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา 
๒. ก ากับติดตาม และให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพภายใน 
๓. สนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณภาพ  การควบคุมตรวจสอบคุณภาพ ติดตามคุณภาพและประเมิน

ตนเองโดยถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารซึ่งเป็น
กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

๔. ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและน าผล
การติดตามไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาปรับปรุง 

 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้   เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๑๐  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 

      ( นางสมใจ    ปิตุโส ) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
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เกียรติบัตรปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ประมวลภาพกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
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